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Reunido Extraordinéria do Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Geragdo de Renda (COMTER).
Realizada aos vinte trés do més de maio de dois mil e dezesseis, no Auditério da Representagdo
Regional da FIRJAN na Regido Serrana, situado na Avenida D. Pedro I, n2 579 — Centro — Petrépolis — RJ,
A reunido iniciou-se as 10h27min. Estavam presentes os Conselheiros pelo _Poder Publico: Claudia
Farias (SETRAC), May-Lin Falconi (Fundagdo de Cultura e Turismo), Rodolfo Tré dos Santos (Sec. de
Fazenda). Representantes dos Empresdrios: Rosemeri de Souza Silva (Sind. Com. Varejista de
Petrépolis), Paulo Roberto Ramos da Silva (FIRJAN), Rosemere Pereira (Sind. Confec¢do Roipas e -
Chapéus), Camilo Garrido (Sind. Metaldrgicos Mat. Elétrico). Representantes dos Trabalhadores: José
Anibal dos Prazeres (Sind. Empregados no Comércio), Wanilton Reis (Sind.Textil), Jorge Luiz Mussel
(Sind. Vestuario), Francisco José de Aratjo Lima (Sind. Metalurgicos), José Maria Rabelo (Sind.
Construcdo Civil), Jodo Carlos Fabre dos Reis (Sind. Joalheria e Lap. De Pedras. O Sr. Camilo Garrido
Presidente do COMTER deu inicio aos trabalhos e procedeu a abertura da reunido cumprimentando a
todos os presentes, conselheiros e participantes. Pauta do dia: 1) Leitura e aprovacdo da Ata da
reunid@o anterior; 2) Exame e votagéo do Conselho — Proposta do Sindicato dos Bancdrios, feita na
ultima reunido, sobre voltar ao sistema de reunides em locais itinerantes; 3) Debate e reflexdes do
Conselho relacionados a Trabalho,Emprego e Renda, com base na apresentacdo da Dre Daniele, feita
na ultima reunidéo sobre aspectos da Economia de Petrdpolis; 4) Assuntos Gerais. A reuni3o iniciou-se
com o Sr. Presidente Camilo Garrido onde abordou o assunto sobre as reunides itinerantes propostas
pelo conselheiro Luiz Claudio Ferreira e abriu a palavra. Sr. Wanilton Reis diz que n3o ha necessidade
de votagdo a proposta de reunido itinerante uma vez explicita no regimento interno do COMTER. Sr.
Anibal dos Prazeres concorda em experimentar mudangas pois, ressalta a preocupagio de
esvaziamento nas reunides. O Sr. José Maria Rabelo reforgou as palavras do Sr. Wanilton Reis, em
concordancia. Sr2 Claudia Farias apontou a necessidade de consultar a agenda da Casa dos Conselhos,
na Avenida Koeler, para que seja confirmada as préximas reunides, atendendo ao pedido do
presidente Sr. Camilo Garrido até ao final de sua gestdo. Em concordancia com a plendria fica definido
que a préxima reunido ordindria acontecera no prédio da FIRJAN, considerando dificuldades de agenda
na Casa dos Conselhos. O Sr. Camilo Garrido apresentou um quadro com levantamento de domicilios
de Petr6polis separados em particulares permanentes por classe de rendimento o qual apresenta
dados percentuais de remuneracdes dos municipes. Ressalta que o COMTER é preocupado com
trabalho, emprego e renda, com isso, levanta questdes do tipo de trabalho que se oferece em
Petrépolis, capacidade de consumo no municipio e gera¢do de empregos. Baseado em suas pesquisas,
Sr. Camilo Garrido aborda os Sindicatos presentes no COMTER, questionando de onde vém os
empregos e em sua provocagdo aborda o avango econdmico da cidade. Aponta a falta de mobilidade
CoOmo um agravante para as empresas em Petrépolis e o turismo, bem como falta de distrito industrial,
comércio forte e diversificado, sendo questdes relevantes ao desenvolvimento. Para o COMTER
auxiliar em atrair investimento é necessario que se identifique os fatores de atratividade em nossa
cidade. Complementa que o COMTER gera idéias, com isso o Conselho podera identificar questdes
para ajudar o poder publico em fatores de atratividade. Mediante as abordagens o presidente Sr
Camilo Garrido sugere que o préximo Seminario seja focado em emprego, atividade e
desenvolvimento. Sr Wanilton Reis diz que 0 COMTER precisa de acesso aos dados, ja solicitados,
sendo eles CNPJ do municipio, quantitativo dos MEI, assinatura de documentos para as empresas
serem beneficiadas pelo MDS no periodo de chuvas. Acrescenta ser de importancia um mapeamento
das empresas brasileiras e multinacionais, bem como geracdo de emprego e colaborac¢do de cada uma
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delas para o desenvolvimento do municipio. Ressalta a busca de informagdes e motivo de fechamento
de grandes empresas no municipio. Sr Wanilton Reis sugere que a bancada dos trabalhadores, dentro
de suas categorias faca uma busca e apresente no Conselho os pisos salariados. Sr Anibal dos Prazeres
relatou a preocupagdo de melhoria salarial aos trabalhadores com salrio minimo, pois ha de relevar
um grande publico que recebia acima de dois salarios minimos e se encontra, atualmente, na condi¢do
de ser contado, incluso ao menos nessa pesquisa. Evidencia a importancia da pesquisa do quadro de
rescisdo de contratos pelo sindicato e também, de contratados. Sr. Jorge Mussel acredita que eventos
na cidade propiciardo a geragdo de emprego e renda no comeércio, industria, hotelaria, pois atraira
pessoas para a nossa cidade. Diz que as empresas recebem incentivos, porém se faz necessario serem
bem aplicados. Aponta a importancia de conscientizar e mobilizar a populagdo para melhor receber os
visitantes em dias de grandes movimentos, citando como exemplo as vagas ocupadas
desnecessariamente na Rua Teresa. Relata que esse olhar é de investimento para a cidade. Sr Jodo
aponta o fator mobilidade e sugere que se elabore um projeto para moralizar as cobrancas de
estacionamentos. Reforga a necessidade de informacdes sobre a aplicagdo e verbas destinadas as
empresas no periodo das chuvas. Sr Jo3o identifica em ambito de atratividade o expressivo custo na
locacdo de iméveis e cobranga de luvas que resultam em imdveis fechados em nossa cidade.
Acrescentou maior providéncia na mobilidade com projeto que viabilize um heliporto para atrair os
empresarios, um dos motivos pelo qual ja se perdeu empresa no municipio. Sr Anibal dos Prazeres
expressa sua satisfacdo com o Conselho de Trabalho e Renda em nossa cidade onde se ha discussdes
entre as bancadas e governo. Sr José Maria Rabelo fala que na construgdo civil embora em momento
de crise ha que se registrar crescimento econdmico nessa area com geracdo de empregos, indicando o
piso salarial de seus empregadores. Sr Francisco diz que é fundamental um olhar politico e reflexivo
para questdes de pedagio, faculdade federal no municipio, administragdo publica local dos
estacionamentos da cidade, concluindo que para o crescimento de Petrépolis é preciso um olhar do
governo municipal. A Sra. Claudia Farias informa que 330 empresas recebem incentivos ficais e que ha
uma equipe do Departamento de Trabalho e Renda — DETRA da SETRAC para visitacdo a cada uma
delas para um retorno de empregabilidade inclusive a concess3o a PCD, evidenciou que ndo compete
ao DETRA a fiscalizacdo, mas que ha a regularidade de visitagdo nas mesmas com finalidade de
identificar a necessidade de qualificacdo profissional. Diz que necessita dos contatos das empresas
tanto da bancada patronal quanto dos empregados para Captar vagas. Ressalta que com o aumento
das rescisdes o quantitativo de curriculos recebidos no Balcdo de Empregos é alarmante. Sr2 Claudia
Farias diz que com essas agdes o DETRA est4 a caminho. Sr Camilo Garrido sugere que esse foco é um
ponto de partida para novas discussdes ao que remete-se a resultados dos empregos vindos dos
incentivos fiscais. Sra. Claudia Farias relatou a oportunidade dada pela Secretaria de Trabalho e Renda
do Estado do Rio de Janeiro -SETRAB aos Diretores de Trabalho e Renda Municipais em participar de
reunibes mensais, as quais ela fara parte, trazendo as abordagens para os encontros do COMTER,
auxiliando o entendimento do que estd acontecendo nos demais municipios. Acrescenta que fez
contato com o Observatério de Emprego e Renda do Estado do Rio de Janeiro na finalidade de um
Observatério no municipio e, com isso, gostaria da autorizag¢do para elaboragdo de um oficio convite
para que possa apresentar informag&es sobre Petrépolis, norteando caminhos para tal construgdo. Sr
Camilo Garrido solicita maior foco nas empresas identificadas com incentivos fiscais e vagas geradas.
Sr. Rodolfo Tré diz que na Secretaria h4 todo esse controle, porém ndo podem divulgar dados para
quaisquer pessoas, sendo possiveis tais informacdes através de oficio expedido pela entidade
solicitante, sendo bem especifica na obtencio dos dados interessados. Sra. Claudia Farias sugere que
se elabore um oficio expedido pelo Conselho, solicitando tais informagdes a Secretaria de Fazenda.
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Para auxiliar na expressiva demanda de curriculos recebidos pelo Balcdo de Empregos Sr2 Claudia
Farias pede autorizacdo de todas as bancadas para um contato telefénico a fim de adquirir telefones
das empresas na busca de captagdo de vagas. Sendo assim a presidéncia do COMTER passa para o
Poder Publico a partir de 01 de junho de 2016 com a Secretaria Adriana Kreischer no cargo em
exercicio. Reunido encerrada as 12h28min, sendo a presente ata lavrada por mim Sra. Claudia Farias
secretaria executiva do COMTER e assinada pelo Presidente Sr. Camilo Garrido.

Camilo Gar do'
Presidente dgZ/COMTER




