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Atos do Prefeito

DECRETO N° 1.459 de 30 de dezembro de 2020

Dispde sobre o reconhecimento da atividade
essencial e do funcionamento de templos
religiosos de qualquer natureza, durante a
pandemia decorrente do novo coronavirus
— COVID-19, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, com
fulcro no art. 84, IV, da Constituicdo da Republica, e

CONSIDERANDO a Declaracdo de Pandemia do
novo Coronavirus (Covid-19) pela Organizacao Mun-
dial de Saude — OMS;

CONSIDERANDO a declaracdo do estado de
transmissao comunitaria do Coronavirus (Covid-19)
em todo o territério nacional pelo Ministério da Saude,
por meio da Portaria n® 454, de 20 de marco de 2020;

CONSIDERANDO a declaracao de estado de
calamidade publica no Estado do Rio de Janeiro por
meio do Decreto n°® 46.984/2020;

CONSIDERANDO a declaracdo de estado de cala-
midade publica no Municipio de Petrépolis por meio do
Decreto n° 1.143, de 13 de abril de 2020, e o seu reco-
nhecimento pela Assembleia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro por meio do Decreto Legislativo n° 05/2020;

CONSIDERANDO que as medidas de combate ao
novo Coronavirus (Covid-19) adotadas pelo Poder Exe-
cutivo Municipal desde marco de 2020 foram eficazes,
Vvisto que o numero de vitimas estd abaixo da média

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n®10.282,
de 20 de marco de 2020, regulamenta a Lei n° 13.979,
de 6 de fevereiro de 2020, para definir os servigos publi-
cos e as atividades essenciais, com a redacao dada pelo
Decreto n° 10.292, de 25 de marco de 2020, no inciso
XXXIX do § 1° do seu art. 3°, prescreveu as atividades
religiosas de qualquer natureza como essenciais;

CONSIDERANDO que a Lei Estadual n®9.012, de
17 de setembro de 2020, que reconhece a atividade
religiosa como essencial para a populagao do Estado
do Rio de Janeiro em tempos de crise ocasionadas por
moléstias contagiosas ou catastrofes naturais;

CONSIDERANDO que o Municipio é o ente
federativo competente para legislar sobre o funciona-
mento dos mesmos e que em nenhum momento da
pandemia decorrente do novo coronavirus — Covid-19
determinou o fechamento ou restricao nesse sentido;

CONSIDERANDO a necessidade de pacificar a
compreensao quanto a continuidade do funcionamen-
to dos templos de qualquer natureza, bem como o
livre exercicio dos cultos religiosos, seja em ambientes
fechados ou em publico;

DECRETA

Art. 1° — O Poder Executivo reconhece como essen-
cial as atividades religiosas realizadas nos seus respectivos
templos e fora deles, assegurando-se aos fiéis o livre
exercicio de culto, ainda que em situacdes de calamidade
publica, de emergéncia, de epidemia ou de pandemia.

Art. 2° - Este Decreto estabelece as regras sanita-
rias para o funcionamento dos templos e a celebracdo

Criado pelo Decreto n° 192 de 11/04/1990 e re-
gulamentado pelo Decreto n° 361 de 20/02/1991

Os textos para publicacdo deverao ser entregues em
disquete, com copia em papel, até as 15h a Chefia do
Nucleo Administrativo do Gabinete do Prefeito, na Ave-
nida Koeler, 260, Centro. Tel/fax: 2246.9354 / 2246.9356.

Precos — Exemplar avulso: R$ 0,30. Assinatura semestral
—R$ 30,00. Exemplar atrasado — R$ 0,60

Precos para publicacoes — Centimetro por coluna
para publicacdes de Atas, Balangos e Editais: R$ 5,00.

dos Municipios com nimero aproximado de habitantes; | de cultos religiosos no ambito municipal.

§ 1°- O funcionamento dos templos e celebracdo
de cultos religiosos ficardo condicionados a observan-
cia das regras previstas no Anexo Unico deste Decreto.

CONSIDERANDO a garantia constitucional estam-
pada noinciso | do art. 19 da Carta Cidada, que veda
aos entes federados a adocdo de medidas que emba-
racem o funcionamento das organizacoes religiosas;

CONSIDERANDO que a liberdade de consciéncia e
de religido reflete um direito tutelado pela Declaracao
Universal dos Direitos Humanos, pelo Pacto Internacional
Sobre Direitos Civis e Politicos, pela Convencdo Americana
de Direitos Humanos e pela Constituicao da Republica Fe-
derativa do Brasil, refletindo-se, assim, como principio vin-
culado a inviolabilidade da dignidade da pessoa humana;

§ 2°— As instituicdes religiosas deverado divulgar as
regras sanitarias de combate e prevencao a pandemia
da Covid-19 para os seus respectivos publicos.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor da data de

Coordenacao — Coordenadoria de Comunicagéo Social sua publicacdo.

Assinaturas - Informagdes 2246.9354 Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Venda - Banca do Marchese
Banca do Amaral (em frente ao Cefet)
Banca do Arcadia (ao lado da Praga D. Pedro 1)

www.petropolis.rj.gov.br

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

CONSIDERANDO que as organizacoes religiosas
tém sofrido interferéncias e embaracos indevidos em
seu funcionamento, praticados por agoes equivocadas
de agentes publicos;
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ANEXO UNICO
REGRAS DE FUNCIONAMENTO
PARA ATIVIDADES AUTORIZADAS
A PARTIR DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020

1.1. E obrigatério o uso de méscara para ingresso e
permanéncia no local, exceto os cantores, o ministro
e 0 musico que utilize instrumento de sopro no ato
da ministracao;

1.2. Devera ser disponibilizado &lcool em gel a 70%
na entrada e no interior dos templos;

1.3. Deverd ser garantida a participacdo maxima de
publico por reunido de 1/3 da capacidade total do
templo, entendendo-se por capacidade o nimero de
assentos disponiveis para as celebracoes regulares;

1.4. Devera ser promovido o distanciamento minimo
de 1,5m entre os presentes e, quanto a ocupagao
dos assentos disponibilizados, devera ser garantido o
distanciamento de 1,5 m entre um encosto e outro,
com a devida demarcacéo;

1.5. Os idosos acima de 60 anos, pessoas pertencentes
a0s grupos de risco, e criangas deverao ser orientados
a evitar a participacao nos cultos presenciais e sim das
transmissdes online;

1.6. Deverd ser respeitado intervalo minimo de 50
(cinquenta) minutos entre as celebracdes, com a
finalidade de evitar aglomeracbes na saida e entrada
de frequentadores;

1.7. Deverd ser formada equipe de colaboradores
(caso nao haja) para o controle de entrada e saida,
controle do interior, higienizagao, limpeza, seguranca
e estacionamento;

1.8. O ministro religioso, a equipe de apoio e o fiel
deverdo proceder as praticas de higienizacdo para a
entrega e recebimento dos elementos da liturgia das
celebragdes de comunhéo;

1.9. Devera ser mantida nas dependéncias, em lugar
visivel, comunicagao ostensiva quanto aos cuidados a
serem observados nos locais de celebracao religiosa;

1.10. O templo devera ser continuamente higienizado,
intensificando-se a limpeza das areas com desinfetantes
préprios para a finalidade e realizar frequente desin-
feccdo das &reas onde as pessoas estiveram sentadas;

1.11. Deverao ser evitados cumprimentos com con-
tato fisico, tais como abracos e apertos de méos na
entrada, durante o culto e saida dos templos religiosos,
evitando aglomeracéo;

1.12. Deveré ser reduzida a permanéncia de pessoas
nas areas dos altares, de maneira que possa ser res-
peitada a distancia lateral minima de 1,5 m;

1.13. A realizacdo dos eventos de ensino devera ser
preferencialmente online;

1.14. As medidas de que trata este Anexo estendem-
-se, No que couber, as celebracdes publicas realizadas
fora dos templos, bem como aos envolvidos na gra-
vacdo ou transmissao de celebragdes nao presenciais.

1.15. No que tange aos envolvidos nas atividades das
celebracoes, serd permitida uma equipe de até 20
pessoas, entre musicos, cantores, ministros e membros
da equipe de transmissao ou gravagao, além da capa-
cidade de ocupacao para os fiéis indicada no item 1.3.

DECRETO N° 1.460 de 30 de dezembro de 2020

Dispoe sobre a regulamentacao da Lei
Municipal n°® 7.916 de 27 de dezembro de
2019, e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, com
fulcro no art. 84, IV da Constituicao da Republica e no
art. 34 da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 7.916, de
27 de dezembro de 2019, que instituiu a concessao
de incentivos fiscais para o fomento ao esporte no
municipio de Petrépolis;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
normas para a apresentacao de Projetos esportivos e
para a operacionalizacdo da concessao dos incentivos
fiscais previstos na Lei Municipal n°® 7.916, de 27 de
dezembro de 2019,

DECRETA

Art. 1° — Ficam regulamentados os procedimentos
necessarios a apresentacao e tramitacao de Projetos
Esportivos junto a Superintendéncia de Esportes e Lazer
do Instituto Municipal de Cultura e Esportes de Petrépolis
—IMCE, para fins de obtencao de incentivo fiscal de que
trata a Lei Municipal n°7.916 de 27 de dezembro de 2019.

Paragrafo Unico — O incentivo fiscal de que trata a Lei
Municipal n° 7.916 de 27 de dezembro de 2019 e regula-
mentado por este Decreto, tera como finalidade a realizacéo
de Projetos esportivos no municipio de Petropolis através
da promogcao, do fomento, da valorizacéo e do desenvol-
vimento das respectivas areas, em todas as suas formas.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°—Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| — Projetos Esportivos: Ato e o efeito de criar,
produzir e realizar evento de natureza esportiva in-
clusive divulgacao, publicacdo e memdria; competicao
esportiva; patrocinio; bolsas destinadas a equipes e
atletas; edificacao esportiva; edicbes e seminarios
voltados ao desenvolvimento do esporte;

Il - Patrocinador: Pessoa fisica ou juridica, contribuin-
te do ISSQN ou IPTU que apoia Projetos aprovados pela
Superintendéncia de Esporte e Lazer do IMCE e pela Co-
missao Técnica de Aprovagao de Projetos — CTAP na forma
da Lei Municipal n° 7.916 de 27 de dezembro de 2019;

Il - Proponente: Pessoa juridica de direito privado,
estabelecida no municipio de Petrépolis com objetivo
esportivo, explicitado nos seus atos constitutivos, di-
retamente responsavel pela concepcao, promocao e
execucao do Projeto a ser beneficiado pela concessao
do incentivo fiscal de que trata esse Decreto, com
efetiva e comprovada atuacéo da entidade ou do seu
corpo dirigente e funcional;

|V — Cota de Patrocinio: Total de recursos financeiros
disponibilizados pelo (s) patrocinador (es)para viabilizar
a execucao de Projeto aprovado pela Superintendéncia
de Esporte e Lazer do IMCE e pela Comissao Técnica de
Aprovacao de Projetos — CTAP, o qual deve ser depositado
em conta corrente vinculada exclusivamente ao Projeto;

V —Incentivo fiscal: Percentual da cota de patrocinio
que, na forma de Lei Municipal n° 7.916 de dezembro de
2019, sera deduzido na escrita fiscal do patrocinador como
crédito de IPTU e ou ISSQN, a titulo de beneficio fiscal;

VI - Carta de Intencao de Patrocinio: Documento
emitido pela empresa patrocinadora, no qual formaliza
a intengdo em patrocinar o Projeto em processo de
avaliacdo, com detalhamento do valor a ser investido;

VIl = Comissao Técnica de Aprovacao de Projetos
— CTAP: Comiteé relator formado por trés membros do
Poder Publico e trés membros da Sociedade Civil, eleitos
no CMEL (Conselho Municipal de Esporte e Lazer), que
tem por objetivo avaliar e emitir pareceres sobre os
Projetos que visam a obtencdo dos incentivos fiscais
gue trata Lei Municipal n° 7.916 de dezembro de 2019;

VIl - Certificado de Aprovacao de Projeto: Ato da
Superintendéncia de Esporte e Lazer do IMCE respon-
savel pela andlise do Projeto, publicado no Diério Oficial
do Municipio de Petropolis, que certifica a aprovacéo
do Projeto e discrimina o valor a ser aplicado no Projeto;

IX — Concessao de Beneficio Fiscal: Ato da Superin-
tendéncia de Esporte e Lazer do IMCE responsavel pela
publicacdo no Diério Oficial, de concesséo do beneficio
fiscal na forma de crédito presumido de IPTU e ISSQN a
empresa patrocinadora de Projeto esportivo aprovado;

X — Recibo de Patrocinio (REP): Documento emitido
pelo Proponente no qual declara e comprova que o pa-
trocinador cumpriu a obrigacdo de depositar o recurso
financeiro na conta corrente vinculada ao Projeto aprova-
do pela Superintendéncia de Esporte e Lazer do IMCE e
pela Comissao Técnica de Aprovacao de Projetos — CTAP.

CAPITULO Il
DA APRESENTACAO DE PROJETOS ESPORTIVOS

Art. 3°— O Proponente devera protocolar o Projeto
Esportivo junto a Superintendéncia de Esportes e Lazer
do IMCE, acompanhado da seguinte documentacéo:

| — Do Proponente— Pessoa Juridica:

a) Copia do Contrato Social ou Estatuto Social acompanha-
do da ultima ata de alteracao e da eleicéo da Diretoria;

b) Copia do RG e CPF do dirigente ou representante legal;

¢) Comprovante de inscricao e de situagdo cadastral
do CNPJ com no minimo 02 (dois) anos de atividade
no setor;

d) Comprovante de sede na cidade de Petropolis, através
de alvarg;

e) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

f) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais acompanhada
da Certidao Negativa de Débitos e Divida Ativa da
Procuradoria Geral do Estado;

g) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

h) Certificado de Regularidade do FGTS;

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

Il - Do Patrocinador Pessoa Juridica:

a) Copia do Contrato Social ou Estatuto Social acompanha-
do da ultima ata de alteracao e da eleicéo da Diretoria;

b) Cépia do RG e CPF do dirigente ou representante legal;

¢) Comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral do
CNPJ;

d) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Certidao Negativa de Tributos Estaduais acompanhada
da Certidao Negativa de Débitos e Divida Ativa da Pro-
curadoria Geral do Estado;

f) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

g) Certificado de Regularidade do FGTS;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

Il = Do Patrocinador Pessoa fisica:
a) Copia do RG e CPF;

b) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao;

¢) Certidao Negativa de Tributos Estaduais acompanhada
da Certidao Negativa de Débitos e Divida Ativa da
Procuradoria Geral do Estado;

d) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

IV — Do Projeto:

a) Relatdrio descritivo do Projeto:

a.1) Apresentacao do Proponente (histérico);
a.2) Descricao e metodologia empregada;
a.3) Justificativa;

a.4) Objetivos;

a.5) Metas.

b) Planilha Orcamentaria — Acompanhada de docu-
mentacdo comprobatoria através de no minimo 03
(trés) orcamentos, devendo ser considerada a média
dos valores orcados;

b.1) As Planilhas Orcamentdrias devem apresentar as
despesas previstas, conforme o cabimento a luz da
natureza do Projeto, organizadas de acordo com os
seguintes grupos:

| — Execucao, incluindo recursos humanos, servicos e
compras de material;

Il —= Administrativas — o valor ndo podera ultrapassar a
10% (dez por cento) do total do Projeto;

Il — Impostos, taxas, contribuicdes e seguros;

IV — Divulgacao com midia e merchandising — o valor
previsto ndo podera ultrapassar a 5% (cinco por cen-
to) do valor total do Projeto, devendo os valores que
exceder este limite serem custeados pelo Proponente;

V — Elaboracéo de Projeto e captacdo de recursos — o
valor previsto ndo podera ultrapassar a 10% (dez
por cento) do total do Projeto.

¢) Cronograma de Atividades;
d) Plano de Divulgacao.

§ 1° — Na hipdtese do Projeto apresentado, cujo
objeto seja idéntico a outro anteriormente ja contemplado
pelo beneficio fiscal requlamentado por este Decreto, as
despesas de elaboracdo poderdo ser glosadas para até
5% (cinco por cento) do valor total do Projeto.
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§ 2° — O Proponente, quando exercer fungao téc-
nica na producédo do Projeto, podera ser remunerado,
limitando-se tal remuneracao ao pagamento de mon-
tante correspondente a 10% (dez por cento) do Projeto.

§ 3°— Os itens que superarem a média de pregos
conforme anélise da Superintendéncia de Esporte e
Lazer ou da Comissdo Técnica de Aprovacao de Proje-
tos — CTAP poderao ser glosados pelas mesmas, salvo
justificativa fundamentada do Proponente expondo a
necessidade do referido item/empresa contratada para
a correta execucgao do Projeto.

§ 4° — Caso o valor do patrocinio captado seja
inferior ao previsto no Projeto e/ou haja a necessidade
de inclusdo, exclusdo ou alteracdo de itens previa-
mente aprovados, o Proponente poderd formular
pedido de readequacao, mediante apresentacdo de
novo orcamento e planejamento, que serd analisado
pela area técnica da Superintendéncia de Esporte e
Lazer do IMCE.

§ 5°- O teto orgamentario para cada Proponente
serd de 15.000 UFIRs no primeiro ano de vigor da Lei
Municipal n° 7.916/2019, 23.000 UFIRs no segundo
ano e 30.000 UFIRs a partir do terceiro ano, relativo ao
ano calendario, com um maximo de 6 (seis) projetos
por Proponente desde que nao ultrapasse o teto.

§ 6° — A critério da Comissao Técnica de Aprova-
¢ao de Projetos — CTAP, outros documentos poderdo
ser exigidos com vistas a melhor compreensao e/ou
comprovacado dos itens indicados no Projeto.

Art. 4° £ vedada a utilizacdo do incentivo fiscal
objeto deste Decreto para Projetos cujos Proponentes
ou beneficiarios, que a qualquer titulo, sejam membros
ativos da Administracao publica, direta ou indireta,
da esfera Municipal, Estadual ou Federal, membro da
Comissdo de Aprovagao de Projetos, ou ainda, sejam
as empresas patrocinadoras, seus sécios, dirigentes,
suas coligadas ou controladas, a qualquer titulo.

Paréagrafo Unico: A vedacdo prevista no caput des-
te artigo estende-se aos ascendentes e descendentes,
até terceiro grau, bem como os conjuges ou compa-
nheiros dos servidores da CAP ou sécios e dirigentes.

CAPITULO Il
DA TRAMITACAO PROCESSUAL

Art. 5°— A tramitacao do Projeto Esportivo se dara
na seguinte ordem:

| — Apresentacdo dos documentos elencados
no art. 3° deste Decreto mediante requerimento de
Concessao de incentivo fiscal, protocolado na Supe-
rintendéncia de Esportes e Lazer do IMCE;

Il - Andlise da documentagao especifica do Propo-
nente pela Superintendéncia de Esportes e Lazer do IMCE;

Il - Andlise da documentacao especifica do Projeto
pela Superintendéncia de Esportes e Lazer do IMCE;

IV —Parecer sobre a andlise do Projeto, elaborado pela
Superintendéncia de Esporte e Lazer;

V — Encaminhamento do Processo para o Presidente
da CTAP;

VI Distribuicdo do Processo para os relatores da CTAP;

VIl — Parecer do Relator designado pela CTAP, suge-
rindo a aprovacao ou reprovacao do Projeto;

VIl - Sesséo de Julgamento, com andlise de mérito
dos Projetos, pelo colegiado da CTAP;

IX—Publicacdo da ata de julgamento no Didrio Oficial do
Municipio e emissao do Certificado de Aprovacao do Projeto;

X — Analise da documentacao especifica do Patroci-
nador pela Superintendéncia de Esportes e Lazer do IMCE;

Xl — Formalizacdo do Termo de Compromisso e
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Petrépolis;

Xl — Deposito do patrocinio em conta especifica
para este fim;

Xlll— Encaminhamento do Recibo de Patrocinio—REP;

XIV - Publicacdo do beneficio fiscal pelo IMCE no
Diario Oficial do Municipio;

XV — Encaminhamento do REP e publicacdo do
beneficio pelo IMCE a Secretaria de Fazenda para Instau-

racdo de Processo Administrativo para estabelecimento
da forma e insercao do beneficio no sistema tributério

XVI - Prestacdo de Contas do Projeto.

Art. 6° — Os Processos protocolados com a Carta
de Intencdo de Patrocinio terao prioridade de trami-
tacdo, na seguinte ordem:

|- Prioridade 1 (um) — Projetos Sociais que tratem
de criancas em vulnerabilidade social com apresen-
tacdo da Carta de Intencdo com valor integral do
patrocinador/doador;

Il — Prioridade 2 (dois) — Projetos Esportivos diver-
sos com apresentacao da Carta de Intencao com valor
integral do patrocinador/doador;

Il - Prioridade 3 (trés) — Projetos Sociais que
tratem de criancas em vulnerabilidade social sem
apresentacao da Carta de Intencéo;

IV — Prioridade 4 (quatro) — Projetos Esportivos
diversos sem apresentacdo da Carta de Intencao;

V - Os Projetos de acdes continuas, terao priori-
dade 1 (um) para sua renovacao.

Art. 7° — A Superintendéncia de Esporte e Lazer
do IMCE podera condicionar a concessao da fruicao
do beneficiario fiscal a andlise da Assessoria Juridica
da Secretaria, que emitird parecer quanto as questoes
formais do processo.

Art. 8° — Caberd a Superintendéncia de Esportes
e Lazer do IMCE o acompanhamento e controle dos
Projetos em execucéo.

CAPITULO IV
DOS EDITAIS

Art. 10 — O IMCE através da Superintendéncia de
Esporte e Lazer podera publicar no Diario Oficial do
Municipio e em seus sitios eletrnicos, editais convo-
cando os interessados a apresentacdo de Projetos para
fins de obtencéo de incentivo fiscal.

Paragrafo Unico: Todas as regras e condicoes de
participacdo, selecao, dreas incentivadas, dentre outras
informacdes serao apresentadas no edital.

CAPITULO V
DA COMISSAO TECNICA DE
APROVACAO DE PROJETOS CTAP

Art. 11— A Comisséo Técnica de Aprovacao de
Projetos — CTAP serd constituida por trés membros
do Poder Publico e trés membros da Sociedade Civil,
eleitos no CMEL (Conselho Municipal de Esportes e
Lazer), selecionados dentre profissionais de experiéncia
e representatividade nas dreas relevantes para a correta
analise e avaliacdo dos Projetos incentivados.

Art. 12— Os membros da CTAP terdao mandato de
02 (dois) anos, contados da nomeacao publicada no
Diario Oficial do Municipio, na forma do Regimento
Interno, permitida a recondugao, ou sua substituicdo
guando necessario.

Art. 13 —Fica vedada a participacao simultanea de
qualquer pessoa em diferentes etapas e/ou que tenha
poder de decisao dentro do Processo, com excecao do
Superintendente de Esporte e Lazer.

Art. 14 —Fica impedido de participar do processo
de andlise e julgamento de projeto incentivado, o
membro da Comissao que se enquadre em qualquer
uma das seguintes hipoteses:

|- Vinculo de parentesco consanguineo ou afim, até
o terceiro grau, com o Proponente;

ll-Interesse direto ou indireto no Projeto incentivado;

Il = Colaborador na elaboragdo ou captagdo do
Projeto incentivado;

IV — Atuacao profissional junto ao Proponente e/
ou ao patrocinador, nos ultimos 12 (doze) messes que
antecederam a sua nomeagao para a CTAP;

V — Parte em processo judicial ou administrativo em
face do Proponente.

Paragrafo Unico. O impedimento de que trata este
artigo deverd ser declarado pelo membro atingido,

sob pena de responsabilizacdo, devendo o fato ser
registrado em Ata.

Art. 15 — Da decisao de inabilitacdo do Projeto
Esportivo pela CTAP cabera recurso destinado ao
Superintendente de Cultura do IMCE, no prazo de
10 (dez) dias Uteis contados da publicacao do parecer.

CAPITULO VI
DO CERTIFICADO DE APROVACAO DE PROJETO

Art. 16 — Ap6s a publicagdo da ata de julgamento
pela CTAP aprovando o Projeto no Diario Oficial do
Municipio, a Superintendéncia de Esporte e Lazer
emitira Certificado de Aprovacao de Projeto.

Paragrafo unico. Os Certificados emitidos deverao
ser enumerados em ordem cronolégica da sua emisséo.

Art. 17 — O Certificado de Aprovacao de Projeto
terad o seu prazo de validade de 01 (um) ano.

Paragrafo Unico. A Superintendéncia de Esporte
e Lazer podera renovar o Certificado de Aprovacdo
para projetos que ultrapassem o exercicio financeiro
o qual fora concedido, em observacao ao orcamento
anual, correspondente ao percentual de que trata o
Art. 1°, § 5°da Lei 7.916 de 27 de dezembro de 2019,
apresentado pela Secretaria de Fazenda.

CAPITULO VI
DO USO DAS MARCAS DA
SECRETARIA PELO PROPONENTE

Art. 18- A Superintendéncia de Esporte e Lazer ird
fornecer ao Proponente as marcas da Superintendén-
cia e da Prefeitura de Petropolis, que devera veicular
no mesmo tamanho, proporcao e pelo mesmo tempo
que as marcas utilizadas pelo Patrocinador do evento
que recebeu o beneficio fiscal.

Paréagrafo Unico: As pecas publicitérias do Projeto
deverao ser aprovadas previamente pela Superinten-
déncia de Esporte e Lazer.

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO E FRUICAO
DO BENEFICIO FISCAL

Art. 19 — Para efeito do aproveitamento do bene-
ficio fiscal de que trata a Lei Municipal n° 7.916/2019,
caberd ao patrocinador ou ao Proponente apresentar
requerimento através de Processo Administrativo
enderecado a Secretaria de Fazenda, que autorizard
e estabelecera a forma de fruicdo das compensacoes.

§ 1°- O inicio da fruicao do incentivo fiscal se dara
a partir do més seguinte ao decurso do prazo de 120
(cento e vinte) dias, contados da data de publicagdo
do deferimento do beneficio fiscal pela Comisséo,
através de descontos sucessivos do ISSQN, no valor
maximo equivalente a 30% (trinta por cento) do valor
do tributo devido no més.

§ 2° — Para fins de fruicdo do beneficio referente
ao IPTU, a compensacao seré realizada a partir do més
seguinte ao decurso do prazo de 120 (cento e vinte)
dias da data de publicacdo do deferimento do bene-
ficio fiscal pela comissao, quando o beneficiario tiver
optado pelo pagamento mensal do imposto, no caso do
contribuinte tiver optado pelo pagamento anualmente,
cota Unica, a fruicao ocorrera no exercicio seguinte do
deferimento do beneficio, com IPTU de 50% de dedu-
¢80 para 0s casos previstos neste paragrafo.

CAPITULO IX
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 20 — O Proponente do Projeto que receber
recursos para sua execucao ficara obrigado a apresentar
Prestacdo de Contas Final do total dos recursos recebidos
a Superintendéncia de Esporte e Lazer do IMCE, no prazo
de 60 (sessenta) dias contados da conclusao do Projeto.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, fortuitos
e de forca maior, poderd haver solicitacdo de pror-
rogacao do prazo, mediante justificativa, podendo
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a Superintendéncia de Esportes e Lazer do IMCE
conceder um novo prazo.

Art. 21 = O IMCE publicara em Diério Oficial do
Municipio e disponibilizara nos seus meios eletrénicos
a relacao do Projeto com prestagdo de contas aprova-
das em cada exercicio.

Art. 22 — Integram a Prestacdo de Contas:

|- Carta de apresentacdo da Prestacao de Contas,
em 02 (duas) vias, assinada pelo representante legal
do Proponente;

Il — Relatério de cumprimento do objeto;

Il - Relatdrio Fisico-financeiro — Demonstrativo do
orcamento aprovado X orcamento executado;

IV — Relagao de Pagamentos;
V - Conciliacao bancéria;
VI-Declaracao de Autenticidade do Proponente de

que as cdpias dos documentos fiscais e recibos de despe-
sas entregues sao reproducoes auténticas dos originais;

VII - Relatério de Execucdo de Receita x Despesa;

VIl - Relagao de Bens Adquiridos, Produzidos ou
Construidos, quando for o caso;;

IX — Termo de Aceitacdo Definitiva de Obras e/ou
Servicos de Engenharia, assinado pelo Responsavel
Técnico pela Obra/Servico devidamente registrado
no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura;

X — Copias dos documentos fiscais e recibos de
despesas referentes a execucao do Projeto, em ordem
cronoldgica;

XI — Relacdo de Pagamentos e atestados por
funcionério qualificado do Proponente;

Xl - Extratos originais da conta bancaria especifica
vinculada ao Projeto, demonstrando a movimentacao
ocorrida desde a data da primeira liberacao até o Ultimo
pagamento efetuado, incluindo as aplicacdes financeiras;

Xilll— Material comprobatorio do cumprimento do
objeto — da execucado do Projeto, incluindo material de
divulgacao; compreendendo fotos, clipping da midia
impressa e televisada, além de materiais de divulgacao
do Projeto tais como bonés, camisetas, pins e outros;

XIV — Comprovante do recolhimento do saldo re-
sidual da conta corrente vinculada ao Projeto, quando
houver, a ser efetuado mediante DAMP — Documento
de Arrecadacdo do Municipio de Petrépolis, a Superin-
tendéncia de Esporte e Lazer n° no Codigo da receita
- Ressarcimento de valor de Projetos Incentivados;

XV — Comprovante de encerramento da conta
corrente vinculada ao Projeto.

§ 1° Os documentos que integram a Prestacao de
Contas deverao ser encaminhados em meio magnético
e impressos, datados, assinados e rubricados por re-
presentante legalmente constituido, em papel formato
A-4, sem encadernacao, contendo identificacdo clara
do Projeto a que se referem.

§ 2° Somente serdo admitidos documentos fiscais
relativos a qualquer despesa realizada respeitando o
prazo de vigéncia do Projeto, excluidos aqueles refe-
rentes as acoes continuadas.

§ 3° Nao serd admitida na Prestacao de Contas,
qualquer despesa realizada em data anterior a publi-
cacao do beneficio fiscal.

§ 4° A Superintendéncia de Esporte e Lazer e os
6rgaos de controle interno e externo terao acesso aos
extratos e saldos de contas correntes referidas a execu-
¢do do Projeto durante toda a execucdo do plano de
trabalho até o encerramento da prestagdo de contas.

Art. 23 — Cabera a Superintendéncia de Esporte
e Lazer proceder a conferéncia dos documentos
apresentados conforme artigo anterior, dar baixa na
Prestacdo de Contas e encaminhar toda a documenta-
cao a Secretaria de Fazenda, para autuacéo e posterior
retorno a Superintendéncia de Esporte e Lazer

§ 1°—Caso a Prestacao de Contas contenha erros
de preenchimento, dados incompletos, o Proponente
nao tera sua Prestacdo de Contas recebida e terd o
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para sanar a irre-
gularidade, e reapresenta-la na forma deste Decreto.

§ 2° — Em casos excepcionais e devidamente
justificados, o prazo a que se refere o § 1° podera
ser prorrogado, apenas uma vez, por igual periodo.

Art. 24 - As notas fiscais originais que comprovem as
despesas realizadas pelo Proponente, deverdo ser emitidas
em seu nome e devidamente identificadas com o titulo do
Projeto incentivado e o item orcamentario a que se refere.

Art. 25 — A Superintendéncia de Esporte e Lazer
podera solicitar a apresentacdo de Prestacdo de Contas
parcial, concedendo o prazo maximo de 15 (quinze)
dias para essa finalidade.

Paragrafo Unico. Em casos de Projetos que tenham
prazo de execucao de 12 (doze) ou mais meses, a apre-
sentacdo da Prestacdo de Contas Parcial é obrigatoria, e
sera apresentada com os documentos especificados nos
incisos | a Xlll do art. 22, no prazo aferido pela metade
da execucao considerada na vigéncia.

Art. 26 — A Prestacao de Contas serd analisada
pela Superintendéncia de Esportes e Lazer do IMCE.

§ 1°— A andlise da Prestacdo de Contas referida
no caput deste artigo, comparara os resultados espe-
rados e atingidos, os objetivos previstos e alcancados,
0s custos estimados e reais e a repercussao da iniciativa
na comunidade e no desenvolvimento do esporte no
municipio de Petrépolis.

§ 2° — Com base na avaliacdo técnica realizada
diretamente pela equipe técnica da Superintendéncia
de Esporte e Lazer serd emitido Relatério de avaliagcao
final sobre a fiel aplicacdo dos recursos, observadas as
instrucdes pertinentes.

§ 3° — O Relatério de avaliacdo técnica final
compreenderd, ainda, a verificacdo do cumprimento
da legislacdo contabil-financeira aplicavel, mediante
0 exame das prestagdes de contas.

Art. 27 — Apo6s a andlise da Prestacdo de Contas,
a Superintendéncia de Esporte e Lazer emitird o
Relatério de Conclusao e Parecer Final de Prestacao
de Contas sobre a correta e regular aplicacdo dos
recursos, recomendando a sua:

| — aprovacdo, quando expressarem, de forma
clara e objetiva, a exatidao dos demonstrativos con-
tabeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade
dos atos de gestao do responsavel;

Il — aprovacao com ressalva, quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que néo resulte danos ao erario;

Il - reprovacéo, quando comprovada qualquer
das ocorréncias elencadas no art. 23.

Art. 28 — Ap6s a emissao do Relatorio Conclusivo
e Parecer Final, serd submetido ao Superintendente de
Esporte e Lazer que, decidira sobre a aprovacao ou ndo
da Prestagdo de Contas, e 0 encaminhara para assinatura
do Ordenador de Despesas ou outro por ele delegado.

Paréagrafo Unico. A Superintendéncia de Esporte e
Lazer promovera a publicacdo do Extrato de Aprovacéo
da Prestacdo de Contas em Diario Oficial do Municipio.

Art. 29 — A partir da data do recebimento da
Prestacdo de Contas Final, a Superintendéncia de Es-
porte e Lazer terd o prazo de 90 (noventa) dias para se
pronunciar sobre a aprovacdo ou ndo da Prestagao de
Contas dos Projetos que foram aprovados, prorrogavel
por igual periodo, mediante justificativa.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo a que
se refere o caput deste artigo iniciar-se-a a partir do
saneamento de todas as inconsisténcias ou falhas
apontadas na Prestacao de Contas.

Art. 30 — Analisada e aprovada a Prestacdo de
Contas Final, a Superintendéncia de Esporte e Lazer
encaminhara a Secretaria de Fazenda, com vistas a Con-
troladoria Geral do Municipio, o Relatério Conclusivo
e o Parecer Final sobre o aproveitamento do beneficio
fiscal, para as providéncias que se fizerem necessarias.

Paragrafo Unico. O resultado da Andlise da Pres-
tacdo de Contas dos Projetos sera comunicado ao
Patrocinador e ao Proponente, através do envio do ato
publicado em Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO X
DO INDEFERIMENTO DA
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 31 — Na hip6tese da nao aprovacgao da Pres-
tacdo de Contas e exauridas todas as providéncias
cabiveis, aplica-se o procedimento previsto no Capi-
tulo IX deste Decreto, sendo tal fato comunicado a
Secretaria de Fazenda.

Art. 32 — A Prestacdo de Contas sera indeferida
nas seguintes hipoteses:

| —inexecucao total ou parcial do objeto pactuado;
Il — desvio da finalidade;

Il = a ndo regularizacdo no prazo de 30 (trinta)
dias, as despesas serao consideradas irregulares ou
impréprias;

IV —a néo aplicacdo de rendimentos de aplicacdes
financeiras no objeto pactuado.

Art. 33 — Da decisao da ndo aprovacao da Pres-
tacdo de Contas, caberad pedido de reconsideracao
a Superintendéncia de Esporte e Lazer, com efeito
devolutivo.

Art. 34 — A Superintendéncia de Esporte e Lazer
mantera cadastro unico de inadimplentes, cujo trata-
mento e san¢des a serem aplicados sera normatizado,
em ato proéprio.

Paragrafo Unico. O IMCE, através da Superinten-
déncia de Esporte e Lazer encaminhar, periodicamen-
te, comunicacao a Procuradoria Geral objetivando a
inscricao dos Proponentes inadimplentes em Divida e
Ativa e a adocao das medidas judiciais pertinentes.

CAPITULO XI
DA TOMADA DE CONTAS

Art. 35 — A Tomada de Contas serd instaurada pela
Controladoria Geral do Municipio, nas seguintes hipoteses:

|—ndo entrega da Prestacdo de Contas apds exauridos
todos os prazos descritos neste Decreto;

Il = n&o recolhimento dos valores correspondentes as
despesas impugnadas;

Il — ndo aprovacao da Prestacao de Contas.

§ 1°— O procedimento preparatorio para instauracao
da Tomada de Contas tera inicio no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, cabendo a Superintendéncia de Esporte
e Lazer determinar a adogéo das seguintes medidas:

| - elaboracao de relatério pela Superintendéncia
de Esportes e Lazer, circunstanciado, contendo a
qualificacdo dos responsaveis;

Il— atualizacdo, pela Superintendéncia de Esportes
e Lazer, do valor do débito, de acordo com as normas
vigentes, bem como registro da Tomada de Contas;

Il = analise da Tomada de Contas.

§ 2°— A apresentacdo da Prestacdo de Contas fora
do prazo, mas antes do encaminhamento da Tomada
de Contas, acarretard sua suspensdo, até a conclusao
do processo, quando, se aprovada, ensejara sua baixa,
o mesmo ocorrendo na hipétese do recolhimento
integral do débito atualizado.

CAPITULO XII}
DAS PENALIDADES

Art. 36 — O ndo atendimento as notificacdes con-
figurara aproveitamento indevido de beneficio fiscal
recebido, sujeitando o infrator a penalidade de multa
de 02 (duas) vezes o valor do crédito, sem prejuizo
das penalidades especificas previstas na legislacdo
tributéria e da Tomada de Contas, a ser instaurada.

Art. 37 — Considera-se hipdtese de responsabiliza-
cao pessoal dos envolvidos nas esferas civel, adminis-
trativa, financeira e/ou criminal, com encaminhamento
aos 6érgaos publicos.

Art. 38 — O descumprimento de qualquer das
disposicdes contidas neste Decreto, sujeitard nas
penalidades descritas na Lei Municipal n®7.916/2019.
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Art. 39— Além das sangoes previstas, os Patrocinado-
res e Proponentes de Projetos que deixarem de atender as
notificacdes, serao considerados inabilitados, passando a
figurar como inadimplentes, ficando impedidos de apre-
sentar novos Projetos e pelo periodo de até 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico. Da decisao de inabilitacdo cabera
pedido de reconsideracdo ao titular da Superintendéncia de
Esporte e Lazer, a ser decidido no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 40 — Aplicam-se aos responsaveis as demais
penalidades previstas nas legislacdes especificas.

CAPITULO XIIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41— Os casos omissos e excepcionais serao
submetidos a decisao do Superintendente de Esportes
e Lazer do IMCE.

Art. 42 — Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao, ficando revogadas todas as disposicoes
ao contrario. (Proc. n® 22691/2020)

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

DECRETO N° 1.461 de 30 de dezembro de 2020.

Abre Crédito Suplementar e altera o Qua-
dro de Detalhamento da Despesa — QDD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, usan-
do de suas atribuicdes legais, com base no Art. 12 e 13,
da Lei Municipal n° 7.925 de 14 de janeiro de 2020,
conforme Decreto n°® 1.046, de 29 de janeiro de 2020, e

ANEXO AO DECRETO N° 1.448 de 21 de dezembro de 2020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA VALOR EM R$
PROJETO/ATIVIDADE
FUNCIONAL PROGRAMATICO DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
Modernizacao de Sistemas de 14.01.04.122.2011.2041 4.4.90.52.00 | 1.540.00 95.655,00
Informagédo da Administragao Publica 4.4.90.52.00 | 1.920.00 150.079,50
4.4.90.52.00 | 2.920.00 710.815,50
4.4.90.39.00 | 1.540.00 95.655,00
4.4.90.39.00 | 1.920.00 150.079,50
4.4.90.39.00 | 2.920.00 710.815,50
(Republicado conforme solicitado pela CPGE/CPGO) 956.550,00 956.550,00
ANEXO AO DECRETO N° 1.450 de 21 de dezembro de 2020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA VALOR EM R$
PROJETO/ATIVIDADE
FUNCIONAL PROGRAMATICO DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
Camara Digital 01.01.01.031.1001.1002 3.3.90.30.00 | 1.001.99 3.911,40
3.3.90.36.00 | 1.001.99 3.027,36
3.3.90.39.00 | 1.001.99 3.449,24
4.4.90.52.00 | 1.001.99 4.843,14
Participacao Comunitaria 01.01.01.031.1001.2001 3.3.90.30.00 | 1.001.99 6.916,50
3.3.90.36.00 | 1.001.99 4.836,78
3.3.90.39.00 | 1.001.99 9.174,30
Petrépolis em Discussao 01.01.01.031.1001.2002 3.3.90.30.00 | 1.001.99 4.929,00
3.3.90.36.00 | 1.001.99 3.402,60
3.3.90.39.00 | 1.001.99 4.960,80
Valorizacao Petropolitana 01.01.01.031.1002.2004 3.3.90.30.00 | 1.001.99 7.810,08
3.3.90.31.00 | 1.001.99 9.166,88
3.3.90.36.00 | 1.001.99 6.030,34
3.3.90.39.00 | 1.001.99 3.802,22
4.4.90.52.00 | 1.001.99 4.862,22
Acervo Historico Legislativo 01.01.01.031.1002.2005 3.3.90.30.00 | 1.001.99 4.091,60
3.3.90.36.00 | 1.001.99 3.068,70
3.3.90.39.00 | 1.001.99 6.628,18
4.4.90.52.00 | 1.001.99 6.191,46
Historia e Cultura da Camara 01.01.01.031.1002.2007 3.3.90.30.00 | 1.001.99 4.128,70
3.3.90.36.00 | 1.001.99 2.603,36
3.3.90.39.00 | 1.001.99 4.125,52
Gestao do Patrimonio do Legislativo 01.01.01.122.1002.2006 3.3.90.30.00 | 1.001.99 3.782,08
3.3.90.36.00 | 1.001.99 2.809,00
3.3.90.39.00 | 1.001.99 1.596,70
4.4.90.51.00 | 1.001.99 17.339,48
4.4.90.61.00 | 1.001.99 53.477,00
Gestao Administrativa do Legislativo 01.01.01.122.1003.2010 3.3.90.30.00 | 1.001.99 250.000,00
3.3.90.39.00 | 1.001.99 489.441,20
Escola do Legislativo 01.01.01.128.1003.1003 3.3.90.30.00 | 1.001.99 3.900,80
3.3.90.36.00 | 1.001.99 6.974,80
3.3.90.39.00 | 1.001.99 9.084,20
A voz do legislativo 01.01.01.131.1001.1001 3.3.90.30.00 | 1.001.99 6.974,80
3.3.90.36.00 | 1.001.99 5.806,68
3.3.90.39.00 | 1.001.99 8.000,88
Transparéncia e Comunicacao Cidada 01.01.01.131.1001.2003 3.3.90.30.00 | 1.001.99 3.650,00
3.3.90.36.00 | 1.001.99 2.580,00
3.3.90.39.00 | 1.001.99 22.622,00
Gestao Assisténcia Hospitalar Urgéncia 18.02.10.302.2018.2062 3.3.90.39.00 | 1.001.99 | 1.000.000,00
(Republicado conforme solicitado pela CPGE/CPGO) 1.000.000,00 1.000.000,00
ANEXO AO DECRETO N° 1.453 de 22 de dezembro de 2020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA VALOR EM R$
PROJETO/ATIVIDADE - >
FUNCIONAL PROGRAMATICO DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
Enfrentamento da Emergéncia 24.03.13.392.2018.2130 3.1.90.13.00 | 1.990.00 80.000,00
Covid-19 3.3.90.36.00 | 1.990.00 500.000,00
3.3.90.39.00 | 1.990.00 420.000,00
(Republicado conforme solicitado pela CPGE/CPGO) 500.000,00 500.000,00
ANEXO AO DECRETO N° 1.461 de 30 de dezembro de 2020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA VALOR EM R$
PROJETO/ATIVIDADE - -
FUNCIONAL PROGRAMATICO DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
Enfrentamento da Emergéncia 24.03.13.392.2018.2130 3.3.90.36.00 | 1.990.00 30.204,75
Covid-19 3.3.90.39.00 | 1.990.00 30.204,75
30.204,75 30.204,75

CONSIDERANDO, ainda, a indispenséavel ade-
quacdo do Fundo Municipal de Cultura, conforme
solicitacdo constante no Proc. n°® 47598/2020, face
as suas necessidades e atribuicoes,

DECRETA

Art. 1° — Fica aberto um Crédito Suplementar no
valor de R$ 30.204,75 (trinta mil, duzentos e quatro
reais e setenta e cinco centavos), em favor do Fundo
Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico — Os recursos para atendimento ao
presente crédito sdo provenientes de anulacdo parcial,
na forma do Inciso Ill, § 1°, do Art. 43, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, conforme quadro anexo.

Art. 2° — Em consequéncia do disposto no artigo
supra, fica alterado na forma do anexo, o Quadro de
Detalhamento da Despesa — QDD, aprovado pela Lei
Municipal n® 7.925/2020.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 4°— Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

DECRETO N° 1.462 de 30 de dezembro de 2020.

Abre Crédito Suplementar e altera o Qua-
dro de Detalhamento da Despesa — QDD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, usan-
do de suas atribuicdes legais, com base no Art. 12 e 13,
da Lei Municipal n°® 7.925 de 14 de janeiro de 2020,
conforme Decreto n°® 1.046, de 29 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO, ainda, a indispensavel ade-
quacao da Secretaria de Administracao e de Recursos
Humanos, conforme solicitacdo constante no Proc. n°
47282/2020, face as suas necessidades e atribuicoes,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Suplementar no
valor de R$ 253.856,61 (duzentos e cinquenta e trés
mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e sessenta e um
centavos), em favor da Secretaria de Administracéo e
de Recursos Humanos.

Paragrafo Unico — Os recursos para atendimento ao
presente crédito sdo provenientes de anulacao parcial,
na forma do Inciso Ill, § 1°, do Art. 43, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, conforme quadro anexo.

Art. 2° — Em consequéncia do disposto no artigo
supra, fica alterado na forma do anexo, o Quadro de
Detalhamento da Despesa — QDD, aprovado pela Lei
Municipal n® 7.925/2020.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 4° — Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

DECRETO N° 1.463 de 30 de dezembro de 2020.

Abre Crédito Suplementar e altera o Qua-
dro de Detalhamento da Despesa — QDD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, usan-
do de suas atribuicdes legais, com base no Art. 12 e 13,
da Lei Municipal n® 7.925 de 14 de janeiro de 2020,
conforme Decreto n°® 1.046, de 29 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO, ainda, a indispenséavel ade-
quacao do Fundo Municipal de Saude, conforme
solicitacdo constante no Proc. n° 47269/2020, face
as suas necessidades e atribuicoes,

DECRETA
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Art. 1° — Fica aberto um Crédito Suplementar no
valor de R$ 4.080.000,00 (quatro milhdes e oitenta
mil reais), em favor do Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Unico — Os recursos para atendimento ao
presente crédito sdo provenientes de excesso de arrecada-
cao, a conta da Fonte de Recursos 1.213.98 — Transferén-
cias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual para acoes de combate ao COVID-19,
na forma do Inciso Il, § 1°, do Art. 43, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, conforme quadro anexo.

Art. 2° — Em consequéncia do disposto no artigo
supra, fica alterado na forma do anexo, o Quadro de
Detalhamento da Despesa — QDD, aprovado pela Lei
Municipal n® 7.925/2020.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 4°— Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

DECRETO N° 1.464 de 30 de dezembro de 2020

Dispde sobre a autorizagdo do reajuste nas tari-
fas de 4gua praticadas pela subconcessionaria
Aguas do Imperador e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, no uso
de suas atribuigdes legais, com amparo no que dispde
oinciso lll, do § 1°, do art. 16, c/c alinea “i”, do inciso |,
do art. 34, da Lei Organica do Municipio de Petrépolis e,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de cumprir o
estabelecido no contrato de subconcessao da gestao
integrada dos sistemas e servicos de saneamento basico
e o disposto no Processo Administrativo n° 46374/2020;

DECRETA

Art. 1° — A Tarifa Referencial de Agua — TRA fica
fixada em R$ 3,8726 (trés reais, oito mil setecentos e
vinte e seis décimos milésimos de real), aplicando-se
tal valor a partir de 01 de janeiro de 2021, para todos
os efeitos contratuais e legais.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

A CAMARA MUNICIPAL DE PETROPOLIS DECRE-
TOU E EU SANCIONO A SEGUINTE:

LEI N° 8.087 de 29 de dezembro de 2020

Institui o novo Sistema Municipal de Cul-
tura de Petrépolis, revoga a lei 6.806/10 e
da outras providéncias.

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 1°= A presente Lei substitui a Lei Municipal
n° 6.806/10, que instituiu no ambito do Municipio de
Petropolis, o Sistema Municipal de Cultura — SMC —,

ANEXO AO DECRETO N° 1.462 de 30 de dezembro de 2020

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA VALOR EM R$
PROJETO/ATIVIDADE
FUNCIONAL PROGRAMATICO DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO

Gestao de Recursos Humanos 14.01.04.122.2011.2036 3.1.90.11.00 | 1.001.99 253.856,61
Gestao Andlises Judiciais e Extrajudiciais 11.01.04.122.2006.2023 3.3.90.30.00 | 1.001.99 5.000,00

3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Modernizacao da Infraestrutura e dos 11.01.04.126.2006.2021 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Sistemas da Procuradoria
Modernizacdo Execucéo Fiscal Divida Ativa 11.01.04.129.2006.2022 4.4.90.52.00 | 1.001.99 5.000,00
Gestao da Frota de Veiculos Oficiais 12.01.04.124.2011.2038 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Qualificacdo em Controle Interno 12.01.04.124.2017.2057 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Rede Légica de Controle 12.01.04.124.2017.2058 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00

4.4.90.52.00 | 1.001.99 5.000,00
Gestao de Procedimentos, Materiais e 13.01.04.121.2011.2035 3.3.90.39.00 | 1.001.99 3.053,53
Servicos Administrativos
Gestao de Procedimentos, materiais e 14.01.04.122.2011.2035 3.3.90.30.00 | 1.001.99 6.657,40
Servicos Administrativos 3.3.90.39.00 | 1.001.99 528,42
Gestao de Recursos Humanos 14.01.04.122.2011.2036 3.3.90.33.00 | 1.001.99 30.000
Gestdo, Manutencao e Acessibilidade 14.01.04.122.2011.2039 3.3.90.36.00 | 1.001.99 78.000,00
dos Préprios Publicos 3.3.90.39.00 | 1.001.99 16.961,55
Capacitacao de Servidores publicos 14.01.04.128.2011.2037 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Melhorias Infraestrutura p/contribuinte 15.01.04.122.2013.2045 3.3.90.39.00 | 1.001.99 10.000,00
Gestao de Procedimentos, Materiais e 15.01.04.129.2011.2035 3.3.90.30.00 | 1.001.99 3.322,66
Servicos Administrativos 3.3.90.39.00 | 1.001.99 9.177,13
Gestdo da Receita 15.01.04.129.2012.2042 3.3.90.36.00 | 1.001.99 2.029,82
Gestao da Fiscalizacao 15.01.04.129.2012.2043 3.3.90.30.00 | 1.001.99 10.000,00
Gestao de Politicas Fazendarias 15.01.04.129.2013.2044 4.4.90.52.00 | 1.001.99 10.000,00
Modernizacao Administracao Tributaria 15.01.04.129.2014.1012 4.4.90.39.00 | 1.001.99 10.000,00
e da Gestao de Setores Sociais Bésicos
Gestao de Procedimentos, Materiais e 18.01.10.122.2011.2035 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Servicos Administrativos
Qualificacdo Seguranca, Promocao a Vida| ~ 21.01.06.183.2026.2094 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Projetos Sociais inclusivos para 21.01.06.422.2026.2093 3.3.90.39.00 | 1.001.99 5.000,00
Seguranca Publica
Licenciamento Ambiental 23.01.18.542.2027.2096 3.3.90.39.00 | 1.001.99 4.126,10

253.856,61 253.856,61
ANEXO AO DECRETO N° 1.463 de 30 de dezembro de 2020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA VALOR EM R$
PROJETO/ATIVIDADE
FUNCIONAL PROGRAMATICO DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
Enfrentamento da Emergéncia do 18.02.10.122.2018.2130 3.3.90.39.00 | 1.213.98 | 3.620.000,00
COVID-19 3.1.90.34.00 | 1.213.98 460.000,00
4.080.000,00 | ---mm--mmmmmmemeees

ANEXO AO DECRETO N° 1.463 de 30 de dezembro de 2020

DESCRICAO DO EXCESSO DE ARRECADACAO CODIGO DA RECEITA VALOR EM R$
Transf. Estadual — Recursos Financeiros Excepcionais p/EnfrentamentoPandemia Coronavirus | 1.7.2.8.03.01.01.05.00.00| 4.080.000,00
4.080.000,00

que visa proporcionar efetivas condicbes para o exer-
cicio da cidadania cultural a todos os petropolitanos,
estabelecer novos mecanismos de gestdo publica das
politicas culturais e criar instancias de participacdo de
todos os segmentos sociais atuantes no meio cultural.

§ 1° - Constituem-se instrumentos institucionais
do Sistema Municipal de Cultura de Petropolis:

I - Orgao Gestor de Cultura;

Il — Conselho Municipal de Cultura;

Il = Conferéncia Municipal de Cultura;
IV = Plano Municipal de Cultura;

V — Fundo Municipal de Cultura;

VI — Sistema Municipal de Informacoes e Indica-
dores Culturais;

VII - Sistema Municipal de Formacdo e Capaci-
tacao Cultural;

VIl — Sistemas Setoriais de Cultura.

§ 2°—Para consecucao dos fins previstos neste artigo,
o Sistema Municipal de Cultura — SMC tem por objetivo:

| — Consolidar um sistema publico municipal de
gestao cultural, com ampla participacao e transparéncia
nas acdes publicas;

Il = Universalizar e democratizar o acesso a bens,
servicos e produtos culturais;

Il — Dinamizar as cadeias produtivas da economia
da cultura;

IV — Assegurar a efetividade das politicas publicas de
cultura pactuadas entre o Municipio e a Sociedade Civil;

V — Mobilizar a sociedade, mediante a adocao
de mecanismos que lhe permitam, por meio da acao
comunitaria, definir prioridades e assumir correspon-
sabilidades no desenvolvimento e na sustentacao das
manifestacoes e projetos culturais;

VI - Estimular a organizacéo e a sustentabilidade
de grupos, associacoes, cooperativas e outras entida-
des atuantes na area cultural;

VIl — Fortalecer as identidades locais, através do
incentivo a criacdo, producao, pesquisa, difusao e
preservacao das manifestacdes culturais;

VIl = Criar mecanismos para a difusao das diver-
sas identidades étnicas existentes no Municipio de
Petropolis, fortalecendo a inclusao e a difusao cultural;

IX — Estimular o intercdmbio cultural e a convi-
véncia com os demais municipios e estados brasileiros,
em especial com os da Regiao Serrana Fluminense;

X — Identificar, mapear e preservar o patriménio
cultural local, regional e nacional por meio do incentivo
a pesquisa, a conservacao e a divulgacao dos testemu-
nhos materiais e imateriais, além da histéria oral de
todas as comunidades representativas do Municipio;

Xl —Estabelecer politicas e programas para garantir
o direito a memodria, a diversidade cultural e a acessibili-
dade universal a partir do apoio a criagdo, manutengao
e qualificacdo dos equipamentos e espacos de mani-
festacoes culturais localizados no Municipio, de modo
a cumprir as legislacoes federal, estadual e municipal
quanto aos legitimos direitos conferidos as pessoas
com deficiéncia e mobilidade reduzida, a liberdade de
género, a diversidade de cor, racas, credos, entre outros.

Xl — Estimular a continuidade dos projetos cul-
turais ja consolidados e com notério reconhecimento
da comunidade;

Xilll— Manter e ampliar os eventos tradicionais que
identifiqguem os costumes da populacao;

XIV — Assegurar a importancia da centralidade
da cultura no conjunto das politicas locais como um
vetor de desenvolvimento social e econdmico, reco-
nhecendo e valorizando a diversidade cultural presente
no Municipio dentro de um processo constante e
dinamico de transformacéao, equilibrando o tradicional
e 0 contemporaneo no tempo e espago social;

XV — Garantir a democratizacdo e a descentrali-
zacao das atividades de producéo e difusao culturais
no Municipio, visando assegurar a cidadania cultural
como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais,
de producéo cultural e de preservacéo e guarda do
patrimonio material e imaterial, bem como da memé-
ria histérica, social, politica e artistica;
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XVI — Garantir a preservacdo e conservacao dos
bens culturais e documentagao localizados em espa-
¢os publicos, bem como realizar acoes integradas de
educacao patrimonial e preservacao de acervos entre
as diversas instituicoes de preservagao, pesquisa e
memoria localizadas no Municipio, incentivando o
uso de novas tecnologias e sistemas de informacao.

CAPITULO Il
DO INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
E ESPORTE DE PETROPOLIS

Art. 2°= O Instituto Municipal de Cultura e Esporte
de Petrépolis — IMCE — é o 6rgao da administracdo direta
do Municipio de Petrépolis encarregado de elaborar,
gerir e executar os programas culturais na cidade.

§ 1° - O IMCE foi criado pela Lei Municipal n°
7.510, de 11 de abril de 2017, modificada pela Lei n°
7.516, de 18 de maio de 2017.

§ 2° —Fica o IMCE responsavel pela implementacao
e manutencao do Sistema Municipal de Cultura, em
especial, do Sistema Municipal de Informagdes e Indica-
dores Culturais e do Sistema Municipal de Formacao e
Capacitacdo Cultural, com superviséo e fiscalizacdo do
Conselho Municipal de Cultura.

Art. 3°- No caso de extincdo ou modificacdo do
Instituto Municipal de Cultura e Esporte de Petrépolis,
0 SMC ficara vinculado ao érgao municipal encarre-
gado da gestao publica cultural da cidade.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 4° — O Conselho Municipal de Cultura — CMC
— é um 6rgéo colegiado composto pelo Poder Publico e
pela Sociedade Civil, de composicao que apresente, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) de representantes
da sociedade civil, de carater permanente, consultivo, de-
liberativo e fiscalizador, que tem o objetivo de assessorar
a Prefeitura de Petrépolis e 0 6rgao gestor da cultura, no
ambito de sua competéncia, bem como de contribuir para
a execucao das politicas publicas culturais do municipio,
institucionalizando a relacdo entre a Administracdo Mu-
nicipal e os setores da sociedade civil vinculados a cultura.

Art. 5° = O Conselho Municipal de Cultura ficara
vinculado ao 6rgao da cultura.

Art. 6° — Compete ao CMC:

| — Representar a sociedade civil de Petrépolis,
junto ao poder publico municipal, em assuntos que
digam respeito a cultura;

II— Formular e propor agdes para as politicas publi-
cas voltadas para as atividades culturais no municipio;

Il — Encaminhar sugestdes para a elaboracao do
Plano Plurianual — PPA, bem como da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO, no que concerne aos recursos,
no dmbito do 6rgédo gestor da cultura de Petrépolis e
do Fundo Municipal de Cultura, destinados ao incen-
tivo de todos os segmentos culturais do municipio,
com vistas ao desenvolvimento pleno do cidadéo e
sua integragao social;

IV —Apresentar e discutir projetos que digam respeito
a producao, ao acesso e a difusao da cultura em Petropolis
e, em especial, aprovar o Plano Municipal de Cultura;

V - Fiscalizar as acges relativas ao cumprimento
das politicas culturais do municipio pelos érgaos pu-
blicos de natureza cultural, na forma de seu regimento
interno, e acompanhar as acdes voltadas as atividades
culturais do municipio;

VI-Promover e dar continuidade aos projetos cul-
turais de interesse do municipio, independentemente
das mudancas de governo e/ou de seus secretarios,
fortalecendo as caracteristicas e as diversidades cul-
turais locais;

VIl — Garantir a democratizacéo e a descentrali-
zacao das atividades de producao e difusao culturais
no municipio, visando assegurar a cidadania cultural
como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais,
de producao cultural e de preservacéo e guarda do
patriménio material e imaterial, bem como da memo-
ria histérica, social, politica e artistica;

VIl - Colaborar para o estudo e o aperfeicoamen-
to da legislacao sobre a politica cultural e fomento para
as atividades culturais no ambito municipal;

IX — Realizar estudos e pesquisas voltadas a identi-
ficacdo de problemas relevantes no cendrio cultural do
municipio para a propositura de agoes que visem sanar os
mesmos, sempre de acordo com a realidade orcamentaria;

X = Avaliar e acompanhar os ganhos sociais e o
desempenho dos programas e projetos aprovados para
atividades culturais no municipio;

Xl - Planejar a aplicacao de recursos na area cultural,
propondo e acompanhando critérios para a programa-
¢do e para a aprovacao e deliberacdo da execucao fi-
nanceira e orcamentaria do Fundo Municipal de Cultura;

Xl = Preservar, atualizar, fiscalizar e salvaguardar
os registros ligados a todos os bens do patriménio
cultural material e imaterial do municipio;

Xill—Fiscalizar a ferramenta utilizada pelo 6rgéo gestor
da cultura que controlara e atualizara os dados concernen-
tes as informacdes e aos indicadores culturais da cidade;

XIV = Analisar situacdes de pedido de registro de
patrimonio cultural imaterial de acordo com o Capitulo Il
da Lei Municipal n°7.251, de 12 de novembro de 2014;

XV —Valorizar prioritariamente o artista local, assim
como as manifestagoes culturais da cidade de Petropolis.

Art.7° — O CMC tera a seguinte composicao:
| — Representantes do Poder Publico:

a) 05 (cinco) representantes do Instituto Municipal de
Cultura e Esporte de Petropolis, sendo 01 (um) obrigato-
riamente representante da Superintendéncia de Esportes;

b) 01 (um) representante indicado pelo Gabinete do Prefeito;

¢) 01 (um) representante da Secretaria de Educagéo;

d) 01 (um) representante da Secretaria do Meio Ambiente;

€) 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social;

)01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico;

g) 01 (um) representante da Turispetro;

h) 01 (um) representante da Coordenadoria da Juventude;

i) 01 (um) representante da Coordenadoria de Comuni-
cacao Social;

) 01 (um) representante da Coordenadoria de Promogao
da Igualdade Racial.

k) 01 (um) representante da Coordenadoria de Planeja-
mento e Gestao Estratégica;

[) 01 (um) representante da Camara Municipal de Pe-
trépolis.

Il - Representantes da Sociedade Civil, a serem
indicados prioritariamente pelos respectivos 6rgaos
de classe ou assembleia de categoria:

a) 01 (um) representante do segmento de danga;

b) 01 (um) representante do segmento de artes visuais;

¢) 01 (um) representante do segmento de artes cénicas;

d) 01 (um) representante do segmento de literatura;

€) 01 (um) representante do segmento de bandas marciais;

f) 01 (um) representante do segmento de musica;

g) 01 (um) representante do segmento da canto coral;

h) 01 (um) representante do segmento de cultura
germanica;

i) 01 (um) representante do segmento de audiovisual;

) 01 (um) representante do segmento de artesanato;

k) 01 (um) representante do segmento de cultura urbana;

)01 (um) representante do segmento de producao cultural;

m) 01 (um) representante do segmento das culturas
populares e indigenas;

n) 01 (um) representante do segmento de moda e design;

0) 01 (um) representante do segmento de museus e
patriménio historico-cultural;

p) 01 (Uum) representante das escolas de samba e blocos
carnavalescos;

@) 01 (um) representante das culturas afro-brasileiras,
quilombolas e de matrizes africanas;

1) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Patri-
monio Historico, Artistico e Arquitetdnico;

s) 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Turismo;

)01 (um) representante do Conselho Municipal de Defe-
sa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

§ 1° — Cada membro do CMC terd um suplente,
que o substituird em caso de impedimento ou qual-
quer auséncia.

§ 2°— A representacdo da sociedade civil podera ser
realizada por entidades ndo governamentais, legal e juri-
dicamente constituidas, que representem, legitimamente,
a maioria dos integrantes do seu respectivo segmento,
devendo a entidade, neste caso, indicar um representante
e um suplente para representar o segmento no CMC.

§ 3° — Os segmentos que nao possuirem entida-
des representativas constituidas, ou que possuirem
entidades que ndo representem a maioria de seus
integrantes, deverao convocar uma assembleia espe-
cifica visando eleger e nomear o seu representante no
conselho e o seu respectivo suplente.

§ 4° — Os representantes dos segmentos da So-
ciedade Civil deverao comprovar atuagdo continua ao
segmento que representa por, pelo menos, 2 (dois) anos.

§ 5° — Os conselheiros serdao nomeados em ato
publicado no Diério Oficial do Municipio.

§ 6° — Os representantes titulares e suplentes da
Sociedade Civil deveréo ter seus nomes informados
por oficio ao Conselho Municipal de Cultura, junta-
mente com a copia da ata da eleigdo, constatando de
um nuimero minimo de 10 (dez) assinaturas presenciais
ou ratificadas, sendo que somente apds apresentada
esta documentacao as representacdes serdo automa-
ticamente legitimadas.

§ 7°—Fica vetada a indicacdo de cidadaos, enquan-
to funcionarios publicos do Municipio de Petropolis,
como conselheiros representantes da Sociedade Civil.

Art. 8° — Os demais segmentos culturais nao
relacionados nesta Lei que desejarem obter vaga
no Conselho deverao formular proposta por escrito,
enderecada a Presidéncia do CMC, que submetera o
pedido a aprovacdo da Plenaria.

Art. 9° — O Presidente do CMC serd sempre um
representante da sociedade civil, eleito pelos conselhei-
ros, em normas estabelecidas no Regimento Interno do
CMC, e seu mandato tera duracéo de 2 (dois) anos,
ndo permitida a reconducao.

Paragrafo Unico. Para manter a paridade, o Vice-
-Presidente e o Primeiro Secretdrio do CMC serao
sempre indicados pelo poder publico enquanto o Se-
gundo Secretério sera um representante da sociedade
civil eleito juntamente com o Presidente, todos com
mandato de 2 (dois) anos.

Art. 10— O mandato dos conselheiros e suplentes
sera de 02 (dois) anos, permitida 02 (duas) recondu-
¢des consecutivas.

§ 1° - Os segmentos da Sociedade Civil poderdo
substituir seus representantes a qualquer tempo,
observadas as regras deste artigo, ndao podendo o
mandato exceder o prazo do mandato original.

§ 2° — Os conselheiros e respectivos suplentes
indicados pela Administracdo Publica Municipal po-
derdo ser substituidos a qualquer tempo, mediante a
nomeacao de novo Conselheiro para sua vaga.

Art. 11 — A representacao que faltar a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides alterna-
das, sem justificativa, pelo periodo de 12 (doze) meses,
perderao sua representatividade, devendo ser indicado
novo conselheiro para ocupar a vaga.

§ 1° — No caso da vacancia acima mencionada,
caso nao seja providenciada a substituicdo do conse-
Iheiro faltante, a cadeira ficara suspensa, nao sendo
contabilizada para verificacdo de quérum até que
sejam apresentados os novos representantes, nas
condigdes previstas no artigo 7°.

§ 2°—No caso de haver indicacao de representan-
te para preenchimento da cadeira suspensa, 0 novo
conselheiro sé tera direito a voto apds comparecer a
02 (duas) reunioes.

Art. 12 — N&o haverd nenhum tipo de remune-
racéo para o exercicio das funcdes dos membros do
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Conselho, sendo o mesmo considerado como presta- IV - Facilitar o acesso da sociedade civil aos me- CAPITULO VI
cao de servico de relevante valor social. canismos de participacao popular, no municipio, por DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
» o meio de debates sobre os signos e processos consti- Secao |
Art. 13 — O CMC se reunira, ordinariamente, G

uma vez por més, e, extraordinariamente, conforme
a necessidade e conveniéncia, nos moldes do disposto
em seu Regimento Interno.

Art. 14 — O Regimento Interno do CMC devera
disciplinar, obrigatoriamente, os seguintes assuntos:

| — Frequéncia, horario e local das reunioes;
Il = Funcionamento administrativo do Conselho;
Il - Eleicao de sua Diretoria;

IV — Criacdo, composicao e funcionamento das
camaras setoriais, das comissoes internas, dos foruns se-
toriais e tematicos e do Férum Permanente de Cultura;

V — Formas de alteracdo do Regimento Interno.

Art. 15— As deliberacoes, atos e resolucdes do CMC
serao consignadas em ata e arquivadas em livro proprio.

Art. 16 — Poderao ser criadas Camaras Setoriais,
de carater permanente e para assuntos especificos, que
deverao constar no Regimento Interno do Conselho.

Art. 17 — Poderdo ainda ser criadas comissdes
internas no ambito do Conselho para andlise e
discussao de questoes transitorias diversas ou sobre
areas especificas, devendo sua criacdo, composicao e
funcionamento serem disciplinadas em assembleia e
registradas na ata da reunido do dia.

Art. 18 — No caso de extincdo ou modificacdo do
Instituto Municipal de Cultura e Esporte de Petrépolis,
0 CMC ficara vinculado ao érgao municipal encarre-
gado da gestdo publica cultural da cidade.

Art. 19 — As entidades e os representantes dos
segmentos integrantes do Conselho Municipal de
Cultura— CMC - deverao estar inscritas, previamente,
no Sistema Municipal de Informagoes e Indicadores
Culturais ou em bases de dados de instancia estadual
ou federal, desde que oficialmente utilizadas pelo
Municipio.

Art. 20 —Fica criado o Férum Municipal de Cultura
de Petrépolis, drgao permanente de carater consultivo
e propositivo, vinculado ao CMC, que representa de-
mocraticamente o movimento cultural local.

Art. 21— O Férum Municipal de Cultura tem
como atribuigdo e competéncia apoiar o CMC com o
objetivo de incentivar o desenvolvimento da cultura,
no gue tange ao encaminhamento de propostas
dos diversos segmentos representados nas camaras
setoriais, de projetos culturais e outros assuntos que
Ihe forem pertinentes.

Art. 22 — O Regimento Interno do Férum regera
seu funcionamento, estrutura, organizagao e o regu-
lamento eleitoral.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 23 — A Conferéncia Municipal de Cultura,
promovida e organizada pelo Conselho Municipal
de Cultura e pelo 6rgao gestor da cultura de Petré-
polis é a instancia maxima de debate, participacéo e
deliberacdo do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 24 — Sao atribuicoes e competéncias da
Conferéncia Municipal de Cultura:

| — Subsidiar o Municipio, bem como seus res-
pectivos 6rgaos gestores da area cultural, propondo e
aprovando as diretrizes para elaboracéo e atualizagdo
do Plano Municipal de Cultura — PMC — observando,
quando pertinentes, as diretrizes estabelecidas pelo
Plano Nacional de Cultura e o Plano Estadual de Cultura;

II— Aprovar o Regulamento da Conferéncia no ato
da abertura ou mediante comissao especifica eleita no
Conselho Municipal de Cultura para este fim;

Il — Mobilizar a sociedade e os meios de comu-
nicacdo para a importancia da cultura, bem como de
suas manifestacoes, para o desenvolvimento susten-
tavel do municipio;

tutivos da identidade e diversidade cultural;

V — Auxiliar o Governo Municipal, subsidiar os
governos Estadual e Federal e consolidar os conceitos
de cultura junto aos diversos setores da sociedade;

VI - Identificar e fortalecer a transversalidade da
cultura em relagdo as politicas publicas nos trés niveis
de governo;

VIl = Promover a viabilizacdo de informacoes e
conhecimentos estratégicos para a implantacao efetiva
do Sistema Municipal de Cultura e posteriormente da
consolidacdo com os Sistemas Estadual e Nacional
de Cultura;

VIIl - Avaliar a estrutura e o funcionamento do
Conselho Municipal de Cultura — CMC - levando
em consideragao os relatérios elaborados pelo
mesmo, apresentando modificacoes, quando forem
necessarias;

IX — Avaliar a execucao das diretrizes e prioridades
das politicas publicas de cultura.

Art. 25 — A Conferéncia Municipal de Cultura
serd realizada, em carater ordinario, a cada 02 (dois)
anos e, extraordinariamente, desde que convocada
em comum acordo pelo érgao gestor de cultura e o
Conselho Municipal de Cultura, de forma justificada.

§ 1° - O regulamento de cada Conferéncia Mu-
nicipal de Cultura, sua dindmica e finalidades, serao
elaborados por uma comissao paritaria formada por
membros do Conselho Municipal de Cultura — CMC
— e servidores do 6érgao gestor da cultura, de acordo
com o estabelecido no Sistema Municipal de Cultura.

§ 2° — Caso a Conferéncia seja etapa integrante
das Conferéncias estadual e federal, o regulamento
devera observar as orientacoes emitidas pelo Ministé-
rio da Cultura e pela Secretaria de Estado de Cultura.

§ 3° - 0O 6rgao gestor da cultura devera garantir
ampla divulgacdo na convocacao da conferéncia
nas midias disponiveis ao municipio, principalmente
naquelas de acesso direto a populagao.

§ 4°— Em cada processo eleitoral, o cadastro sé pode
se candidatar para representar um segmento ou rea.

§ 5° — A participacao com direito a voz e voto se
dara de acordo com o estabelecido no regulamento
da conferéncia Municipal de Cultura.

CAPITULO V
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 26 — O Plano Municipal de Cultura, doravante
representado pela sigla PMC, é o instrumento de
planejamento estratégico das diretrizes e do conjunto
das politicas publicas para a cultura no Municipio de
Petropolis, de carater decenal, ocorrendo neste peri-
odo um minimo de duas revisdes, as quais ocorrerao
obedecendo a metodologia definida nesta Lei.

§ 1° — A préxima versao do PMC vigorara pelo
periodo de 10 (dez) anos e, tanto do ponto de vista de
organizagao como de conteldo, servird de parametro
para subsequentes.

§ 2° — As revisoes do PMC deverao ser feitas por
meio de reunides setoriais ou audiéncias, publicas
quantas forem necessarias, podendo ser de compo-
sicdo mista ou segmentadas por classes culturais e
artisticas distintas.

§ 3° — A responsabilidade de organizacao do
processo de revisdo do Plano Municipal de Cultura
ficard a cargo do érgéao gestor de cultura, cabendo
ao Conselho a fiscalizacdo do processo.

§ 4°— Cabera ao Conselho deliberar, em conjunto
com o 6rgéo gestor de cultura, o prazo para as revisoes
previstas no caput deste artigo.

Art. 27— O Plano Municipal de Cultura, cujo texto
deve ser aprovado pelo érgao gestor da cultura e pelo
Conselho Municipal de Cultura, devera ser publicado
na forma de Lei.

Dos Objetivos e das Receitas

Art. 28 — Fica criado o Fundo Municipal de Cultura
— FUNCULTURA, gue tem como finalidade promover
o desenvolvimento cultural do municipio através do
financiamento de projetos artistico-culturais na cidade
de Petropolis, seguindo as diretrizes previstas no Plano
Municipal de Cultura.

Art. 29 — As disponibilidades orcamentarias e
financeiras do FUNCULTURA serao aplicadas em favor
de projetos culturais habilitados em editais, apresenta-
dos por pessoas fisicas ou juridicas, enquadrados nos
diversos segmentos culturais previstos ou acrescidos
legalmente no Sistema Municipal de Cultura.

Art. 30 — Séo objetivos do FUNCULTURA:

|— Custear projetos, mediante a publicacdo de edi-
tais especificos para os diversos segmentos culturais;

Il — Oferecer contrapartida para projetos e con-
vénios dos quais o Fundo, através do Municipio, seja
proponente e que visem a captacdo de verbas nas
diversas instancias governamentais, buscando atender
o disposto no Plano Municipal de Cultura.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o custeio pelo
FUNCULTURA de projetos estruturantes de relevante
valor cultural, sem a publicacdo de editais, desde
gue aprovados pelo Conselho Municipal de Cultura
e, desde que observados os comandos estabelecidos
em Lei, em especial, a Lei 8.666/93 (Lei de Licitacoes).

Art. 31— Para fazer face aos seus encargos, o
Fundo dispora dos seguintes recursos orcamentarios e
financeiros que, somando-se um ao outro, encontram-
-se listados nos incisos abaixo:

| — Recursos orcamentarios e financeiros do Or-
camento Geral do Municipio, correspondentes a, no
minimo, 7% (sete por cento) do orcamento destinado
ao 6rgao gestor da cultura, considerando-se neste
cdlculo as dotacdes destinadas a gestdo cultural e a
folha de pagamento do érgéo, ou 14% (quatorze por
cento) do orcamento destinado ao érgdo gestor da
cultura considerando-se apenas as dotagoes destina-
das a gestao cultural;

Il = Recursos financeiros préprios ou transferidos,
tais como contribuicdes, doagdes, auxilios, ou legados
recebidos de pessoas fisicas ou juridicas ou de organis-
mos publicos ou privados, nacionais e internacionais;

Il = Recursos financeiros resultantes de convénios,
contratos, subvencdes ou acordos celebrados entre o mu-
nicipio e o Estado, a Unido ou demais instituicoes publicas
ou privadas, com competéncia na area cultural, observadas
as obrigacdes contidas nos respectivos instrumentos;

IV — Reembolso de saldos ndo utilizados em
projetos financiados pelo Fundo;

V - Recursos provenientes do resultado financeiro
de suas operacoes financeiras, tais como juros, atua-
lizacdo monetaria, aplicagdes, e outros, obedecida a
legislacdo em vigor;

VI-50% (cinquenta por cento) da receita apurada
com a exploracao do Theatro Dom Pedro;

VIl = 25% (vinte e cinco por cento) da receita
apurada na bilheteria da Casa de Santos Dumont e
do Palécio de Cristal ou de outros atrativos turisticos
culturais publicos municipais;

VIII = Outras receitas diversas que Ihe forem
destinadas.

§ 1°—Os recursos financeiros previstos neste artigo
serdo administrados pelo FUNCULTURA e transferidos,
obrigatoriamente, a sua conta bancéria especial, aberta
em seu nome em estabelecimento oficial de crédito.

§ 2°— Os recursos do FUNCULTURA seréo utiliza-
dos de acordo com as necessidades de aplicacao, sen-
do expressamente vedadas quaisquer aplicacoes em
projetos e programas que nao se enquadrem nesta Lei.

§ 3° — No encerramento do exercicio financeiro
sera efetuada a Prestacao de Contas anual da movi-
mentacdo do FUNCULTURA pela contabilidade da PMP.
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§ 4° — O saldo financeiro do Fundo, apurado em
balanco no término de cada exercicio financeiro, sera
transferido para o exercicio seguinte, a conta do mesmo.

§ 5°— 0 érgao gestor de cultura devera apresentar
trimestralmente a Comissao de Orcamento do CMC
uma prestacao de contas parcial referente a movimen-
tacao financeira e orcamentaria do Fundo.

Art. 32 — E vedada a aplicacdo de recursos do
FUNCULTURA para as seguintes atividades:

| — Construcao ou reforma de bens imoveis, salvo
reforma ou restauracao de bens tombados e de bens
do patriménio publico cultural;

Il - Aquisicdo de bens méveis de uso permanente
(despesas de capital), salvo se tratar-se de aquisicdo
de acervos;

Il - Projetos cujo produto final seja destinado a
circuitos privados e/ou particulares;

IV — Projetos que beneficiem unicamente o pro-
ponente, seus sécios ou titulares;

V — Projetos de pessoas ou empresas inadimplen-
tes com a Fazenda Publica municipal;

VI - Projetos que nao comprovem aplicacao no
Municipio de Petrépolis, salvo aqueles que beneficiem
o0 nome da cidade, propagando-o de forma positiva
fora do municipio, ou mesmo aqueles que divulguem
artistas locais também fora de Petrépolis.

Paragrafo Unico. Todas as exce¢des previstas nos
incisos acima deverao observar os objetivos do FUN-
CULTURA previstos no artigo 30 desta Lei.

Secao Il
Da Avaliacdo e Selecao de Projetos

Art. 33 — Para a selecdo de projetos a serem
custeados com os recursos do Fundo, deverdo ser
elaborados editais especificos por uma Comissao
Permanente de Projetos Culturais, composta por
membros da sociedade civil e poder publico, eleita
e aprovada pelo Conselho Municipal de Cultura na
forma de seu regimento interno.

Paragrafo Unico. Os projetos aprovados deverdo
ter como principal local de produgao e execugdo o
municipio de Petrépolis.

Art. 34 — Caberd a Comissao Permanente de
Projetos Culturais do Conselho Municipal de Cultura
a elaboracgao e aprovagao dos editais, estabelecendo
prazos, forma de apresentacao dos projetos, critérios
de selecdo e documentacao a ser exigida, bem como
0 acompanhamento dos mesmos.

§ 1° - Ficara a cargo do Conselho Municipal de
Cultura deliberar sobre as diretrizes do Plano Municipal
de Cultura para os quais serdo destinados os editais.

§ 2° — Os editais deverdo respeitar a disponibi-
lidade orcamentaria e financeira do FUNCULTURA.

Art. 35 — Os projetos culturais que pretendam
obter financiamento deverao ser datados e assinados
pelo proponente e apresentados na forma constante
dos editais e seguir todas as determinacdes destes, sob
pena de serem considerados inabilitados.

Art. 36 — Os projetos culturais deverdo apresen-
tar proposta de contrapartida social ou retorno de
interesse publico.

Paragrafo Unico. No caso de o objeto do projeto
resultar em obra de carater permanente, como CDs,
DVDs, livros, etc., a contrapartida consistira em doacao
de parcela da edicao ao acervo municipal.

Art. 37 — O FUNCULTURA podera garantir até
100% (cem por cento) do custo de cada projeto
aprovado, ficando a cargo dos editais estabelecer
as contrapartidas dos proponentes, de modo a nao
inviabilizar a sua execucao.

Art. 38 — Para andlise dos projetos que concorre-
rao aos editais podera ser estabelecida uma Comissao
Técnica de Avaliacdo e Selecao dos mesmos, desde
que aprovada em Plendrio.

Art. 39 - Fica autorizada a contratacdo de técnicos
especializados para comporem a comissao prevista no
Art. 38, de acordo com as especificacoes de cada edi-
tal, custeados com recursos do FUNCULTURA, desde
que observados os comandos estabelecidos em Lei,
em especial, a Lei 8.666/93.

Art. 40 — Todos os projetos aprovados e apoiados
com verba do FUNCULTURA deverdo mencionar o apoio
da Prefeitura de Petropolis, do 6rgao gestor da cultura
e do Conselho Municipal de Cultura em entrevistas e
declaracdes publicas que tratem acerca do objeto dos
mesmos, bem como fazer constar a logomarca das
entidades citadas em todas as suas pegas publicitarias.

Art. 41— Os projetos ja aprovados e desenvolvidos
anteriormente que forem concorrer a novos beneficios
do FUNCULTURA com repeticdo de seus conteddos
fundamentais devem anexar relatério de atividade
contendo as acdes previstas e executadas, bem como
explicitar os beneficios planejados para a continuidade.

Art. 42 — Os projetos nao aprovados ficardo a
disposicao de seus proponentes até trinta dias apds
a divulgacéo do resultado, sendo inutilizados aqueles
que nao forem retirados neste prazo.

Secao Il
Da Administracao do Fundo

Art. 43 — A gestdo do Fundo Municipal de Cultura
fica a cargo do Instituto Municipal de Cultura e Esportes,
sob a supervisdo do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 44 — O FUNCULTURA tera como seu repre-
sentante legal e ordenador de despesas o Presidente
do IMCE, e, como tesoureiro, o Diretor Administrativo
e Financeiro do mesmo 6rgao.

Art. 45 — Os recursos do FUNCULTURA somente
poderdo ser movimentados mediante a assinatura
conjunta do Representante Legal e do Tesoureiro.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a exoneracao do
Presidente do érgao gestor de cultura ou do Diretor Ad-
ministrativo Financeiro, estes se obrigam a apresentar a
Secretaria de Controle Interno do municipio as contas do
FUNCULTURA relativas ao periodo em que responderam
como gestor e tesoureiro do Fundo, respectivamente,
respeitadas as normas do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 46 — Para a gestdo de suas atividades, o
FUNCULTURA utilizara subsidiariamente a estrutura
administrativa existente no érgao gestor da cultura.

Art. 47 — A contabilidade do FUNCULTURA devera
ser realizada pela contadoria do Municipio de Petré-
polis, por contador ou técnico contébil habilitado, e
sera organizada de forma a permitir o exercicio de
suas funcoes de registro, acompanhamento e controle.

§ 1°— As demonstracoes e os relatérios produzidos
passarao a integrar a Contabilidade Geral do municipio.

§ 2°— A escrituracao contabil devera se subordinar
as normas gerais de contabilidade publica e de direito
financeiro, observadas as legislacbes pertinentes.

Art. 48 — Compete ao gestor do FUNCULTURA:

| — Autorizar expressamente todas as despesas e
pagamentos realizados pelo Fundo;

Il — Movimentar, juntamente com o tesoureiro, a
conta bancéria do fundo;

Il = Firmar convénios, contratos e congéneres;

IV — Encaminhar, na época aprazada, demonstra-
tivos e prestacOes de contas necessarios ao acompa-
nhamento e controle do Tribunal de contas do Estado;

V — Apresentar anualmente ao CMC, por si ou por
funcionario indicado, a prestacdo de contas financeira
e orcamentaria do fundo relativa ao exercicio.

CAPITULO VI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS

Art. 49 —Fica criado o Sistema Municipal de Infor-
macoes e Indicadores Culturais — SMIIC, instrumento

de reconhecimento da cidadania cultural e de gestao
das politicas publicas municipais de cultura, de carater
normativo, regulador e difusor, que organiza e dispo-
nibiliza informacdes sobre os diversos fazeres culturais
do Municipio, bem como seus espacos e produtores.

Paragrafo Unico. A organizacdo e manutencao
do Sistema Municipal de Informacées e Indicadores
Culturais — SMIIC — ficam sob a responsabilidade do
6rgao gestor da cultura.

Art. 50 — O Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais — SMIIC — tem por finalidades:

| — Reunir dados quantitativos e qualitativos sobre
a realidade cultural do municipio, por meio da identi-
ficacdo, registro e mapeamento dos diversos artistas,
produtores, técnicos, usuarios, profissionais, bem como
grupos, entidades e equipamentos culturais existentes;

Il - Viabilizar a pesquisa, a busca por informacoes
culturais, a contratacao de artistas e servicos de entidades
culturais, e estimular toda a cadeia da economia criativa,
além de subsidiar o planejamento e a avaliacdo das
politicas culturais do municipio;

IIl-Identificar agentes, comunidades e entidades até
aqui ndo incluidas nas politicas culturais do municipio;

IV = Servir de instrumento para a busca por informa-
¢Oes culturais e a divulgacao da producao cultural local;

V — Ser um difusor da producéo e do patriménio
cultural do municipio, facilitando o acesso ao seu poten-
cial e dinamizando a cadeia produtiva;

VI —Consolidar informacdes dos seus integrantes para
incentivar a participacao na Conferéncia Municipal de Cul-
tura e no Conselho Municipal de Cultura, que constituem
instancias deliberativas do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 51 -0 Sistema Municipal de Informacdes e Indica-
dores Culturais — SMIIC — devera ser organizado de acordo
com areas tematicas e com seus respectivos segmentos.

Art. 52 — Podem ser cadastrados no SMIIC:

| — Pessoas fisicas com comprovada atuacao na
area cultural;

Il - Agentes culturais comprovadamente atuantes
na cidade, que desenvolvam projetos culturais em prol
da cidade de Petropolis;

Il - Pessoas juridicas legalmente registradas, loca-
lizadas e/ou atuantes na drea cultural em Petrépolis; e

IV — Teatros, salas de cinema, centros culturais,
museus, casas de memoria, academias ligadas a area
de cultura, espacos que comprovem atuagao cultural,
bens tombados, casas de leitura e escrita, bibliotecas,
"sebos”, acervos, escolas de arte, locais de interesse
turistico, galerias de arte, pontos de exposicao e
comercializacdo de artesanato, pracas e outros que
identifiguem afinidade com a cultura.

Art. 53 — Pessoas fisicas ou juridicas podem ser ca-
dastradas em até 03 (trés) areas ou segmentos culturais.

Art. 54 — Qualquer cidadao pode apresentar junto
ao Conselho Municipal de Cultura— CMC —impugnacao
fundamentada sobre pessoa fisica ou juridica cadastrada
no SMIIC, devendo este analisar e tomar decisao.

Art. 55— 0 6rgéo gestor de cultura podera dispo-
nibilizar ao Conselho Municipal de Cultura a base de
dados contida no Sistema Municipal de Informacoes
e Indicadores Culturais de forma a facilitar e demo-
cratizar o acesso por parte dos segmentos culturais.

CAPITULO VIII
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FORMACAO
E CAPACITACAO CULTURAL

Art. 56 — Fica instituido o Sistema Municipal de
Formacé&o e Capacitacao Cultural - SMFCC — um con-
junto de agdes continuas voltadas para a formacéo,
capacitacao e recapacitacdo dos gestores e agentes cul-
turais —artistas, produtores e técnicos — bem como para
o fomento de pesquisas no campo artistico/cultural.

Paragrafo Unico. Para consecucéo dos fins previs-
tos neste artigo, o Sistema Municipal de Formacéo e
Capacitacao Cultural tem por objetivo:
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| — Capacitar e contribuir para profissionalizacao
de gestores culturais de instituicdes publicas e privadas
dos setores culturais locais, de forma a melhor qualifi-
car a formulacao de politicas e a gestao de programas,
projetos e servicos culturais oferecidos a populacao;

Il - Estimular e fomentar de forma gradual e ao
longo do tempo, a qualificacdo em todas aquelas areas
gue sdo vitais para o funcionamento de um complexo
sistema cultural, em diferentes niveis de formacao, e
que envolvem as seguintes areas:

a) Criacao, inovacéo e invencao;

b) Difusao, divulgacao e transmissao;

¢) Circulacdo, cooperacao, intercambios, trocas;

d) Andlise, critica, estudo, investigacao, reflexao, pesquisa;
e) Fruicdo, consumo e formacao de plateias;

f) Conservacao e preservacéo;

g) Organizacao, gestao, legislacao e producao da cultura;
h) Cooperacao e intercambio cultural;

i) Logistica e processos técnico-artisticos;

j) A acessibilidade na cultura;

k) A sustentabilidade na cultura.

Il = Implementar e desenvolver um sistema volta-
do para a formacao e aperfeicoamento dos gestores
culturais, contemplando contetdos e metodologias
capazes de oportunizar a compreensao da cultura em
multiplos aspectos, utilizando-se os seguintes aspectos:
a) A dimensao simbolica e identitéria;

b) A centralidade para a cidadania e para o desenvol-
vimento social e econdmico;

¢) A compreensdo das politicas publicas de cultura
como resposta a realidades objetivas de bases locais
e regionais;

d) A compreensao da economia da cultura e dos mo-
delos de financiamento publico;

e) A compreensao e apropriacdo de ferramentas de
gestdo de politicas e programas;

f) A compreensao de que o planejamento estratégico é
o momento de reflexdo politica e de correcao de ru-
mos, ndo se reduzindo a uma ferramenta de gestao;

g) A imperatividade de que a incluséo e acessibilidade
tém que estar em pauta;

h) A compreensao da necessidade de formular acdes
educativas para a formacéao de coletivos e/ou redes
visando a sustentabilidade da cultura.

IV — Promover cursos de gestao e produgao cultural,
técnica e artistica nas suas diversas areas.

Art. 57 - Fica facultado ao municipio buscar par-
cerias com as diversas instituicoes publicas e privadas,
promotoras de formacéo e capacitacao nos diversos
niveis e setores culturais e artisticos da cidade, para
fins de implementar os objetivos do SMFCC.

Art. 58 — A organizagdo, manutencado e custeio
do Sistema Municipal de Formacgao e Capacitagdo
Cultural = SMFCC - ficam sob a responsabilidade do
6rgao gestor da cultura.

Paragrafo Unico. O compromisso municipal com o
SMFCC deve ser exercido na forma de investimento em
capacitacao do corpo de servidores municipais atuantes
na area cultural e na criacdo de cursos, espacos de refle-
xao e debate sobre os temas culturais e de seminérios
e palestras em torno de questdes a ele pertinentes:
producao e gestao cultural, elaboracdo e formatacao
de projetos, arrecadacao de recursos, e outros.

Art. 59 — Apos a eleicao bienal para renovacdo
dos representantes dos segmentos prevista no art. 10
e em demais ocasides que se fizerem necessarias, o
orgao gestor de cultura, com auxilio do CMC, devera
promover um curso de capacitacdo para 0s novos
conselheiros visando a formacao basica dos mesmos
para o exercicio da funcao.

CAPITULO IX
SISTEMAS SETORIAIS DE CULTURA

Art. 60 — Para atender a complexidade e espe-
cificidades da &rea cultural fica permitida a criacao
de Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema
Municipal de Cultura.

Art. 61— Constituem-se Sistemas Setoriais inte-
grantes do Sistema Municipal de Cultura de Petrépolis:

| — Sistema Municipal de Museus — SMM;
Il — Qutros que venham a ser constituidos.

Art. 62 — As politicas culturais setoriais devem
seguir as diretrizes gerais desta Lei, e deverao ser
instituidas por legislacao prépria que as regulamente.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 63 —Toda a implantacéo e gestao do Sistema
Municipal de Cultura observarad as recomendagoes,
normas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério de
Cultura, em especial, pelo Sistema Nacional de Cultura.

Art. 64 — Para fins de composicao do CMC, fica
determinado que as nomeagdes de Conselheiros que
estdo em vigor nos segmentos originalmente criados
pela Lei n° 6.806/10 e que foram mantidos permane-
cerao validas até o fim do mandato e os conselheiros
representantes dos segmentos extintos serdo automa-
ticamente desligados do Conselho.

Paragrafo unico. Os novos segmentos criados terdao
0 prazo de 30 (trinta) dias para a realizacdo de suas as-
sembleias e a apresentacao do nome de seu conselheiro
para a nomeacao, e seus mandatos coincidirao com
os mandatos dos demais conselheiros ja empossados.

Art. 65 — As eventuais despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdarias consignadas ao 6rgao gestor da cultura.

Art. 66 — Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as disposi¢cdes em con-
trério, em especial a Lei Municipal n° 6.806/2010 e a
Lei Municipal n°7.018/2012.

Mando, portanto, a todos a quem o conhecimen-
to da presente Lei competir, que a executem e a facam
executar, fiel e inteiramente como nela se contém.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 29 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

Projeto: GP/1225/2020 — Autor: Prefeito

PORTARIA N° 4.513 de 29 de dezembro de 2020

O Prefeito do Municipio de Petropolis, usando de
suas atribuicoes legais, e de acordo com o despacho
homologatdrio exarado no Processo Disciplinar Admi-
nistrativo n® 22414/2014,

RESOLVE com base na conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Permanente de Inquérito, aplicar a pena de
DEMISSAO, de acordo com o disposto no Art. 217,
I, “a" e "b"”, c/c o Art. 192, Incisos I, lll, X, Art. 193,
Inciso XVIl e Art. 203, V c/c Art. 209, Il e Il da Lei n°®
6.946/2012 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio, a Funciondria VIVIANE SANTOS DA RO-
CHA, matr. n°® 18976-6, Auxiliar de Servicos Externos
do Q.P, a partir da data de publicacao da presente.

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 29 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

PORTARIA N° 4.514 de 29 de dezembro de 2020

O Prefeito do Municipio de Petrépolis, usando de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE dispensar ALINE REIS MARQUES PEREIRA,
matr. n° 18065-3, da Funcao Gratificada de Coordena-
dor Administrativo Pedagdgico, da Secretaria de Educa-
cdo, a partir de 31/12/2020. (Of. n° 1532/2020 — SED)

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 29 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

PORTARIA N° 4.515 de 29 de dezembro de 2020

O Prefeito do Municipio de Petropolis, usando de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE designar, nos termos da Lei n° 6.946/12,
c/calein®7.556/2017, ALINE REIS MARQUES PEREIRA,
matr. n° 18065-3, para exercer Funcao Gratificada de
Orientador Escolar da E. M. Monsenhor Jodo de Deus
Rodrigues — Mais de 400 Alunos, da Secretaria de Edu-
cacao, a partir de 31/12/2020. (Of. n° 1532/2020 - SED)

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 29 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

PORTARIA N° 4.516 de 29 de dezembro de 2020

O Prefeito do Municipio de Petropolis, usando de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE exonerar KARINA DE FREITAS BRONZO,
do Cargo de Secretédrio de Servicos, Seguranca e
Ordem Publica, simbolo SEC, a partir de 29/12/2020.

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 30 de
dezembro de 2020.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

JUSTIFICATIVA
(Inversao de ordem cronolégica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e De-
creto Municipal n° 596, de 04 de dezembro de 2018,
vem justificar a necessidade de alteracao da ordem cro-
nolégica de pagamento nos processos n° 17582/2020,
tendo como favorecido a empresa MCJ— Assessoria
Hospitalar & Informética LTDA, por se tratar de servi-
cos de informatica essenciais ao desenvolvimento das
atividades desta administracao e do desenvolvimento
de aplicativo movel de interesse publico, faz necessario
a alteracéo da referida ordem a fim de mantermos os
servicos ora aqui prestados em funcionamento.

Petropolis, 27 de maio de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inverséo de ordem cronolégica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e Decre-
to Municipal n° 596, de 04 de dezembro de 2018, vem
justificar a necessidade de alteracao da ordem cronolégica
de pagamento nos processos n° 3468/2020, tendo como
favorecido a empresa Leonardo da Silva Stadler -ME, por
se tratar de prestacao de servico de fornecimento de
aparelhagem de som, onde atendeu as necessidades de
reunides objetivando medidas a serem adotas no periodo
da pandemia, em espaco aberto na tenda instalada no
pétio interno da sede da Prefeitura Municipal de Petro-
polis, com diversos seguimentos da sociedade.

Petropolis, 25 de junho de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inverséo de ordem cronoldgica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e
Decreto Municipal n°® 596, de 04 de dezembro de
2018, vem justificar a necessidade de alteracao da
ordem cronolégica de pagamento nos processos n°
14016/2020, tendo como favorecido a empresa Leo-
nardo da Silva Stadler -ME, por se tratar de prestacao
de servico de fornecimento de aparelhagem de som,
onde atendeu as necessidades de reunides objetivando
medidas a serem adotas no periodo da pandemia, em
espaco aberto na tenda instalada no patio interno
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da sede da Prefeitura Municipal de Petrépolis, com
diversos seguimentos da sociedade.

Petrépolis, 15 de julho de 2020

RENAN CAMPOS
Secretdrio-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inversao de ordem cronolégica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e De-
creto Municipal n° 596, de 04 de dezembro de 2018,
vem justificar a necessidade de alteracdo da ordem cro-
nolégica de pagamento nos processos n° 2123072020,
tendo como favorecido a empresa MCJ— Assessoria
Hospitalar & Informética LTDA, por se tratar de servi-
cos de informética essenciais ao desenvolvimento das
atividades desta administracdo e do desenvolvimento
de aplicativo movel de interesse publico, faz necessario
a alteracdo da referida ordem a fim de mantermos os
servicos ora aqui prestados em funcionamento.

Petrépolis, 15 de julho de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inversdo de ordem cronolégica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e
Decreto Municipal n® 596, de 04 de dezembro de
2018, vem justificar a necessidade de alteracao da
ordem cronolégica de pagamento nos processos n°
14014/2020, tendo como favorecido a empresa Leo-
nardo da Silva Stadler -ME, por se tratar de prestacdo
de servico de fornecimento de aparelhagem de som,
onde atendeu as necessidades de reunides objetivando
medidas a serem adotas no periodo da pandemia, em
espaco aberto na tenda instalada no patio interno
da sede da Prefeitura Municipal de Petrépolis, com
diversos seguimentos da sociedade.

Petrépolis, 15 de julho de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inversdo de ordem cronolégica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e Decre-
to Municipal n° 596, de 04 de dezembro de 2018, vem
justificar a necessidade de alteracdo da ordem cronolégica
de pagamento nos processos n° 530/2020, tendo como
favorecido a empresa Leonardo da Silva Stadler -ME, por
se tratar de prestacao de servico de fornecimento de
aparelhagem de som, onde atendeu as necessidades de
reunides objetivando medidas a serem adotas no periodo
da pandemia, em espaco aberto na tenda instalada no
patio interno da sede da Prefeitura Municipal de Petré-
polis, com diversos seguimentos da sociedade.

Petropolis, 11 de setembro de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inversdo de ordem cronolégica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e De-
creto Municipal n° 596, de 04 de dezembro de 2018,
vem justificar a necessidade de alteragdo da ordem cro-
nolégica de pagamento nos processos n° 24703/2020,
tendo como favorecido a empresa MCJ- Assessoria
Hospitalar & Informatica LTDA, por se tratar de servi-
cos de informética essenciais ao desenvolvimento das
atividades desta administracao e do desenvolvimento
de aplicativo movel de interesse publico, faz necessario
a alteracéo da referida ordem a fim de mantermos os
servicos ora aqui prestados em funcionamento.

Petropolis, 01 de outubro de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

JUSTIFICATIVA
(Inversdo de ordem cronoldgica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronoldgica de pagamentos) e Decreto
Municipal n° 596, de 04 de dezembro de 2018, vem justi-
ficar a necessidade de alteracdo da ordem cronoldgica de
pagamento nos processos N° 21748/2020, tendo como
favorecido a empresa Arteg Bureau de Artes, Grafica
e Editora LTDA, por se tratar de servico de editoragdo,
impresso e distribuicdo do DIARIO OFICIAL do municipio
e em atendimento publicacdo de atos oficiais, administra-
¢do, focada na sua atividade em dar efetiva publicidade
ao ato, ou seja, garantir que a publicagdo alcance de fato
0 maior nimero de pessoas. Por se tratar de matéria es-
tritamente de editais de licitacdo, a sua ampla divulgacao
é condicao sine que non para se alcancar a finalidade do
ato administrativo, qual seja, despertar o interesse das
mais variadas e competentes empresas que, ao participar
do certame licitatério, propiciardao que a Administracao
contrate a que puder trazer o melhor nivel de eficiéncia
na consecucao do objeto licitado. Face ao exposto faz
necessario a alteracao da referida ordem a fim de man-
termos os servicos ora aqui prestados em funcionamento.

Petropolis, 02 de outubro de 2020

RENAN CAMPOS
Secretario-Chefe de Gabinete

Secretaria de Administracao
e de Recursos Humanos

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS
E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

BOLETIM DE PUBLICAGAO N° 1176/2020
EXTRATO DE TERMO '

Extrato do termo n° 50/2020, livro F-79, fls. 99/100.
Processo Administrativo n° 20063/2020. Termo de com-
promisso ambiental que entre si celebram o MUNICIPIO
DE PETROPOLIS e LUIZ MAURO GUIMARAES COELHO.
O presente Termo de Compromisso Ambiental tem por
objeto o estabelecimento de medida compensatdria a ser
cumprida pelo COMPROMISSARIO em decorréncia de
intervencao em imével situado na Estrada das Perobas, n°®
331, Araras, Petropolis, RJ. Como forma de compensacéo
pelo impacto ambiental provocado pela realizacdo das
atividades descritas no Relatério Técnico de Vistoria n°
186/2020 JMH, consistente na remocao de 04 individuos
arboreos, conforme mencionado no processo administra-
tivo supracitado, o COMPROMISSARIO se compromete a
DOAR 08 mudas de espécies nativas da Mata Atlantica,
e que deverdo atender as exigéncias do artigo 22 do De-
creto Municipal n° 482, de 1° de junho de 2007 e, fazer
PODA de 03 individuos arbéreos responsabilizar-se-4 pela
realizacdo da doacao das supracitadas mudas no prazo
de 60 dias a contar da assinatura do presente termo,
apresentando assim que dispor, a Nota Fiscal de Compra
com relacdo discriminada das espécies adquiridas. Aos
dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e vinte.

FATIMA REGINA DAS GRACAS LAMAS
Diretora do DELCA

BOLETIM DE PUBLICACAO N° 1177/2020
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n° 011/2020, livro F-80, fls. 01/02.
Processo Administrativo n® 31527/2020. Termo de com-
promisso ambiental que entre si celebram o MUNICIPIO
DE PETROPOLIS e VANDERLEI KREISCHER. O presente
Termo de Compromisso Ambiental tem por objeto o es-
tabelecimento de medida compensatéria a ser cumprida
pelo COMPROMISSARIO em decorréncia de intervencio
em imovel situado na Rua Professor Yedo Fiusa, Prazo de
Terra 2806K, Independéncia, Petropolis, RJ). Como forma
de compensagao pelo impacto ambiental provocado pela

realizacdo das atividades descritas no Relatério Técnico
de Vistoria n® 192/2020 JMH, o COMPROMISSARIO
se compromete a DOAR 30 (trinta) mudas de espécies
nativas da Mata Atlantica e que deverdo atender as
exigéncias do artigo 22 do Decreto Municipal n° 482, de
1° de junho de 2007, responsabilizar-se-a pela realizacao
da doacéo das supracitadas mudas no prazo de 60 dias
a contar da assinatura do presente termo, apresentando
assim que dispor, a Nota Fiscal de Compra com relacao
discriminada das espécies adquiridas. Aos dezesseis dias
do més de dezembro de dois mil e vinte.

FATIMA REGINA DAS GRACAS LAMAS
Diretora do DELCA

BOLETIM DE PUBLICACAO N° 1204/2020
EXTRATO DE TERMO '

Extrato do termo n°43/2020, livro D-32, fls.112/119.
Processo Administrativo n® 27389/2020. Contrato de
Prestacdo de Servicos entre o Municipio de Petrépolis
e, TECNOLOGICA PRESTADORA DE SERVICOS DE IN-
FORMATICA LTDA. objeto é a contratacio de empresa
responsavel de informatizar a Prefeitura Municipal de
Petropolis/RJ, através de locacao dos sistemas de gestdo
publica municipal, com instalacao, implantacéo e trei-
namento dos funcionérios, ja inclusas alteragdes legais
e manutencoes corretivas se houverem, incluindo a
migracao de todos os dados dos sistemas ora em uso. O
prazo é de 12 meses a contar da assinatura. O Programa
de Trabalho n° 15.01.04.129.2013.2044.3390.39.00
fonte 1.001.99 e nota empenho n° 3004/2020, fonte:
1.001.99, da Secretaria de Fazenda. Aos vinte e nove dias
do més de dezembro de dois mil e vinte.

FATIMA REGINA DAS GRACAS LAMAS
Diretora do DELCA

Secretaria de Servicos,
Seguranca e Ordem Publica

JUSTIFICATIVA
(Inversdo de ordem cronoldgica de pagamento)

Conforme estabelecido no artigo 59 da Lei Federal
8666/1993 (ordem cronolégica de pagamentos) e
Decreto Municipal n9 596, de 04 de dezembro de
2018, vem justificar a necessidade de alteracdo da
ordem cronolégica de pagamento no processo n°
28647/2020, tendo como favorecido a empresa VACC
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME, por
se tratar de servico relativo ao servico de Execucédo e
Reforma do Terminal Rodoviario do Centro da Cidade.

Petropolis, 28 de dezembro de 2020.

KARINA BRONZO
Secretdria de Servicos, Seguranga e Ordem Publica

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS

Para tratar assunto de seus interesses, o chefe dos
cemitérios, solicita 0 comparecimento, urgente, das pessoas
responsaveis pela locacdo de gavetdes ocupados pelos inu-
mados abaixo relacionados, a Administracao do Cemitério
Municipal, até as datas de vencimento, impreterivelmente.

Nome \Vencimento
JOSE HORACIO PEREIRA........cviiicn 01/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila B. Ordem 04
MARIA DA SIVA THOMALZ ........oooveevierererne. 01/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 05
LOURDES FERREIRA..........cooevriirieirieieieiie s 01/01/2021

Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 06
SANDRA REGINA DA SILVEIRA ALVES
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 09
DILSA KREISCHER DO AMARAL ..........cccoveee. 02/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 10
EZEQUIEL VIEIRADE PINHO.........cocoevevecre 02/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 11
ANA MARINADASIVA ... 02/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 12

02/01/2021
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ADAO PEREIRA DE CARVALHO.. 02/01/2021 | JOSE MANOEL DOS PASSOS 11/0122021 | MURILO BREGUEZ 27/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Plat6, Fila B. Ordem 13 Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila Quadra 07 Inf. Direito, 1° Plato, Fila C. Ordem 04
JOSE VENANCIO ANTONIO AUGUSTO............ 02/0172021 | OTAVIO ROGERIO NOGUEIRA 1101/2021 | JONIDE ABREU oo 27/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Platé, Fila B. Ordem 14 Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila B. Ordem 02 Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fila B. Ordem 18
MARIA DA GLORIA DE MOURA RODRIGUES ..03/01/2021 | JOSE ALEX SANT ANNA ....occccovverrnvrrvcrrnrrne 11/012021 | LUIZ ANTONIO VIEIRA AFFONSO ..o 27/01/2021
Quadra 15 D, 3° Platd, Fila A, Ordem 04 Quadra 07 Inf. Direito, 1° Platd, Fila B, Ordem 02 Quadra 11 Direito, 7° Plato, Fila B. Ordem 06
EDUARDA BATISTA DE CARVALHO SOBRAL....03/01/2021 | LUSDELUMA.....ccv... T 12/01/2021 | LAURINDA MOREIRA DE PADUA..........coc.. 29/01/2021
Quadra 11 Fundos, 9° Platé, Fila A. Ordem 21 Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila A. Ordem 22 Quadra 11 Direito, 7° Plato, Fila B. Ordem 08
HELAINE PEREIRA DE MELO ..o 040172021 | JOSE HENRIQUE DASIVA OLVERA.............. 13/01/2021 | EDISON VANDER AGLIO ... 29/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 16 Quadra 11 Direito, 1° Platd, Fila A, Ordem 06 Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila C. Ordem 17
NITON CORREA FREDERICO ... 04012021 | MARADEFATIMADASIVA oo 13/01/2021 | LINDAURA MARIA VICENTE. ... 30/01/2021
Quadra 15 D, 3° Plato, Fila A, Ordem 09 Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fila B. Ordem 03 Quadra 11 Direito, 7° Plato, Fila B. Ordem 11
TERESA MARQUES CORREA RBERO............. 04/01/2021 ALC';"OOZE 1A°L|§|/|E|Pé'i ------------ L 13/0172021 | JOAQ MIRANDA DOS SANTOS ... 30012021
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila B. Ordem 17 Quadra 04, 1°Platd, Fila C, Ordem Quadra 11 Fundos, 9° Plat®, Fila C. Ordem 16
WASHINGTON LUIZ DE SA PEIXOTO.............. 04/01/2021 gRA';C'SﬁOF RE(?'NAQE,DP?ERQ AEVEOS& ------- " 1400172021 | |5OLINA FERNANDES DOS SANTOS................. 300012021
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila B. Ordem 15 uadra 11 Fundos, 5 Hato, Hia &.. Lrdem Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila C. Ordem 08
VALDEMIR DA SIVA oo 040172021 EYJAaZ"rE PRANCISCO A UBRICH v TSOT202T | pATRICIA DA CUNHA SOARES....c. 3000172021
Quadra 11 Fundos, 11° Plat6, Fila B. Ordem 18 JOSE SARAIVA DE ’OLIVEIRA: : 15012021 Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila C. Ordem 20
VERA LUCIA VALADARES. ..o 05/01/2021 o MARIA NEISE PEREIRA ... 30/01/2021
e Quadra 11 Esquerdo,2° Plato, Fila A, Ordem 11 o
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila B. Ordem 19 MANOEL RAUL FURTADO 16012021 Quadra 11 Fundos, 1° Plat, Fila B. Ordem 09
ODETTE PERES DA SIVA .o 05/01/2021 oDl BB e 0y ANA CLAUDIA MAGALHAES AMARAL MUNIZ30/01/2021
: Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fila B, Ordem 09 A o
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila B. Ordem 21 Quadra 11 Fundos, 9° Platd, Fila C. Ordem 21
- CLAUDIA PIMENTEL DE SOUZA AZEVEDO.......16/01/2021
OSCALINO DE SA oo 05/01/2021 d ireito. 3° Plato, Fil ” VALDINA MARIA DA SIVA. ..o 31/01/2021
: - Quadra 19 Direito, 3° Plat6, Fila A, Ordem 12 Quadra 09, 3° Plato, Fila B. Ordem 13
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila 8. Ordem 20 TEREZINHA DE CARVALHO FERNANDES ..........16/01/2021 _' S
SEBASTIAO DE ALMEIDA ... 05012021 | Quadra 11 Fundos, 9° Platd, Fila B. Ordern 16 ZEL?Q?Z I1A1O DGiriﬁ/gLif)PE%C:éE6?&(5}}{'63';”"31/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila C. Ordem 02 ROQUE DO NASCIMENTO ... 16/01/2021 ’ A
ROSANE DE OLIVEIRA SIVA. ... 05/01/2021 | Quadra 11 Esquerdo, 1° Plato, Fila B, Ordem 05 8U'LdHER1'\1/"yA BAéTEg fF{?St'fAEI---E oy 6-931/01/2021
o A Fi ladra squerao, ato, rila C. Oraem
Quadra 11 Fundos, 11°Platd, Fila C. Ordem 03 GIL MARTINS DA SIVA ... 17012021 | i !
MARIA REGINA DE SOUZA ... 0500172021 | Quadra 11 Fundos, 9 Platd, Fla C. Ordem 09 CEMITERIO ITAIPAVA
Quadra 11 Fundos, 11°Platd, Fila C. Ordem 04 JOAO EURICO BORGES GUERREIRO................ 170012021 | cavera
MARIO JORGE DA SILVA 05/01/2021 | Quadra 11 Fundos, 9° Platd, Fila B. Order 12
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila C. Ordem 05 APARECIDA AMARAL DA SILVA 01/01/2021
JOAO SANT ANNA 05/01/2021 gfasz 1R :DQ%LASS;AF’IZL%/EF':T:&'6}&;&.{%"17/01/2021 Quadra 09, 2° Platd, Fila B, Ordem 23
Quadra 11 Fundos, 11° Pt Fila C. Order 06 JORGE DOS SANTOS oo 17/01/2021 (N)ECLDEO%OLZJSQ F;A'VFAl e 01/01/2021
I JAg- uadra ° Plato, Fila rdem
PEDRO FERNANDES DA SIVA ..o 06/01/2021 | Quadra 11 Direito, 7° Platd, Fila A, Ordem 15 g :Flas,
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila C. Ordem 09 GERACINA DE UMA ZIDORIO .. 18012021 | MANOELINA VIERABORGES. .. 0300172021
ALTAIR GARCIA ANDRADE ..o 06/01/2021 | Quadra 11 Fundos, 5° Plato, Fila A. Ordem 12 Quadra 09, 2° Plato, Fila B, Ordem 24
Quadra 11 Fundos, 11° Plats, Fila C. Ordem 07 ALESSANDRO DE MEDEIROS PEREIRA.............. 18012021 | CARLOSROBERTOPIO oo 04/01/2021
ADELSON GOMES oo 06/01/2021 | Quadra 11 Fundos, 4° Plato, Fila A. Ordem 11 Quadra 09, 2° Plato, Fila B, Ordem 25
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fila C. Ordem 08 MARIA JOSE TELLES DA COSTA. ... 18012021 | LUZATEXERAMEDEROS ..o 07/01/2021
CARLA JUSTEN RIBEIRO.....ro oo 06/01/2021 | Quadra 11 Fundos, 9°Platd, Fila C. Ordem 11 Quadra 09, 2° Platb, Fila B, Ordem 26
Quadra 11 Fundos, 11° Platé, Fila C. Ordem 10 ERICA PONTES DE OLIVEIRA «.....oooooeeer 20/01/2021 gELZO AO%G;SJO f(DF’TTES G 07/01/2021
Quadra 11 Fundos, 9° Platd, Fila B. Ordem 06 uadra 09, 2° Plato, Fila B, Ordem
NILTON MIRANDA. ..o eeeeeseeesereseesesresene 06/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11° Platé, Fila C. Ordem 11 JAIR ANTUNES DIAS.....covvoeecrrresnnerrnsssnenenseens 20/01/2021 JSR?;{E CARL(ODS| DOS Sl»ANT(C))Sd --------------------------- 08/01/2021
Quadra 11 Fundos, 9° Platé, Fila C. Ordem 15 uadra 09, 2° Platd, Fila B, Ordem 28
MARINALVA CELESTINA DOS SANTOS............. 06/01/2021 X
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila C. Ordem 12 ANT(?NI?1 FS'ANCISA%%DE OF‘LINERSE ....... 1. .(.)....20/01/2021 SQEUBa/Zglgg ZGO%T;IE)S B 08/01/2021
ROZEMIR NATANAEL BEZERRA GUEDES.......06/01/2021 | Juadra 11 Direito, 47Plato, Fila C, Grdem ’ e s
Quadra 11 Fundos, 11° Plato, Fila C. Ordern 13 RAQUEL FERREIRA DE OLIVERA DE MACEDO.21/01/2021 | MARIA DE ALMEIDA FERRERA.................. 13/01/2021
MARIA DA GLORIA DA SIVA 07/01/2021 Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila B. Ordem 13 Quadra 09, 2° Plat, Fila B, Ordem 30
Quadra 11 Fundos, 11° Platd, Fla C. Order 14 EDILIA DA SILVA LIMA..... 21/01/2021 | SEBASTIAO DE OLVERA FILHO ..o 14/01/2021
JOANES LEITE I\/IEI\IIDES ' ’ 08012021 Quadra 11 Fundos, 9° Platd, Fila B, Quadra 09, 2° Plat6, Fila B, Ordem 31
Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fia B, Ordem 19 ROSALINA DE JESUS 22/01/2021 | CECILA ROSA DA FONSECA NAUSSUS ........... 16/01/2021
! ! Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fila B. Ordem 15 Quadra 09, 2° Plat, Fila B, Ordem 32
g’mg?ELéﬁfjgf\fpﬁféc’;ETSOO';&%'é;l'"08/01/2021 MARGARIDA MARIA RIBEIRO.......ooorro 22/012021 | MARIA LUCIA CARIUS PACHECO o 170012021
’ ' ‘ Quadra 11 Direito, 3° Plato, Fila C, Ordem 15 Quadra 09, 2° Platd, Fila B, Ordem 33
KAN(!'LLYOX,STORIﬁ faUtZAA FS-|ANBTéNdA ""'6’5""08/01/2021 ROSA PEREIRA DIAS DA SIVA ..o 22/0172021 | AIDE DOS SANTOS......ocootcocosorcsr 17/01/2021
Quadra ovos, 171ato, Hia B, Lroem Quadra 11 Fundos, 9° Platd, Fila B. Ordem 08 Quadra 09, 2° Platd, Fila B, Ordem 34
THEREZA GOMES DE EAR\{ALHO """"""""""" 08012021 | ANGELA MARIA LOUREIRO DE SA FERREIRA...22/01/2021 | JOSE FILGUERAS ALVES ... 19/01/2021
Quadra 11 Fundos, 11 Plat(~), Fila C. Ordem 15 Quadra 11 Fundos, 2° Plato, Fila B. Ordern 11 Quadra 09, 2° Plato, Fila C. Ordem 01
EEEZ%NE? FE%E)FER?;A;;@OF}',;’E"é;&g'&{'{éog/omom ALCIR PEREIRADASIVA .. 23012021 | DENISE BRAZ ..o 20/01/2021
4 4 : Quadra 11 Fundos, 2° Plato, Fila B, Ordem 02 Quadra 09, 2° Platd, Fila C, Ordem 02
FB'EbE '\1?RFE'R§ """ 1T P P e '1'509/ 012021 || THIAGO MANOEL BERNARDO DOS SANTOS .23/01/2021 | DEQLINDA DA SIVA OLIVERA ... 23/01/2021
Quadra undos, atd, Fila C. Ordem Quadra 11 Fundos, 9° Platé, Fila C. Ordem 02 Quadra 09, 2° Plato, Fila C, Ordem 03
(T;EZE:'? PE OLVERADONED oo 0901/2021 1 JOSPHINA ALBINA DE SOUZA CHAVES ... 2301/2021 | ANA CAROLINA DA CONCEIGAO ... 24/0172021
: o s . - Quadra 11 Fundos, 9° Plat6, Fila B. Ordem 10 Quadra 09, 2° Platd, Fila C, Ordem 04
ALTARR LEITE DE MACEDO .....cooirnrvvinnrrreennns 172021 MARINA DA SILVA FERREIRA..........coorrrerrrerrrennee 23/01/2021
-V oL RA VERTO DOS SANTOS ..o 28/01/2021
Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fila B. Ordem 04 Quadra 11 Direito, 1° Platd, Fila C. Ordem 17 Quadra 09, 2° Plats, Fila C, Ordem 05
Quecia 1 Fundos, 9 e o o7 | et o e i€ G 0021 PHIOMENA DIAS DASIVA 280172021
' A u OUErco, - rat Quadra 09, 2° Platd, Fila C, Ordem 06
ZILMAR HEINZE PINTO GALVAO ..o 10/012021 | DULCINEIA BASTOS MARGIOTTA ......oocoree. 24/01/2021
. Ao I ALCEDINO JOSE FERNANDES....occcorrren 29/01/2021
1o} A o
Quadra 11 Fundos, 9° Plato, Fila B. Ordem 01 Quadra 11 Direito, 4° Platd, Fila B. Ordem 29 Quadra 09, 2° Piatd, Fila C, Ordem 07
MARIA JOSE DE OLIVEIRA ... 11/01/2021 | ALBERTINA GOMES DA SIVA ..o 25/01/2021 . -
Quadra 11 Fundos, 11° Platé, Fila C. Ordem 19 Quadra 11 Direito, 4° Plat6, Fila A. Ordem 29 Aos 23 dias do més de dezembro de dois mil e vinte.
ADELIA HILARIO DOS SANTOS ....oovoeeeeeeeree 11/01/2021 | MARIA DA DORES PRIORI VIVEIROS...........cocc. 27/01/2021 KARINA BRONZO

Quadra 11 Fundos, 11° Platé, Fila C. Ordem 20

Quadra 11 Direito, 1° Plato, Fila B. Ordem 27

Secretaria de Servicos, Seguranca e Ordem Publica.





