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Atos do Prefeito

A CAMARA MUNICIPAL DE PETROPOLIS DECRE-
TOU E EU SANCIONO A SEGUINTE:

LEI N° 6806 de 27 de dezembro de 2010

“Institui o Sistema Municipal de Cultura de
Petrépolis e da outras providéncias”

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio
de Petropolis, o Sistema Municipal de Cultura = SMC
— que visa proporcionar efetivas condi¢des para o exer-
cicio da cidadania cultural a todos os petropolitanos,
estabelecer novos mecanismos de gestdo publica das
politicas culturais e criar instancias de participagao de
todos os segmentos sociais atuantes no meio cultural.

§ 1° — Constituem-se instrumentos institucionais
do Sistema Municipal de Cultura de Petrépolis:

— Fundagéo de Cultura e Turismo de Petrépolis;

— Conselho Municipal de Cultura;

— Conferéncia Municipal de Cultura;

— Plano Municipal de Cultura;

— Fundo Municipal de Cultura;

—Sisterna Municipal de Informagoes e Indicadores Culturais;
— Sistena Municipal de Formacao e Capacitagdo Cultural.

§ 2°—Para consecucao dos fins previstos neste artigo,
o Sistema Municipal de Cultura — SMC tem por objetivo:

— Consolidar um sistema publico municipal de gestdo
cultural, com ampla participacao e transparéncia nas
acoes publicas;

— Universalizar e democratizar o acesso a bens, servicos
e produtos culturais;

—Dinamizar as cadeias produtivas da economia da cultura;

—Assegurar a efetividade das politicas publicas de cultura
pactuadas entre o Municipio e a Sociedade Civil;

—Mobilizar a sociedade, mediante a adocao de mecanis-
mos que lhe permitam, por meio da acdo comunitaria,
definir prioridades e assumir co-responsabilidades no
desenvolvimento e na sustentacdo das manifestacoes
e projetos culturais;

—Estimular a organizacao e a sustentabilidade de grupos,
associacoes, cooperativas e outras entidades atuantes
na area cultural;

— Fortalecer as identidades locais, através do incentivo a
criacao, producao, pesquisa, difuséo e preservacdo das
manifestacoes culturais;

— Criar mecanismos para a difusao das diversas identi-

dades étnicas existentes no Municipio de Petrépolis,
fortalecendo a inclusdo e a difusao cultural;

— Estimular o intercdmbio cultural e a convivéncia com
0s demais municipios e estados brasileiros, em especial
com os da Regiao Serrana Fluminense;

— Levantar, divulgar e preservar o patriménio e as me-
morias materiais e imateriais de todas as comunidades
do Municipio;

— Proteger e aperfeicoar os espacos destinados as mani-
festacoes culturais, cumprindo as legislaces federal,
estadual e municipal quanto aos legitimos direitos
conferidos aos portadores de necessidades especiais;

—Estimular a continuidade aos projetos culturais ja conso-
lidados e com notério reconhecimento da comunidade;

— Manter e ampliar os eventos tradicionais que identifi-
guem os costumes da populagao;

— Assegurar a centralidade da cultura no conjunto das
politicas locais, reconhecendo o municipio como o
territério onde se traduzem os principios da diversida-
de e multiplicidade culturais, estimulando uma visao
local que equilibre o tradicional e o moderno, numa
percepcao dinamica da cultura.

CAPITULO Il
DA FUNDAGAO DE CULTURA
E TURISMO DE PETROPOLIS

Art. 2° — A Fundacédo de Cultura e Turismo de
Petropolis — FCTP — é 0 6rgao da administracao indireta
do municipio de Petrépolis encarregado da elaborar e
executar os programas culturais na cidade.

§ 1° — A FCTP foi criada pela Lei municipal n°
5.107, de 17 de janeiro de 1994, modificada pela Lei
n° 5.897, de 12 de agosto de 2002, e é regida pelo
seu Estatuto Social, publicado através do Decreto
Municipal n° 502, de 03 de janeiro de 2003.

§ 2° — A Fundacéo de Cultura e Turismo de Pe-
tropolis é entidade sem fins lucrativos, com persona-
lidade juridica de direito publico, patriménio préprio
e duracao por prazo indeterminado.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 3° — Fica alterada, no que couber, a Lei Mu-
nicipal n°. 6.412, de 19 de dezembro de 2006, que
criou o Conselho Municipal de Cultura de Petrépolis;

Art. 4° — O Conselho Municipal de Cultura — CMC
— & um 6rgao colegiado composto pelo Poder Publico e
pela Sociedade Civil, de composicao que apresente, no
minimo, 50% de representantes da sociedade civil, de
carater permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizador,
e tem o objetivo de assessorar a Prefeitura de Petropolis e
a Fundacéo de Cultura e Turismo de Petropolis, no ambito
de sua competéncia, bem como de contribuir para a
execucao das politicas publicas culturais do municipio,
institucionalizando a relacdo entre a Administracao Mu-
nicipal e os setores da sociedade civil vinculados a cultura.

Art. 5° — O Conselho Municipal de Cultura fi-
caréa vinculado a Fundacao de Cultura e Turismo de
Petrépolis — FCTP.

Art. 6° — Compete ao CMC:

— Representar a sociedade civil de Petropolis, junto ao
poder publico municipal, em assuntos que digam
respeito a cultura;

— Formular e propor acdes para as politicas publicas
voltadas para as atividades culturais no municipio;

— Encaminhar sugestoes para a elaboracdo do Plano
Plurianual — PPA, bem como da Lei de Diretrizes Or-
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gamentarias — LDO, no que concerne aos recursos, no
ambito da Fundagédo de Cultura e Turismo de Petrépolis
e do FUNCULTURA, destinados ao incentivo de todos os
segmentos culturais do municipio, com vistas ao desen-
volvimento pleno do cidad&o e sua integracao social;

— Apresentar e discutir projetos que digam respeito a pro-
ducao, ao acesso e a difusdo da cultura em Petropolis
e, em especial, aprovar o Plano Municipal de Cultura;

— Fiscalizar as acoes relativas ao cumprimento das po-
liticas culturais do municipio pelos érgaos publicos
de natureza cultural, na forma de seu regimento
interno, e acompanhar as agdes voltadas as ativi-
dades culturais do municipio;

— Promover e dar continuidade aos projetos culturais de
interesse do municipio, independentemente das mu-
dancas de governo e/ou de seus secretarios, fortalecen-
do as caracteristicas e as diversidades culturais locais;

— Estimular a democratizacdo e a descentralizacao
das atividades de producéo e difusdo culturais no
municipio, visando garantir a cidadania cultural
como direito de acesso e fruicao dos bens culturais,
de producao cultural e de preservacdo e guarda
do patriménio material e imaterial, bem como da
memoria histérica, social, politica e artistica;

— Colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da
legislacdo sobre a politica cultural e fomento para
as atividades culturais no ambito municipal;

—Realizar estudos e pesquisas voltadas a identificacao de
problemas relevantes no cenério cultural do municipio,
para a propositura de agoes que visem sanar 0s mes-
mos, sempre de acordo com a realidade orcamentéria;

— Avaliar e acompanhar os ganhos sociais e o desem-
penho dos programas e projetos aprovados para
atividades culturais no municipio;

— Planejar a aplicagao de recursos na area cultural,
propondo e acompanhando critérios para a progra-
magcao e para a execucao financeira e orcamentaria
do Fundo Municipal de Cultura;

— Preservar, atualizar, fiscalizar e salvaguardar os regis-
tros ligados a todos os bens do patriménio cultural
material e imaterial do municipio;

— Fiscalizar o Sistema Municipal de Informagoes e
Indicadores Culturais — SMIIC;

Art. 7° = O CMC terd a seguinte composi¢ao:

| — Representantes do Poder Publico:

a) 04 (quatro) representantes da Fundacao de Cultura e
Turismo de Petropolis, sendo um deles integrante da
administracao do Theatro D. Pedro;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Governo;
¢) 01 (um) representante da Secretaria de Educacéo;

d) 01 (um) representante da Secretaria do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel;

€) 01 (um) representante da Secretaria de Esportes e Lazer;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Trabalho,
Assisténcia Social e Cidadania;

g) 01 (um) representante da Secretaria de Planejamento
e Urbanismo;

h) 01 (um) representante da Camara Municipal;
i) 01 (um) representante da Coordenadoria da Juventude.
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) 01 (um) representante da Coordenadoria de Comu-
nicacao Social;

k)01 (um) representante da Coordenadoria de Promocao
da Igualdade Racial;

II— Representantes da Sociedade Civil, a serem indicados
prioritariamente pelos respectivos érgaos de classe ou
assembléia de categoria:

a) 01 (um) representante do segmento de danca;

b) 01 (um) representante do segmento de artes plasticas;
) 01 (um) representante do segmento de teatro;

d) 01 (um) representante do segmento de literatura;

€) 01 (um) representante do segmento de musica;

) 01 (um) representante do segmento de canto coral;

g) 01 (um) representante do segmento da cultura
germanica;

h) 01 (um) representante do segmento de dudiovisual;
i) 01 (um) representante dos artesaos;
j) 01 (um) representante dos museus;

k) 01 (um) representante das Escolas de Samba e Blocos
Carnavalescos;

1) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Patri-
monio Historico, Artistico e Arquitetdnico.

m) 01 (um) representante do COMTUR — Conselho
Municipal de Turismo;

n) 01 (um) representante da cultura de rua;

0) 01 (um) representante das culturas afro-brasileiras,
indigenas e populares;

p) 01 (um) representante do segmento de Pesquisa
Historica e Memoria;

q) 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Defesa da Pessoa Idosa.

§ 1°— Cada membro do CMC terd um suplente,
que o substituird em caso de impedimento ou qual-
quer auséncia;

§ 2°— A representacdo da sociedade civil podera ser
realizada por entidades nao governamentais, legal e juri-
dicamente constituidas, que representem, legitimamente,
a maioria dos integrantes do seu respectivo segmento,
devendo a entidade, neste caso, indicar um representante
e um suplente para representar o segmento no CMC;

§ 3° — Os segmentos que nao possuirem entida-
des representativas constituidas, ou que possuirem
entidades que ndo representem a maioria de seus
integrantes, deverdao convocar uma assembléia espe-
cifica visando eleger e nomear o seu representante no
conselho e o seu respectivo suplente.

§ 4° — Os representantes dos segmentos da Socie-
dade Civil deverdo comprovar atuacao ininterrupta no
segmento que representa por, pelo menos, 2 (dois) anos;

§ 5° — Os conselheiros serdo nomeados pelo
Prefeito de Petropolis, em ato publicado no Diario
Oficial do Municipio.

§ 6° — O s representantes titulares e suplentes da
Sociedade Civil deverdo ter seus nomes informados
por oficio a FCTP no prazo méximo de 15 dias ap6s
o processo de escolha dos mesmos, para que sejam
providenciadas as suas respectivas nomeacoes, através
de portaria, no Diario Oficial.

§ 7°—Fica vetada a indicacéo de cidadaos, enquanto
funciondrios publicos do Municipio de Petrépolis, como
conselheiros representantes da Sociedade Civil.

Art. 8° — Os demais segmentos culturais ndo
relacionados nesta Lei que desejarem obter vaga
no Conselho deverao formular proposta por escrito,
enderecada a Presidéncia do CMC, que submetera o
pedido a aprovacao da Plenaria.

Art. 9° — O mandato do Presidente terd duracéo
de 2 (dois) anos, nao permitida a recondugao, havendo
alternancia entre o Poder Publico e a Sociedade Civil.

§ 1°- O Presidente da Sociedade Civil sera eleito
pelos conselheiros titulares do CMC em normas esta-
belecidas em seu regimento interno.

§ 2° — O mandato do Presidente da Sociedade Civil
devera sempre coincidir com o Ultimo ano do mandato

do Prefeito em exercicio e o primeiro ano de mandato do
préximo prefeito, garantindo assim a continuidade das
acdes do Conselho durante a troca do Governo Municipal.

Art. 10 — O mandato de seus conselheiros e de
seus suplentes sera de 02 (dois) anos, permitida 2
(duas) reconducdes consecutivas.

§ 1° - Os segmentos da Sociedade Civil poderao
substituir seus representantes, ndo podendo o man-
dato exceder o prazo do mandato original.

§ 2° — Os conselheiros e respectivos suplentes
indicados pela Administracdo Publica Municipal po-
derdo ser substituidos a qualquer tempo, mediante a
nomeacao de novo Conselheira para sua vaga.

Art. 11 — Os Conselheiros que faltarem a 03
(trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides
alternadas, sem justificativa, pelo periodo de 12 meses,
serdo substituidos.

Art. 12 = Nao havera nenhum tipo de remune-
racdo para o exercicio das fungdes dos membros do
Conselho, sendo o mesmo considerado como presta-
cao de servico de relevante valor social.

Art. 13 — O CMC se reunira, ordinariamente,
uma vez por més, e, extraordinariamente, conforme
a necessidade e conveniéncia, nos moldes do disposto
em seu Regimento Interno.

Art. 14 — O Regimento Interno do CMC devera
disciplinar, obrigatoriamente, os seguintes assuntos:

— Frequéncia, horario e local das reunides;
— Funcionamento administrativo do Conselho;
— Eleicdo de sua Diretoria;

— Criagao, composicao e funcionamento das camaras
setoriais, das comissoes internas, dos féruns setoriais
e tematicos e do Férum Permanente de Cultura;

— Formas de alteracdo do Regimento Interno.

Art. 15— As deliberacoes, atos e resolucdes do CMC
serao consignadas em ata e arquivadas em livro proprio.

Art. 16 — Poderao ser criadas Camaras Setoriais,
de cardter permanente e para assuntos especificos, que
deverdo constar no Regimento Interno do Conselho.

Art. 17 — Poderdo ainda ser criadas comissoes
internas no ambito do Conselho para anélise e
discussdo de questdes transitorias diversas ou sobre
areas especificas, devendo sua criacdo, composicéo e
funcionamento serem disciplinadas em assembléia e
registradas na ata da reunido do dia.

Art. 18 — No caso de extincao ou modificacéo da
Fundacéo de Cultura e Turismo de Petropolis, o CMC
ficara vinculado ao érgédo municipal encarregado da
gestao publica cultural da cidade de Petropolis.

Art. 19 — As entidades e os representantes dos seg-
mentos integrantes do Conselho Municipal de Cultura
—CMC —deverao estar inscritas, previamente, no Sistema
Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais.

Art. 20 —Fica criado o Férum Municipal de Cultura
de Petrépolis, érgao permanente de carater consultivo
e propositivo, vinculado ao CMC como disposto nesta
lei, que representa democraticamente a Sociedade Ci-
vil e é constituido pelo conjunto de camaras setoriais,
de acordo com as areas cadastradas no SMIIC — Siste-
ma Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais.

Art. 21 — O Férum Municipal de Cultura tem como
atribuicdo e competéncia apoiar o CMC com o objetivo de
incentivar o desenvolvimento da cultura, no que tange ao
encaminhamento de propostas dos diversos segmentos
representados nas camaras setoriais, de projetos culturais
e outros assuntos que |he forem pertinentes.

Art. 22 - O regimento Interno do Férum aprova-
do pelo CMC, regera seu funcionamento, estrutura,
organizacao e o regulamento eleitoral.

CAPITULO IV

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 23 — A Conferéncia Municipal de Cultura,
promovida e organizada pelo Conselho Municipal de

Cultura—CMC —e pela Fundacéo de Cultura e Turismo
de Petrépolis, é a instancia maxima de participacao e
deliberacao do Sistema Municipal de Cultura - SMC,
tendo direito a voz e voto todas as pessoas fisicas e ju-
ridicas, inscritas no Sistema Municipal de Informacoes
e Indicadores Culturais — SMIIC — com direito apenas a
voz todo cidadéo inscrito previamente na Conferéncia.

§ 1°— A participacao com direito a voz e voto se
dard com a inscricdo no Sistema Municipal de Infor-
macoes e Indicadores Culturais — SMIIC — efetuada,
pelo menos, 45 (quarenta e cinco) dias antes da data
da Conferéncia.

§ 2° — Em cada processo eleitoral, o cadastrado s6
pode se candidatar para representar um segmento ou rea.

Art. 24 — Sao atribuicoes e competéncias da
Conferéncia Municipal de Cultura:

— Subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos ér-
gaos gestores da area cultural, propondo e aprovando
as diretrizes para elaboracdo e atualizacdo do Plano
Municipal de Cultura — PMC — observando, quando
pertinentes, as diretrizes estabelecidas pelo Plano
Nacional de Cultura e o Plano Estadual de Cultura;

— Aprovar o Regulamento da Conferéncia no ato da
abertura desta;

— Mobilizar a sociedade e os meios de comunicacao para
aimportancia da cultura, bem como de suas manifesta-
¢Oes, para o desenvolvimento sustentavel do municipio;

— Facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos
de participacdo popular, no municipio, por meio de
debates sobre os signos e processos constitutivos da
identidade e diversidade cultural;

— Auxiliar o Governo Municipal, subsidiar os governos
Estadual e Federal e consolidar os conceitos de cultura
junto aos diversos setores da sociedade;

—Identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em
relagdo as politicas publicas nos trés niveis de governo;

— Promover a viabilizacdo de informacées e conhecimen-
tos estratégicos para a implantagdo efetiva do Sistema
Municipal de Cultura e posteriormente da consolidacéo
com os Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;

— Avaliar a estrutura e o funcionamento do Conselho Mu-
nicipal de Cultura — CMC - levando em consideragdo
os relatorios elaborados pelo mesmo, apresentando
modificacdes, quando forem necessarias;

— Avaliar a execugdo das diretrizes e prioridades das
politicas publicas de cultura.

Art. 25 — A Conferéncia Municipal de Cultura é
realizada, em carater ordinario, a cada 2 (dois anos)
e, extraordinariamente, de acordo com o Regimento
Interno do Conselho Municipal de Cultura — CMC.

Paragrafo unico. O regulamento de cada Con-
feréncia Municipal de Cultura, sua dinamica e finali-
dades, serao elaborados por uma comissao paritaria
formada por membros do Conselho Municipal de
Cultura— CMC - e servidores da Fundacao de Cultura
e Turismo, de acordo com o estabelecido no Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

CAPITULO V
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 26 — O Plano Municipal de Cultura, doravante
representado pela sigla PMC, é o instrumento de plane-
jamento das acoes, projetos, programas e do conjunto
das politicas publicas para a cultura no municipio de
Petropolis, e carater decenal, ocorrendo neste periodo
um minimo de trés revisdes, as quais ocorrerao obe-
decendo a metodologia e estrutura definidas nesta lei.

Paragrafo Unico — a primeira versao do PMC vigo-
rara pelo periodo de 2011 a 2020 e tanto do ponto
de vista de organizacdo como de conteudo servira de
parametro para as subsequentes.

Art. 27 — O PMC contou, em sua elaboracao,
com duas etapas, sendo a primeira a andlise e diag-
néstico da situagao artistica e cultural de Petrépolis e
a segunda, a definicao de projetos, propostas e dire-
trizes estratégicas objetivando atender as demandas
apresentadas e o cumprimento das politicas gerais da
area cultural, do governo e da sociedade.
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Art. 28 — O PMC foi elaborado sob a coordena-
cao da Fundacédo de Cultura e Turismo de Petrépolis
— FCTP, e do Conselho Municipal de Cultura, sendo
precedido de ampla convocacdo e participacdo da
sociedade civil organizada sendo esta no restrita aos
segmentos estritamente artisticos, mas contemplando
ainda movimentos sociais e instituicdes civis, assim
como segmentos culturais étnicos, grupos comuni-
tarios e populares.

Paragrafo Unico — o PMC, elaborado com a par-
ticipacdo de quatorze grupos tematicos, doravante
representados pela sigla GT, formados pelos membros
do Conselho Municipal de Cultura, Foéruns Setoriais e
sociedade no geral, obedecendo a seguinte divisao, esta
por sua vez baseada na estrutura e politica do Ministério
da Cultura e do Conselho Federal de Politica Cultural:

—GTI: Msica (reunindo os segmentos de musica popular,
musica erudita e canto coral);

— GT Il Artes Visuais (reunindo os segmentos de artes
visuais e todos identificados com as chamadas artes
plésticas e ainda a area de moda);

— GT Il Artes Digitais e Audiovisual (reunindo os seg-
mentos ligados a artes digitais, novas tecnologias, e
os ligados a indUstria cinematogréfica e audiovisual);

—GT IV Artes Cénicas (reunindo os segmentos de teatro
e circo);

— GT V Literatura e Bibliotecas (reunindo os segmentos
literarios de prosa e verso e os equipamentos de leitura
—salas publicas, privadas e/ou comunitérias bibliotecas);

—GT VI Artesanato (reunindo os segmentos de artesanato
e artes aplicadas);

—GT VIl Danga (reunindo os segmentos de danca em suas
dimensoes populares e danca classica);

— GT VIII Etnicos | (reunindo os segmentos culturais de
matrizes afro-brasileiras e orientais — asiaticas e arabes,
carnaval e dancas folcléricas afins);

— GT IX Etnicos Il (reunindo os segmentos de culturas de
matrizes européias e dancas folcléricas afins);

— GT X Juventude e Culturas Urbanas (reunindo os
segmentos de juventude, cultura urbana e de rua);

—GT Xl Patrimonio e Museologia (reunindo os segmentos
de patriménio, memaria e pesquisa historica e muse-
ologia e equipamentos museoldgicos);

— GT XII Instituicoes da sociedade civil e movimentos
sociais (reunindo as entidades civis, movimentos po-
pulares, de género, étnicos, associacdes de moradores,
entidades sindicais, entre outros);

—GT Xl Comunicacao (reunindo os segmentos de meios
de comunicagdo como imprensa escrita, televisdo,
radio e midias digitais).

Art. 29 — O PMC, aprovados pela Fundacéo de
Cultura e Turismo de Petrépolis e pelo Conselho Mu-
nicipal de Cultura, é parte integrante da presente Lei.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SECAO |
DOS OBJETIVOS E DAS RECEITAS

Art. 30 - Fica criado o FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA — FUNCULTURA, que tem como finalidade
promover o desenvolvimento cultural do municipio,
através do financiamento de projetos artistico-
culturais na cidade de Petropolis, constantes do Plano
Municipal de Cultura;

Art. 31 — As disponibilidades orcamentarias e
financeiras do FUNCULTURA serao aplicadas em favor
de projetos culturais habilitados em editais, apresen-
tados por pessoas fisicas ou juridicas, enquadrados
nos diversos segmentos culturais previstos no Sistema
Municipal de Informagoes e Indicadores Culturais.

Art. 32 — Sao objetivos do FUNCULTURA:

— Custear projetos, mediante a publicacdo de editais
especificos para os diversos segmentos culturais;

— Oferecer contrapartida para projetos e convénios
dos quais o Fundo seja proponente e que visem a
captagao de verbas nas diversas instancias gover-
namentais, buscando atender o disposto no Plano
Municipal de Culturs;

Paréagrafo Unico - Fica autorizado o custeio pelo
FUNCULTURA de projetos estruturantes de relevante
valor cultural, sem a publicacao de editais, desde que
aprovados pelo Conselho Municipal de Cultura, e
desde que observados os comandos estabelecidos em
Lei, em especial a Lei n° 8666/93.

Art. 33 — Para fazer face aos seus encargos, o
Fundo dispora dos seguintes recursos:

— Recursos orcamentdrios do Orcamento Geral do
Municipio, correspondentes, no minimo, 5% (cinco
por cento) do orcamento destinado a Fundacéo de
Cultura e Turismo de Petrépolis;

— Recursos proprios ou transferidos, tais como con-
tribuicdes, doacdes, auxilios, ou legados recebidos
de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos
publicos ou privados, nacionais e internacionais;

— Recursos resultantes de convénios, contratos, sub-
vengoes ou acordos celebrados entre o municipio e o
Estado, a Unido ou demais instituicdes publicas ou pri-
vadas, com competéncia na area cultural, observadas
as obrigagoes contidas nos respectivos instrumentos.

— Reembolso de saldos ndo utilizados em projetos
financiados pelo Fundo;

— Recursos provenientes do resultado financeiro de
suas operacoes financeiras, tais como juros, atua-
lizacdo monetaria, aplicacdes, e outros, obedecida
a legislacdo em vigor.

—50% (cinglenta por cento) da receita apurada com
a exploracao do Teatro Dom Pedro;

—25% (vinte e cinco por cento) da receita apurada na
bilheteria da Casa de Santos Dumont e do Palacio
de Cristal ou de outros atrativos turisticos culturais
publicos municipais;

— Outras receitas diversas que lhe forem destinadas.

§ 1° — Os recursos previstos neste artigo serao
administrados pelo FUNCULTURA e transferidos obri-
gatoriamente, a sua conta bancéria especial, aberta
em seu nome em estabelecimento oficial de crédito.

§ 2°—0Os recursos do FUNCULTURA serdo utilizados
de acordo com as necessidades de aplicacéo, sendo ex-
pressamente vedadas quaisquer aplicagbes em projetos
e programas que nao se enquadrem nesta Lei.

§ 3° — No encerramento do exercicio financeiro
sera efetuada a Prestacdo de Contas anual da movi-
mentacdo do FUNCULTURA.

§ 4° - O saldo do Fundo, apurado em balanco no
término de cada exercicio financeiro, sera transferido
para o exercicio seguinte, a conta do mesmo.

Art. 34 — E vedada a aplicacdo de recursos do
FUNCULTURA para as seguintes atividades:

— Construcao ou reforma de bens iméveis, salvo refor-
ma ou restauracao de bens tombados;

—Aquisicao de bens moveis de uso permanente (despesas
de capital), salvo se tratar-se de aquisicao de acervos;

— Projetos cujo produto final seja destinado a circuitos
privados e/ou particulares;

— Projetos que beneficiem unicamente o proponente,
seus sOcios ou titulares;

— Projetos de pessoas ou empresas inadimplentes com a
Fazenda Publica municipal;

— Projetos que ndo comprovem aplicagdo no municipio
de Petropolis;

SECAO Il
DA AVALIACAO E SELECAO DE PROJETOS

Art. 35 — Para a selecdo de projetos a serem
custeados com os recursos do Fundo, deverdo ser ela-
borados editais especificos pela Fundacao de Cultura
e Turismo de Petrépolis.

Paragrafo Unico — Os projetos aprovados dever&o
ter como principal local de producao e execugdo o
municipio de Petrépolis.

Art. 36 — Cabera a Fundacao de Cultura e Turismo
de Petropolis a elaboracdo dos editais, estabelecendo
prazos, forma de apresentacao dos projetos, critérios
de selecao e documentacao a ser exigida.

§ 1° — Ficard a cargo do Conselho Municipal
de Cultura deliberar sobre os programas e projetos
do Plano Municipal de Cultura para os quais serao
destinados os editais, bem como aprovar os mesmos
antes de sua publicacéo.

§ 2° — Os editais deverdo respeitar a disponibi-
lidade orcamentaria e financeira do FUNCULTURA.

Art. 37 — Os projetos culturais que pretendam
obter financiamento deverao ser datados e assinados
pelo proponentes e apresentados na forma constante
dos editais e seguir todas as determinacbes destes, sob
pena de serem considerados inabilitados.

Art. 38 — Os projetos culturais deverao apresentar
proposta de contrapartida social ou retorno de interes-
se publico, tais como doacdes, apresentacoes, bolsas
de participacao, entre outros.

Paragrafo Unico — No caso de o objeto do projeto
resultar em obra de carater permanente, como CDs,
DVDs, livros, etc., a contrapartida consistira em doacéo
de parcela da edicdo ao acervo municipal.

Art. 39 — O FUNCULTURA podera garantir até
100% (cem por cento) do custo de cada projeto
aprovado, ficando a cargo dos editais estabelecer
as contrapartidas dos proponentes, de modo a néo
inviabilizar a sua execucao.

Art. 40 — Para andlise dos projetos que concor-
rerdo aos editais serd estabelecida uma Comissao
Técnica de Avaliacao e Selecao de Projetos, composta
por no minimo 03 (trés membros) aprovados pelo
Conselho Municipal de Cultura e nomeados pelo Presi-
dente da Fundacao de Cultura e Turismo de Petrépolis.

Paragrafo Unico — Cabera a Fundacdo de cultura
e Turismo de Petrépolis indicar nomes de possiveis
membros da Comissao Técnica de Avaliacdo e Selecao
de Projetos, que serdo selecionados de acordo com o
notério conhecimento dos mesmos.

Art. 41 —Fica autorizada a contratacao de técnicos
especializados para comporem as Comissdes Técnicas
de Avaliacdo dos projetos, de acordo com as especi-
ficacbes de cada edital, custeados com recursos do
FUNCULTURA, desde que observados os comandos
estabelecidos em Lei, em especial a Lei n° 8666/93.

Art. 42 — Todos os projetos aprovados e apoiados
com verba do FUNCULTURA deverdo mencionar o apoio
da Prefeitura de Petrépolis e da Fundagao de Cultura
e Turismo em entrevistas e declaracdes publicas, que
tratem acerca do objeto do presente Convénio, bem
como fazer constar a logomarca das entidades citadas
em todas as pecas publicitarias alusivas aos mesmos.

Art. 43 — Os projetos ja aprovados e desenvolvidos
anteriormente que forem concorrer a novos beneficios
do FUNCULTURA com repeticao de seus contetdos
fundamentais devem anexar relatério de atividade
contendo as acoes previstas e executadas, bem como
explicitar os beneficios planejados para a continuidade.

Art. 44 — Os projetos nao-aprovados ficardo a
disposicdo de seus proponentes até trinta dias apds
a divulgacao do resultado, sendo inutilizados aqueles
que nao forem retirados neste prazo.

SE(;AO_III
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

Art. 45 — A Gestao do Fundo Municipal de Cultura
fica a cargo da Fundacao de Cultura e Turismo de Petro-
polis, sob a supervisao do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 46 — O FUNCULTURA terd como seu repre-
sentante legal e ordenador de despesas o Diretor-
Presidente da Fundacdo de Cultura e Turismo de
Petrépolis, e como tesoureiro, o Diretor Administrativo
e Financeiro da Fundacao de Cultura e Turismo.

Art. 47 — Os recursos do FUNCULTURA somente
poderdo ser movimentados mediante a assinatura
conjunta do Representante Legal e do Tesoureiro.

Paragrafo Unico — Ocorrendo a exoneracdo do Pre-
sidente da Fundacao de Cultura e Turismo ou do Diretor
Administrativo Financeiro, estes se obrigam a apresentar a
Secretaria de Controle Interno do municipio as contas do
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FUNCULTURA relativas ao periodo em que responderam
como gestor e tesoureiro do Fundo, respectivamente,
respeitadas as normas do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 48 — Para a gestdo de suas atividades, o
FUNCULTURA utilizara subsidiariamente a estrutura
administrativa ja existente na Fundacao de Cultura e
Turismo de Petrépolis.

Art. 49 — A contabilidade do FUNCULTURA devera
ser realizada por profissional habilitado, técnico em conta-
bilidade e sera organizada de forma a permitir o exercicio
de suas fungdes de registro, acompanhamento e controle.

§ 1°— As demonstragoes e os relatérios produzidos
passarao a integrar a Contabilidade Geral do municipio.

§ 2°— A escrituracdo contabil devera se subordi-
nar as normas gerais de contabilidade publica e de di-
reito financeiro, observadas as legislacdes pertinentes.

Art. 50 — Compete ao Diretor-Presidente da Fun-
dacao de Cultura e Turismo de Petrépolis, na qualidade
de gestor do FUNCULTURA:

— Autorizar expressamente todas as despesas e paga-
mentos realizados pelo Fundo;

— Movimentar, juntamente com o tesoureiro, a conta
bancaria do fundo;

— Firmar convénios, contratos e congéneres;

- Indicar e nomear os membros da Comissao Técnica
de Avaliacao e Selecao de Projetos;

— Encaminhar, na época aprazada, demonstrativos e
prestacOes de contas necessarios ao acompanha-
mento e controle do Tribunal de contas do Estado.

CAPITULO VI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E
INDICADORES CULTURAIS

Art. 51— Fica criado o Sistema Municipal de Infor-
macoes e Indicadores Culturais — SMIIC, instrumento
de reconhecimento da cidadania cultural e de gestao
das politicas publicas municipais de cultura, de carater
normativo, regulador e difusor, que organiza e dispo-
nibiliza informacoes sobre os diversos fazeres culturais
do Municipio, bem como seus espacos e produtores.

Paragrafo Unico — A organizacdo e manutencao
do Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais — SMIIC — ficam sob a responsabilidade da
Fundacéo de Cultura e Turismo de Petrépolis — FCTP.

Art. 52 — O Sistema Municipal de Informacoes e
Indicadores Culturais — SMIIC — tem por finalidades:

| — reunir dados quantitativos e qualitativos sobre
a realidade cultural do municipio, por meio da identi-
ficacao, registro e mapeamento dos diversos artistas,
produtores, técnicos, usuarios, profissionais, bem como
grupos, entidades e equipamentos culturais existentes;

Il — Viabilizar a pesquisa, a busca por informa-
coes culturais, a contratacdo de artistas e servicos
de entidades culturais, e estimular toda a cadeia da
economia criativa, além de subsidiar o planejamento
e a avaliagdo das politicas culturais do municipio;

Il —Identificar agentes, comunidades e entidades até
aqui ndo incluidas nas politicas culturais do municipio;

IV —servir de instrumento para a busca por informa-
¢0es culturais e a divulgacdo da producao cultural local;

V - ser um difusor da producao e do patriménio
cultural do municipio, facilitando o acesso ao seu
potencial e dinamizando a cadeia produtiva;

VI - consolidar informacoes dos seus integrantes
para incentivar a participacao na Conferéncia Munici-
pal de Cultura e no Conselho Municipal de Cultura,
que constituem instancias deliberativas do Sistema
Municipal de Cultura; e

Art. 530 Sistema Municipal de Informagoes e Indica-
dores Culturais — SMIIC — devera ser organizado de acordo
com Areas Tematicas e com seus respectivos segmentos.

§ 1°— As Areas Teméticas sao propostas de modo a
tornar a drea de atuacao de atividades a mais abrangente
possivel, e seguirdo a divisdo ja estabelecida no Plano
Municipal de Cultura, prevista no Art. 28 desta Lei

§ 2° — Os Foéruns Setoriais, organizados pelo
Conselho Municipal DE CULTURA — CMC - podem
deliberar pela inclusdo, exclusao ou fusdo de novos
segmentos no Sistema Municipal de Informacoes e
Indicadores Culturais — SMIIC.

Art. 54 — O Sistema Municipal de Informagoes
e Indicadores Culturais — SMIIC — disponibilizado em
formatos, impresso ou digital, tem sua implementacéo
através de ato administrativo da FCTP em acordo com
o Conselho Municipal de Cultura — CMC.

Paragrafo Unico — O Sistema Municipal de Informa-
¢Oes e Indicadores Culturais — SMIIC — tem campos de
informacoes disponiveis para o acesso publico e gratuito,
e campos de acesso restrito a administragdo da FCTP.

Art. 55 — Podem se cadastrar no SMIIC:

| — pessoas fisicas com comprovada atuacao na
area cultural;

Il - agentes culturais comprovadamente atuantes
na cidade, que desenvolvam projetos culturais em prol
da cidade de Petropolis;

Il - pessoas juridicas legalmente registradas,
localizadas e atuantes na area cultural em Petropolis
héa, no minimo, 1 (um) ano; e

IV — teatros, salas de cinema, centros culturais,
museus, casas de memoria, academias ligadas a area
de cultura, espagos que comprovem atuacao cultural,
bens tombados, casas de leitura e escrita, bibliotecas,
“sebos"”, acervos, escolas de arte, locais de interesse
turistico, galerias de arte, pontos de exposicdo e
comercializacdo de artesanato, pragas e outros que
identifiqguem afinidade com a cultura.

Art. 56 — Pessoas fisicas ou juridicas podem se
cadastrar em mais de uma area ou segmento.

Art. 57 — Qualquer cidaddo pode apresentar junto
ao Conselho Municipal de Cultura— CMC —impugnacao
fundamentada sobre pessoa fisica ou juridica cadastrada
no SMIIC, devendo este analisar e tomar deciséo.

CAPITULO VI .
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FORMAGAO
E CAPACITAGAO CULTURAL

Art. 58 — Fica instituido o Sistema Municipal de
Formagao e Capacitagdo Cultural - SMFCC —um con-
junto de acdes continuas voltadas para a formacao,
capacitacdo e recapacitacdo dos gestores culturais e
agentes culturais — artistas, produtores e técnicos do
setor cultural — bem como para o fomento de pesqui-
sas no campo artistico/cultural.

Paragrafo Unico — Para consecucéo dos fins pre-
vistos neste artigo, o Sistema Municipal de Formacao
e Capacitacao Cultural tem por objetivo:

— Capacitar e contribuir para profissionalizacao de ges-
tores culturais de instituicdes publicas e privadas dos
setores culturais locais, de forma a melhor qualificar
a formulacdo de politicas e a gestdao de programas,
projetos e servicos culturais oferecidos a populacéo.

— Estimular e fomentar de forma gradual e ao longo do
tempo, a qualificacdo em todas aquelas areas que séo
vitais para o funcionamento de um complexo sistema
cultural, em diferentes niveis de formacao, e que en-
volvem as seguintes areas:

— Criacao, inovacao e invencao;

— Difusao, divulgacdo e transmissao;

— Circulagdo, cooperagao, intercdmbios, trocas;

—Analise, critica, estudo, investigacao, reflexao, pesquisa;

— Fruicdo, consumo e formacao de plateias;

— Conservagao e preservagao;

— Organizacdo, gestao, legislagdo e producdo da
cultura;

— Cooperagao e intercambio cultural;

- Logistica e processos técnico-artisticos.

—Implementar e desenvolver um sistema voltado para a
formacéo e aperfeicoamento dos gestores culturais,
contemplando contetdos e metodologias capazes de
oportunizar a compreensao da cultura em multiplos
aspectos, utilizando-se os seguintes aspectos:

— A dimensao simbdlica e identitéria;

— A centralidade para a cidadania e para o desenvol-
vimento social e econémico;

— A compreensédo das politicas publicas de cultura
como resposta a realidades objetivas de bases locais
e regionais;

— A compreensao da economia da cultura e dos mo-
delos de financiamento publico;

— A compreensao e apropriacdo de ferramentas de
gestao de politicas e programas;

— A compreensao de que o planejamento estratégico é
o momento de reflexao politica e de correcéo de ru-
mos, nao se reduzindo a uma ferramenta de gestao.

— Promover cursos de gestdo e producdo cultural,
técnica e artistica nas suas diversas areas.

Art. 59 - Fica facultado ao municipio buscar par-
cerias com as diversas instituicdes publicas e privadas,
promotoras de formacao e capacitagcdo nos diversos
niveis e setores culturais e artisticos da cidade, para
fins de implementar os objetivos do SMFCC.

Art. 60 — A organizagao e manutencao do Sistema
Municipal de Formacdo e Capacitacdo Cultural —
SMFCC - ficam sob a responsabilidade da Fundacao
de Cultura e Turismo de Petrépolis — FCTP.

Paragrafo Unico — O compromisso municipal com o
SMFCC deve ser exercido na forma de investimento em
capacitagao do corpo de servidores municipais atuantes
na area cultural e na criacdo de cursos, espacos de refle-
xao e debate sobre os temas culturais e de semindrios
e palestras em torno de questdes a ele pertinentes:
producao e gestao cultural, elaboracdo e formatacao
de projetos, arrecadacao de recursos, e outros.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 61 —Toda a implantacao e gestao do Sistema
Municipal de Cultura observara as recomendacoes,
normas e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
cultura, em especial pelo Sistema Nacional de cultura.

Art. 62 — Para fins de composicao do CMC, fica
determinado que as nomeagdes de Conselheiros que
estdo em vigor nos segmentos originalmente criados
pela Lei 6.412/06 e que foram mantidos permanece-
rao validas até o fim do mandato e os conselheiros
representantes dos segmentos extintos serdo automa-
ticamente desligados do Conselho.

§ 1° — Para que nao haja divergéncia no término
do mandato e préximas eleicdes dos representantes
dos segmentos da Sociedade Civil, fica determinado
gue o primeiro mandato dos conselheiros dos novos
segmentos criados por esta Lei se dard em 16 de
dezembro de 2011, juntamente com o mandato dos
conselheiros dos segmentos anteriormente criados,
sendo que, para os préximos mandatos, sera consi-
derado o periodo de 2 (dois) anos previsto no Art. 8°.

§ 2° — Os novos segmentos criados terdo o prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias para a realizacdo de
suas assembléias e a apresentacdo do nome de seu
conselheiro para a nomeacao.

Art. 63 — As eventuais despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentdrias consignadas a Fundacao de Cultura e
Turismo de Petropolis e ao Fundo Municipal de Cultura.

Art. 64 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as disposicoes em con-
trario, em especial a Lei n° 6434, de 17 de abril de
2007, e o Decreto Municipal n° 486/07, que institui e
regulamenta o programa de apoio a projetos culturais
e esportivos no Municipio de Petrépolis.

Mando, portanto, a todos a quem o conhecimen-
to da presente Lei competir, que executem e facam
executar, fiel e inteiramente como nela se contém.

Gabinete do Prefeito de Petropolis, em 27 de
dezembro de 2010.

PAULO MUSTRANGI
Prefeito



