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PODER EXECUTIVO

Atos do Prefeito

DECRETO N° 285 de 10 de agosto de 2010

Homologa o Regimento Interno do Conse-
Iho Municipal de Educacao.

O Prefeito do Municipio de Petrépolis, usando de
suas atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 1° (Fica homologado o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Educagao, conforme anexo a
este Decreto.

Art. 2° (Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
(Of. n°934/10 — SED)

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 10 de
agosto de 2010.

PAULO MUSTRANGI
Prefeito
HENRY DAVID GRAZINOLI
Procurador Geral

ANEXO DECRETO N° 285/2010

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES

Art. 1° = O Conselho Municipal de Educacao de
Petrépolis - COMED, criado pela Lei n® 5028/90, tera
carater deliberativo, normativo e consultivo, no que se
refere as matérias educacionais de sua competéncia.

Art. 2° — O Conselho Municipal de Educacdo é
6rgéo do Sistema Municipal de Ensino, organizando-se
de acordo com este Regimento, de maneira democra-
tica, participativa e com carater de entidade publica,
assegurada sua autonomia em relacao ao Poder
Executivo Municipal.

I ASSINATURAS © 2246.9354

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - S3o objetivos do Conselho Municipal de
Educacéo de Petropolis estimular e propor a formula-
cao de politicas para a educacdo municipal, de acordo
com os principios inscritos na Constituicao Federal,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, na
Constituicao do Estado, na Lei Organica do Municipio
e na legislacdo municipal em vigor.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E COMPETENCIA

Art. 4° —
compete:

Ao Conselho Municipal de Educacao

| — elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

Il — propor normas para organizacao e funciona-
mento do sistema municipal de ensino;

IIl— propor medidas que julgar necessarias a melhor
resolucdo dos problemas educacionais do Municipio;

IV — propor medidas e modificacdes que objetivem
a expansao e o aperfeicoamento do ensino;

V — fiscalizar a aplicacdo dos recursos e verbas
destinados a Secretaria Municipal de Educagdo — SME;

VI — utilizar os dados estatisticos publicados
pela Secretaria Municipal de Educacédo — SME, bem
como outros dados complementares, para andlise e
avaliacdo dos planos de aplicagdo de recursos para o
ano subsequente;

VII — emitir parecer sobre assuntos de natureza
pedagdgica e educativa que lhes sejam submetidos
pelo Executivo Municipal;

VIl - propor sindicancias em qualquer dos esta-
belecimentos de ensino sob sua competéncia, sempre
que julgar conveniente;

IX — manter intercdmbio com o Conselho Nacio-
nal de Educacdo, Conselho Estadual de Educacao,
Conselhos Municipais de Educacao e conselhos afins;

X — elaborar e disponibilizar anualmente relatério
de suas atividades, incluindo a sua prestacao de contas;
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XI — apreciar e aprovar a indicacao da sua Secre-
taria Executiva;

Xl - apreciar e aprovar a constituicdo de camaras
e comissoes;

Xill— opinar sobre a Proposta Politico-Pedagdgica da
Rede Municipal de Ensino, coordenar a elaboracao e a
avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo e participar da
elaboracao dos Planos Estadual e Nacional de Educagéo.

XIV = pronunciar-se sobre programas suplementa-
res de assisténcia ao educando, sempre que solicitado;

XV —fiscalizar o cumprimento da legislacao edu-
cacional aplicada no Municipio;

XVI — apreciar convénios ou contratos de cunho
educacional, a serem celebrados pelo Municipio de
Petropolis, quando Ihes forem submetidos pelo Poder
Executivo Municipal;

XVII = acompanhar e avaliar a aplicacdo dos
recursos publicos na &rea da educacdo repassados as
entidades conveniadas, emitindo parecer;

XVIIl - integrar comissoes designadas pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal para estudo de proble-
mas educacionais de qualquer nivel e modalidade;

XIX — autorizar a abertura, funcionamento e en-
cerramento dos estabelecimentos de educacao infantil
da rede privada, incluidas as instituicdes confessionais,
comunitarias e filantrépicas;

XX — autorizar a abertura, funcionamento e
encerramento de todas as modalidades de ensino da
educacao publica municipal;

XXI — emitir parecer e julgar recursos relativos a
regularizacdo da vida escolar dos alunos dos estabe-
lecimentos de ensino da Rede Municipal de Ensino;

XXII' = acompanhar e controlar, através de um
membro designado pelo plenario do COMED, a re-
particao, a transferéncia e a aplicacao dos recursos do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério;

XXIll—promover féruns, com a participacdo da comu-
nidade, que tratem da politica educacional do Municipio;

XXIV = acompanhar e avaliar projetos e experi-
éncias provenientes de recursos federal, estadual e
municipal na area da educacao, quando lhes forem
submetidos pelo Poder Executivo Municipal;

XXV — pronunciar-se sobre demais matérias rela-
tivas a educacdo no Municipio de Petropolis, que lhe
forem submetidas pelo Poder Publico ou por cidadaos
e entidades da sociedade civil;

XXVI-identificar a necessidade de programas de
capacitacdo para os profissionais da educacao;

XXVII — estabelecer e aprovar critérios para a
concessao de subvencao e auxilio a entidades educa-
cionais do Municipio;

XXVIII = encaminhar propostas aos 6rgaos dos
poderes Executivo e Legislativo, nas fases de elabora-
¢ao e tramitacdo do orgamento municipal, que visem
a fixacao de recursos previstos na legislacado em vigor,
bem como o enquadramento das dota¢des orcamen-
tarias especificadas para a Educagéo.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5°— 0 Conselho Municipal de Educacéo sera
composto por vinte (20) membros, e seus respectivos
suplentes, nomeados pelo Prefeito de Petrépolis entre
pessoas da sociedade de comprovado saber e/ou ex-
periéncia em matéria de educacdo, com mandato de
dois anos, observados os seguintes critérios:

| — Poder Executivo Municipal — 04 membros de
livre nomeacao do Prefeito

Il - Secretaria de Educacdo — 04 membros (sendo
01 Supervisor Educacional)

Il — Coordenadoria Regional da Regido Serrana
III- 01 membro

IV — Representacoes de Classe — 02 membros

V —Instituicdes de Ensino Superior — 02 membros
VI - Representante dos Docentes — 01 membro
VIl — Representante dos Alunos — 01 membro
VIII - Pais e/ou Responsaveis — 01 membro

IX — Organizacdes Sociais — 01 membro

X — Legislativo Municipal - 01 membro

XI= CMDCA - 01 membro

Xl - Instituicdo de Educacdo do Municipio — 01
membro

CAPITULO V
DAS ELEICOES, INDICACOES E SUBSTITUICOES

Art. 6° — Os membros do Conselho Municipal de
Educacao serao eleitos e empossados na Conferéncia
Municipal de Educacao, respeitando-se o disposto em
seu Regulamento Interno.

Art. 7° — Considerar-se-& extinto, por renuncia
tacita, o mandato do Conselheiro que faltar, sem que
haja solicitado licenca ou apresentado justificativa, a
mais de quatro (04) sessées plenarias.

Art. 8° — A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do
Conselho Municipal de Educacdo serdo escolhidas
por seus membros e terdo mandato de dois anos,
respeitando-se a alternancia, Executivo Municipal/
demais representatividades, sendo o primeiro mandato
exercido pelo Executivo Municipal.

Art. 9° — Os membros do Conselho Municipal de
Educacéo terdao mandato de dois (02) anos, podendo
haver uma reconducao e serdo empossados pelo Prefeito.

§1° — Os conselheiros terdo direito a estada e a
transporte, quando em missao de trabalho represen-
tando o Conselho.

§2° — A funcdo de Conselheiro Municipal de
Educagao sera considerada, no ambito municipal, de
relevante interesse publico, tendo seu exercicio prio-
ridade sobre quaisquer outras funcbes, sempre que o
conselheiro for servidor publico municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 — O Conselho Municipal de Educacéo,
como o6rgao de deliberacao coletiva, tera suas atri-
buicoes e condicdes de funcionamento detalhadas
em seu Regimento Interno.

Art. 11 = As decisdes do Conselho Municipal
de Educacao deverdo ser cumpridas pelas unidades
municipais de educacéo, pelas entidades publicas que
integram o Sistema Municipal de Ensino e pelas unida-
des de educagao da rede particular, quando sob sua
competéncia, incluindo as instituicdes confessionais,
comunitdrias e filantropicas de educacao infantil, sob
pena de responsabilidade de seus dirigentes.

Art. 12 - E prerrogativa do Conselho Municipal de
Educacéo elaborar a sua proposta orcamentdria e enca-
minha-la ao Poder Executivo Municipal para aprovacao.

Art. 13 = O Conselho Municipal de Educacao
terd em sua estrutura uma Secretaria Executiva, uma

Assessoria Técnica e pessoal de apoio, subordinados
ao Presidente.

Paragrafo Unico — O Secretario Municipal de
Educacao devera colocar a disposicao do Conselho
Municipal de Educacdo os servidores necessarios
ao bom funcionamento da Secretaria Executiva, da
Assessoria Técnica e da area de apoio administrativo.

Art. 14 —Fica revogado o Decreto n® 214, de 26 de
fevereiro de 1994, e demais disposicdes em contrario.

Art. 15 — Este Regimento entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

DECRETO N° 286 de 10 de agosto de 2010

Homologa o Regimento Interno do Gabinete de
Gestdo Integrada Municipal - GGI-M.

O Prefeito do Municipio de Petropolis, usando de
suas atribuicoes legais,

DECRETA

Art. 1° — Fica homologado o Regimento Interno
do Gabinete de Gestao Integrada Municipal — GGI-M,
conforme anexo a este Decreto.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 10 de
agosto de 2010.

PAULO MUSTRANGI
Prefeito
HENRY DAVID GRAZINOLI
Procurador Geral

ANEXO DECRETO N° 286/2010

REGIMENTO INTERNO
GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL/GG-M

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° — O GABINETE DE GESTAO INTEGRADA
MUNICIPAL/GGI-M, criado pelo Decreto n° 037, de
28 de abril de 2009, em decorréncia de adesdo ao
Programa Nacional de Seguranca Publica com Cidada-
nia—PRONASCI tem por finalidade coordenar as acoes
de prevencao, controle, e repressao da criminalidade,
atuando em suas raizes socioculturais, articulando
acoes de seguranca publica e das politicas sociais no
ambito do Municipio de Petropolis.

Art. 2° — O GGI-M é um o6rgédo colegiado, de
carater deliberativo, executivo, vinculado a estrutura
do gabinete do Prefeito e que desenvolve suas ativi-
dades por consenso, sem hierarquia e respeitando as
autonomias das instituicdes que o compdem.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3°— 0 GGI-M tem a seguinte composicao, de
conformidade com o art. 2° do Decreto n° 037/2009
e art 1° do Decreto n°® 194/2009:

| — Prefeito de Petropolis;
Il — Secretéario Municipal de Seguranga Publica;

Il — Secretdrio Municipal de Trabalho, Assisténcia
Social e Cidadania;

IV — Coordenador de Defesa Civil;

V — Diretor-Presidente da Fundacao de Cultura
e Turismo;



