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GRUPO 2 ANEXO A RESOLUCAO CGFMHIS N° 02/2013 § 3°—Quando das reunides do Plenério, o Presiden-

Bairro Lopes de Castro — Sr. Ricardo

— Regulamentacéo dos loteamentos

— Legalizacdo e fiscalizacdo dos ocupantes (obras irre-
gulares)

Quarteirao ltaliano — Sra. Cléa

— Marginalizacdo da Estrada Presidente Sodré

— Loteamento 14 ¢ legalizado, mas nao ha saneamento
basico necessita de melhoria da infraestrutura da parte
baixa, que é a ocupacao.

Osvaldo Cruz — Sr. Carlos Alberto, Sra. Denise.

— Falta pavimentacao e legalizacdo fundiaria

— Encostas em situacdo de risco

Vila Sao José e Manoel Afonso — Sra. Ana Garcia

— Construcdes sem acompanhamento técnico

— Encostas instaveis

— Ocupagoes em areas de risco

— Desmatamento e falta de infraestrutura

—Virada da Vila com Rua Itédlia — Ocupacao desordenada

Mario Gelli — Rua Jodo Xavier 799 — Sra. Ana Goncalves

— Falta de infraestrutura

— Area é de ocupacao com vérios lotes legalizados, mas
as construcoes nao

—Escoamento das aguas pluviais da estrada—BR 040 que
atinge a comunidade

—Existe um prazo de terras particular desocupada com um
comprometimento verbal de doacao para a comunidade

14. Sintese avaliadora

Através da participacao da plendria e cumprida
a programacédo, a Conferéncia foi realizada com
éxito e certamente apontara para encaminhamentos
importantes na perspectiva da politica habitacional no
Municipio de Petrépolis.

A 12 Conferencia, proporcionou um espaco privi-
legiado para que se discutisse a Politica Habitacional
no Municipio de Petrépolis trazendo como tema
principal a Regularizacao Fundiaria — Regularizar para
morar que uma vez implantada, ird beneficiar grande
parte da populagao.

Entendo, através da participacdo da plenaria e com-
prida a programacao, uma conferéncia, realizacéo com
exato que certamente apontara para encaminhamento.

Apds a votacao foram eleitas as seguintes entidades:

1. Férum das Associacoes de Moradores e Entidades
de Petrépolis;

2. Associacao da Casa da Cidadania;

3. Associacdo de Moradores e Amigos do Bairro
Oswaldo Cruz;

4. Associacdo de Moradores da Comunidade Crista
do Morro da Temistocles;

5. Associacdo de Moradores da Rua Presidente Sodré
e Adjacéncias.

RESOLUGCAO N° 02 de 13 de novembro de 2013

EMENTA: DISPOE SOBRE A APROVACAO
DO Regimento Interno do Conselho Ges-
tor do Fundo Municipal de Habitacdo de
Interesse Social.

O CGFMHIS de Petrépolis, no uso das atribuicoes
previstas nas Leis Municipais n° 6.616 de 16 de dezem-
bro de 2008 e 6.649 de 03 de abril de 2009 resolve:

Art. 1° — Aprovar o texto do Regimento Interno
do CGFMHIS nos termos em anexo.

Art. 2° — Esta Resolucdo entra em vigor na data
de sua publicacdo no Diério Oficial do Municipio,
devendo ser igualmente divulgada pelos portais
ofidais e aqueles mantidos pela sociedade civil que
desejarem colaborar.

RODRIGO SEABRA
Presidente do CGFMHIS.
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REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL
DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 1° — O presente Regimento Interno regu-
lamenta e esclarece os dispositivos da Lei Federal
11.124/05 e Decreto 5.796/06 e das Leis Municipais
n° 6.616 de 12 de dezembro de 2.008 e 6.649 de 03
de abril de 2009 e deve ser lido e interpretado junto
com os textos das citadas Leis.

| - Da Organizacao

Art.2° — O CGFMHIS é composto por:
| — Plenério;

Il - Presidéncia;

Il — Secretaria Executiva;

IV — Comissao de Etica.

Il - Do Plenario

Art. 3°— O Plendrio é o 6rgao superior de decisao
do CGFMHIS, composto pelos membros mencionados
do art., 1° da Lei n° 6.649/09, a saber:

| —um membro da Camara de Vereadores;
Il = um membro da Secretaria de Habitacao;

Il = um membro da Secretaria de Planejamento
e Urbanismo;

IV — um membro do Gabinete do Prefeito;
V — um membro da COMDEP;
VI —um membro da Secretaria de Governo;

VIl — um membro da Secretaria de Ciéncia e
Tecnologia,

VIIl — um membro da Secretaria de Obras;
IX—um membro da Secretaria do Meio Ambiente;

X —um membro da Secretaria de Trabalho, Assist.
Social e Cidadania;

XI' = um membro do CREA,

Xl —um membro Sindicato da Industria da Cons-
trucdo Civil — SINDUSCON,;

Xl = um membro do CDDH Petroépolis;
XIV — um membro da Caixa Econdmica Federal;
XV —um membro do FIRJAN;

XVI = cinco membros de Representantes dos
Movimentos Populares.

§ 1°— As entidades representantes dos Movimen-
tos Populares citadas no inciso XVII terdéo mandato de
dois (2) anos, permitida a reconducao por dois (2) e se-
rdo eleitas durante a realizacado de uma Conferéncia que
deverd ocorrer bienalmente durante o més de setembro.

§ 2° — Em carater excepcional o mandato do
grupo de conselheiros representantes dos Movimentos
Populares citadas no inciso XVII serd prorrogado por
até seis (6) meses para fins de elaboracao do seminario
e eleicao dos novos conselheiros.

Art. 4° — O Plenario do CGFMHIS relne-se,
ordinariamente, uma vez por més, de acordo com
calendério anual estabelecido na primeira reunido,
e extraordinariamente, quando algum fato o exigir,
por convocagao de seu Presidente ou 50% mais 1
(cinglienta por cento mais um) de seus conselheiros.

§ 1°— Em caso da nao convocacao da reunido or-
dinaria do Conselho por um periodo maior que 60 dias,
esta poderd ser convocada por 1/3 de seus membros
(7 membros), indicando no mesmo ato quem, dentre
0s signatérios, devera assinar o edital de convocagao e
presidir a reunido. Tal convocacao sera feita mediante
publicacdo do edital no Diario Oficial do Municipio e
divulgacao nos portais oficiais ou mantidos pela Socie-
dade civil que aceitarem colaborar, no prazo de dois dias
Uteis apo6s recebimento de correspondéncia protocolada.

§ 2°— As convocacoes sao feitas com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias corridos para as reunides ordina-
rias e 03 (trés) dias corridos para as reunides extraordina-
rias, sob exclusiva responsabilidade do Presidente ou do
representante designado conforme o parégrafo anterior.

te pode convidar um ou mais Secretarios ad-hoc para
auxilid-lo em suas tarefas, sendo a elaboracéo da ata
responsabilidade da Secretaria-Executiva a que se refere
0 paragrafo terceiro do artigo 10° da Lei 6.616/08.

Art. 5° — Ao Plenério, de conformidade com o
artigo 10° da Lei 6.616, compete:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a
priorizacao de linhas de acao, alocacdo de recursos
do FMHIS e atendimento dos beneficiarios dos pro-
gramas habitacionais, observado o disposto nesta Lei,
a politica e o plano municipal de habitacao;

Il — aprovar orcamentos e planos de aplicacdo e
metas anuais e plurianuais dos recursos do FMHIS;

Il — Fixar critério para a priorizagdo das linhas
de acoes;

IV — deliberar sobre as contas do FMHIS;

V — dirimir as duvidas quanto a aplicacdo das
normas regulamentares, aplicaveis ao FMHIS, nas
matérias de sua competéncia;

VI — Aprovar seu regimento interno.

§ 1° — As diretrizes e critérios previstos no inciso
| do caput deste artigo deverdo observar ainda as
normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo
Nacional de Habitacao de Interesse Social, de que trata
a Lei Federal n° 11.124, de 16 de junho de 2005, nos
casos em que o FMHIS vier a receber recursos federais.

§ 2° — O CGFMHIS promoverd ampla publicidade
das formas e critérios de acesso aos programas, das
modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de
atendimento habitacional, dos recursos previstos e aplica-
dos, identificados pelas fontes de origem, das areas objeto
de intervencao, dos nimeros e valores dos beneficios e
dos financiamentos e subsidios concedidos, de modo a
permitir o acompanhamento e fiscalizacao pela sociedade.

§ 3°— O CGFMHIS promovera audiéncias publicas
e conferéncias, representativas dos segmentos sociais
existentes, para debater e avaliar critérios de alocacao
de recursos e programas habitacionais existentes.

Art. 6° — Para a consecucao dos objetivos acima
descritos o Conselho devera:

| — aprovar a pauta da reuniao;
Il — analisar e votar as matérias em pauta;

Il - deliberar, em nivel de referendo, sobre duvidas
na interpretacdo ou omissoes da Lei n° 6.616/08 e
deste Regimento Interno, ressalvado o que estabelece
a Lei Federal 11.124/05 e o Decreto 5.796/06.

Art. 7° = As reunides do CGFMHIS terdo suas pau-
tas definidas ao término da reuniao anterior e, quando
necessario, serao incluidas as propostas de temas en-
caminhadas ao Presidente, 5 (cinco) dias Uteis antes de
sua realizacao, devendo, neste caso, ter a sua inclusao
ratificada pelo voto da maioria dos presentes antes de sua
abordagem, sendo ainda observados os seguintes tdpicos:

| — abertura e informes;

Il — aprovacdo da pauta da reunido, com as even-
tuais inclusdes previstas neste artigo;

Il - apresentacéo, debate e votacao dos assuntos
da pauta;

IV — apresentacédo, debate e votacdo dos relatorios
da Presidéncia e Comités Técnicos;

V — apresentacao das propostas de pauta para a
proxima reuniao;

VI — elaboracéo, leitura, debate e aprovacao da

ata redigida em computador durante os trabalhos, aos
cuidados do Secretario Executivo;

VIl — encerramento.
Art. 8° — Das Atas das reunides do Plenario
devem constar:

|—relacao dos presentes, informada sua qualidade
ou representacao;

Il - resumo de cada informe e deliberacao sobre
os temas da pauta, registrados os votos a favor, contra
e abstencoes;

Il - os relatorios serao anexados as atas, que farao
expressa referéncia aos mesmos.
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Paragrafo Unico — As atas aprovadas serao publica-
das no prazo de dez (10) dias Uteis, apds as respectivas
reunioes, no Diario Oficial do Municipio e/ou nos portais
mantidos pela sociedade civil que desejarem contribuir
na sua divulgacéo, sob a responsabilidade do Presidente.
As gravacdes em dudio das reunides s&o arquivadas pela
Secretaria Executiva e mantidas a disposicdo do Plenério.

Art. 9° — As deliberacdes do CGFMHIS sdo toma-
das por maioria simples dos presentes com direito a
voto e o quorum minimo para a instalacdo das reuni-
Oes sera de oito (8) Conselheiros presentes.

Art. 10 — As deliberacdes, pareceres e recomenda-
cOes do Plenario do CGFMHID que requererem ato for-
mal, serd objeto de Resolucoes assinadas pelo Presidente
nas 48h (quarenta e oito horas) que se seguirem a sua
aprovacao em Plendrio, e imediatamente encaminhada
para publicacéo no Diario Oficial do Municipio.

11 - Da Presidéncia

Art. 11 — A presidéncia do CGFMHIS sera exer-
cida pelo Secretério de Habitacdo do Municipio,
cabendo-lhe expressamente as atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo artigo 10° da Lei Municipal 6.616/08.

§ Uinico — Quando ocorrer a auséncia ocasional da Pre-
sidéncia em reunides, a mesma indicard o seu representan-
te, que deve ser obrigatoriamente membro do Conselho.

IV — Da Secretaria-Executiva

Art. 12 — A Secretaria-Executiva do CGFMHIS é
exercida por funcionario, ou funcionarios, da Prefeitura
disponibilizado pelo Poder Executivo e é diretamente
ligada ao Presidente do CGFMHIS.

§ 1°— A Secretaria-Executiva do CGFMHIS tem por
finalidade a promogéo do necessério apoio técnico-
-administrativo e financeiro ao Plenario, ao Presidente
e assegurando as condicdes para o cumprimento das
competéncias legais do CGFMHIS.

§ 2° —No caso da auséncia da Secretaria-Executi-
va, excepcionalmente, a reunido seréa secretariada por
Conselheiro indicado pelo plenario.

Art. 13 —Sao atribuicdes da Secretaria-Executiva:

| —preparar as reunides do Plenario do CGFMHIS,
incluindo convites a apresentadores ou debatedores
de temas previamente incluidos na pauta, preparagao
de informes, remessas de material aos Conselheiros e
outras providéncias;

Il — acompanhar as reunides do Plenario e zelar
pela elaboracéo, aprovacéo e assinatura das atas antes
do encerramento de cada reuniao;

Il — providenciar a publicacdo das atas pelos sites
ofidais ou aqueles mantidos pela Comunidade que
aceitarem colaborar;

IV — assegurar a remessa tempestiva dos editais
de convocacao e das Resolucoes do CGFMHIS ao
Diario Oficial do Municipio e aos sites, oficiais ou da
Sociedade civil, e informar o Plenario das razoes para
o eventual descumprimento da tarefa;

V — acompanhar a implementacao das delibe-
racoes das reunides anteriores e o cumprimento dos
prazos, e incluir um conciso relatério a respeito nos
informes de cada reuniao.

V - Das Comissoes

Art. 14 - O plenario poderd, a seu critério, formar
comissoes, em carater temporario, com a finalidade de
dar subsidio aos membros para votacoes, admitindo-se
a possibilidade de participacdo, na qualidade de convi-
dado, de pessoa cujo conhecimento possa contribuir
para o melhor atendimento das questdes pertinentes.

§ Unico — A necessidade da formacéo da comis-
sdo, bem como sua composicao, serd decidida em
plenéria, observadas as possibilidades e condicoes
operacionais disponiveis.

IDISQUE MEIO AMBIENTE © 2246.8966

VI - Da Comissdo De Etica

Art. 15 — A Comissao de Etica serd composta por 5
(cinco) membros -2 (dois) da Sociedade civil, 2 (dois) do
Poder Executivo e 1 (um) do poder legislativo — e devera
providenciar a averiguacao da procedéncia e da gravidade
dos fatos alegados pela Presidéncia, e propor ao Plenario
em prazo de até 15 (quinze) dias, uma deliberacao que
permanece arquivada, porém nao registrada em ata,
propondo a adogdo de sancao que pode terminar em
afastamento do Conselheiro do Plenario do CGFMHIS.

VIl - Disposicoes Gerais

Art. 16 — Em caso de afronta as normas das leis n°s.
6.616/08 e 6.649/09 ou do Presente Regimento Interno
por um Conselheiro, qualquer membro do Plenario pode
representar por escrito junto ao Presidente do CGFMHIS
que encaminhard os fatos & Comissao de Etica.

Art. 17 — O Conselheiro que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, sem
prévia justificativa por escrito ou por meio eletronico,
em até 3 (trés) dias apds a falta da assembléia, perde
0 seu mandato, cabendo a Entidade que o indicou
designar o respectivo substituto.

§ 1° O Presidente do CGFNHIS deverd consultar o
6rgao ou entidade que nao se fizer representar sobre
a conveniéncia de substituicdo de seus representantes.

§ 2°. Em caso de vacancia, a nomeacao do substi-
tuto do titular ou suplente se dard para complementar
o prazo de mandato do substituido.

§ 3° — A Secretaria Executiva devera notificar por
escrito o Conselheiro ausente ap6s a segunda falta do
respectivo conselheiro no caso das 3 (trés) faltas con-
secutivas e na terceira falta no caso das 5 alternadas,
para que seja tome conhecimento do fato e sobre as
sancgoes previstas neste Regimento.

Secretaria de Saude

BOLETIM DE PUBLICA(;i\O N° 077/14
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Termo de Contrato n° 131/13. Processo: 206786/12.

Modalidade: Pregao Eletronico n® 58/13.

Contratada: Dental Med Sul Artigos Odontolégicos Ltda.

Objeto: Fornecimento de material de consumo odonto-
l6gico para o Departamento de Saude Bucal

Valor total: R$ 64.036,40

Programas de Trabalho n°® 10.301.1012.2035.339030
Fonte 11; Nota de empenho n° 2199/13, no valor de
R$ 10.685,40

Firmado em: 19/11/2013 — Prazo: 12 meses.

Petrépolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretdrio de Saude

BOLETIM DE PUBLICA(;i\O N° 078/14
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Termo de Contrato n® 133/13. Processo: 206786/12.

Modalidade: Pregao Eletrénico n® 58/13.

Contratada: Prog Comércio Ltda.

Objeto: Fornecimento de material de consumo odon-
tologico para o Departamento de Saude Bucal

Valor total: R$ 18.378,60

Programas de Trabalho n®10.301.1012.2035.339030
Fonte 11; Nota de empenho n° 2201/13, no valor
de R$ 3.063,10

Firmado em: 19/11/2013 - Prazo: 12 meses.

Petrépolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretario de Saude

BOLETIM DE PUBLICAQI:\O N° 079/14
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Termo de Contrato n° 169/13. Processo: 205849/13.

Modalidade: Convite 065/13

Contratada: Laboratério Sergio Franco Ltda..

Objeto: Prestacdo de servico laboratérios para o Hos-
pital Alcides Carneiro

Valor total: R$ 57.329,64

Programas de Trabalho n® 10.303.1012.2032.339039
Fonte 00; Nota de empenho n° 2413/13, no valor
de R$ 4.777,47

Firmado em: 20/12/2013 - Prazo: 12 meses.

Petropolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretdrio de Saude

BOLETIM DE PUBLICAQI:\O N° 080/14
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Termo de Contrato n°® 157/13. Processo: 203179/13.

Modalidade: Pregao Eletrénico 092/13

Contratada: All Labor Material Médico Hospitalar Ltda.

Objeto: Aquisicdo de teste de hemograma completo
em regime de comodato de aparelho

Valor total: R$ 96.840,00

Programas de Trabalho n° 10.302.1011.2032.339030
Fonte 00; Nota de empenho n° 2352/13, no valor
de R$ 8.070,00

Firmado em: 12/12/2013 - Prazo: 12 meses.

Petropolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretario de Saude

BOLETIM DE PUBLICAQZ\O N° 081/14
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°® 128/13. Contrato n° 209/12.
Processo: 204578/12

Base Legal: art.60, 57, § 1.°1ll, da Lei 8245/91.
Contratada: Enzipharma Prod. Médicos Laboratoriais Ltda.
Objeto: Prorrogacao de prazo

Firmado em: 20/12/2013. Praz

Petrépolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretario de Saude o: (90) dias.

BOLETIM DE PUBLICAQ.Z\O N° 082/14
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°® 129/13. Contrato n° 210/12.
Processo: 204578/12

Base Legal: art.60, 57, § 1.°ll, da Lei 8245/91.
Contratada: Humanas Distribuidora Biomédica Ltda.
Objeto: Prorrogacdo de prazo

Firmado em: 20/12/2013. Prazo: (90) dias.

Petrépolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretario de Saude

BOLETIM DE PUBLICACAO N° 083/14
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°® 131/13. Contrato n® 211/12.
Processo: 204578/12

Base Legal: art.60, 57, § 1.°ll, da Lei 8245/91.

Contratada: O.Silverio de Lima Instrumentos Médicos
Cirurgicos Ltda.

Objeto: Prorrogacdo de prazo

Firmado em: 20/12/2013. Prazo: (90) dias.

Petropolis, 19 de marco de 2014

ANDRE LUIS BORGES POMBO
Secretdrio de Saude

BOLETIM DE PUBLICA(;I:\O N° 084/14
HOMOLOGACAO DE LICITACAO
Processo: n°® 203336/13

Objeto: prestacao de servico para confeccao de préte-
ses dentarias para o departamento de saude bucal
pelo periodo de 12 meses.



