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Atos do Prefeito

A CAMARA MUNICIPAL DE PETROPOLIS DECRE-
TOU E EU SANCIONO A SEGUINTE

LEI N° 7.573 de 20 de outubro de 2017

Revoga a lei 6.378/2006 e da outras pro-
vidéncias.

Art. 1° - Fica criado e vinculado a Superintendéncia
de Esportes e Lazer do Instituto Municipal de Cultura e
Esporte, o Conselho Municipal de Esportes e Lazer, com a
finalidade de contribuir na formulacéo das politicas publi-
cas e implementar agoes destinadas ao fortalecimento das
atividades esportivas e de lazer da cidade de Petrépolis.

Art. 2° — O Conselho Municipal de Esportes e
Lazer é o 6rgdo colegiado, de composicao paritéria
entre o Poder Publico e a Sociedade Civil, de carater
permanente, deliberativo, normativo, propositivo,
fiscalizador e orientador das politicas publicas de
esportes e lazer, no ambito do municipio de Petrépolis.

Art. 3° — O Conselho Municipal de Esportes e
Lazer tem as seguintes competéncias:

| - formular e propor diretrizes para as politicas
publicas voltadas para as atividades fisicas, esportes
e lazer do Municipio;

II— desenvolver estudos, projetos, debates, pesqui-
sas relativas a situacao do esporte e lazer do municipio;

Il — propor e acompanhar a realizacdo de semi-
narios, cursos e congressos sobre assuntos relativos ao
esporte em geral, divulgando amplamente suas conclu-
sdes a populacdo e aos usudrios dos servicos abordados;

IV — contribuir com a Superintendéncia de Espor-
tes e Lazer do Instituto Municipal de Cultura e Esportes
do municipio de Petropolis e com os demais érgaos
da administracdo municipal no planejamento de acbes
concernentes a projetos esportivos e de lazer;

V —analisar propostas e sugestoes manifestadas pela
sociedade e opinar sobre dentncias que digam respeito
a programas, projetos, competicoes e eventos da cidade;

VI — promover intercambio e convénios com
instituicdes publicas, nacionais e estrangeiras, com
a finalidade de implementar as medidas e acdes que
s&o objeto do conselho;

VIl — acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos re-
cursos financeiros e materiais do municipio destinados
as atividades esportivas e de lazer;

VIl — manifestar sobre matéria atinente ao esporte
e lazer no municipio;

IX — elaborar instrucdes normativas sobre apli-
cacao da legislacdo esportiva em vigor e zelar pelo
cumprimento;

X —acompanhar a execucao do calendario munici-
pal anual de atividades esportivas e de lazer, elaborado
ela Superintendéncia de Esportes e Lazer do Instituto
Municipal de Cultura e Esportes;

Xl — promover a publicacdo de seus atos norma-
tivos e resolutivos;

Xl - participar e contribuir na elaboragao do PPA
(Plano Plurianual) para a destinacao orcamentéria de
verbas para o esporte e o lazer;

Xilll = incentivar a promogao, capacitacdo e quali-
ficagao dos profissionais e agentes sociais de esporte
e lazer através de instituicdes de ensino superior e/ou
6rgaos de representacado de classe, levando em conta
as diferencas regionais e cultuais,

XIV — colaborar com o Executivo Municipal na
elaboracdo de projetos, programas e planos que
viabilizem o cumprimento da politica municipal de
esporte, recreagdo e lazer;

XV — prestar assessoria técnica e administrativa
visando o melhor aproveitamento das unidades espor-
tivas e recreativas da Prefeitura, sugerindo propostas
e solugdes quando necessario;

XVI — oferecer subsidios aos Poderes Executivo
e Legislativo para a edicao de normas legais e regu-
lamentos que possam garantir o cumprimento da
politica municipal para o esporte;

XVII — acompanhar o desempenho dos 6rgdos
publicos municipais responsaveis pela administracéo e
desenvolvimento da préatica desportiva e afins;

XVIII — Assessorar tecnicamente o Poder Legisla-
tivo em projetos que tratem de matérias relacionadas
a sua area de conhecimento, propondo alternativas
que visem a melhoria da politica de esporte em geral;

XIX —apoiar e incentivar as iniciativas relacionadas
com a promogao e pratica do esporte formal e nao
formal, da expresséo corporal, e de atividades fisicas
e esportivas objetivando a preservacao da saude fisica
e mental do cidadao;

XX — debater e aprofundar assuntos de interesse
e ou relacionados com o esporte em geral, emitindo
resolucoes, pareceres conclusivos que, a titulo de
colaboracao, deverao ser encaminhados aos setores
publicos e privados a quem possam servir;
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XXI — colaborar, no que estiver a sua esfera de
alcance, com os diversos segmentos sociais que se
dedicam a atividades correlatas, na area do esporte,
da recreacéo e do lazer popularizando-os;

XXl -elaborar e modificar seu regimento interno com
anuéncia da maioria absoluta de seus membros, subme-
tendo-0 a homologacao do chefe do poder executivo;

XXIlI-solicitar ao Prefeito a indicacao de conselheiros,
titulares e/ou suplentes, em caso de vacancia ou término
de mandato, representantes do Poder Executivo Municipal;

XXIV — eleger, na primeira reunido do CMEL,
dentre seus pares, a Comissao Executiva composta
de 03 (trés) membros: Presidéncia, a Vice-Presidéncia
e a Secretaria Executiva;

XXV-formular a Politica Municipal de Esportes e
Lazer, a partir das Diretrizes da Conferéncia Municipal
de Esportes e Lazer, que serd convocada pelo Prefeito a
cada 2 anos e serd realizada até o ultimo dia do més de
setembro com ampla participacéo da sociedade civil;

XXVI — convocar juntamente com o Chefe do
Poder Executivo municipal, a Conferéncia Municipal
de Esportes e Lazer, e convocar unilateralmente nos
casos em que o Prefeito deixar de convoca-la apds 30
(trinta) dias do prazo determinado;

XXVII - estabelecer as diretrizes a serem observa-
das na elaboragao do Planejamento Anual e Relatério
Anual de Esportes e Lazer, respeitando as recomenda-
¢oes da Conferéncia Municipal de Esportes e Lazer;

XXVIIl - participas da organizacao da Conferéncia
Municipal de Esportes e Lazer, inclusive da elaboracao
de seu Regimento Interno, tendo este que ser aprova-
do no plenario do Conselho;

Art. 4°— Cabe ao CMEL sugerir as prioridades sobre
orcamento destinado as politicas publicas de esporte e
lazer, bem como, a fiscalizacao da sua aplicacéo.

Art. 5° — Cabe ao Conselho Municipal de Es-
portes e Lazer se pronunciar sobre as prioridades e
manifestar-se sobre o orcamento destinado as politicas
publicas de esportes e lazer, incluindo as atividades
esportivas de densa pratica comunitaria, bem como,
a fiscalizacdo da sua aplicacao.

Art. 6° — O Conselho Municipal de Esportes e
Lazer sera composto por 20 (vinte) membros titulares,
assim distribuidos:

| — 09 (nove) representantes do Poder Executivo
a serem indicados pelo Prefeito;

Il - 03 (quatro) representantes do Instituto Muni-
cipal de Cultura e Esportes do Municipio de Petropolis,

[I1=01 (um) representante do Departamento de
Turismo de Petrépolis — TURISPETRO;

IV =1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Educacéo;

V =1 (um) representante da Secretaria de Assis-
téncia Social;

VI-1 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

VII -1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Saude;

VIII = 1 (um) representante da CPTRANS.

IX — 10 (dez) representantes da Sociedade Civil
assim distribuidos:
a) 1 (um) representante do segmento das academias;

b) 1 (um) representante do segmento das associagoes
de moradores;

¢) 1 (um) representante do CREF1 (conselho Regional
de Educacao Fisica)

d) 1 (um) representante do segmento das Instituicdes
de Ensino Superior;

e) 1 (um) representante de entidade representativa do
discente do Ensino Médio;

f) 1 (um) representante do segmento dos clubes;

g) 1 (um) representante do segmento de discentes de
Ensino Superior em Educacéo Fisica

h) 1 (um) representante do segmento do cenério
empresarial.

i) 1 (um) representante do Conselho Municipal de
Defesa da Pessoa com Deficiéncia.

j) 1 (um) representante do Conselho Municipal da
Pessoa Idosa.

X =1 (um) representante da Camara Municipal de
Petropolis, a ser indicado pelo seu Presidente.

Art. 7°— Cada membro do CMEL terd um suplente
da mesma entidade que o substituird em caso de
impedimento ou qualquer auséncia.

Art. 8° — A representacao da Sociedade Civil serd
feita pelas entidades nao governamentais legal e
juridicamente constituidas, com atuacéo ininterrupta
por, pelo, de 2 (dois) anos no Municipio de Petropolis.

Paragrafo Unico — Em caso especifico previsto nesta
Lei, a representacdo da Sociedade Civil podera ser exerci-
da por pessoa fisica, como o representante do segmento
de discentes de Ensino Superior em Educacao Fisica.

Art. 9° — A eleicdo dos representantes da So-
ciedade Civil ocorrera na Conferéncia Municipal de
Esportes e Lazer.

Art. 10 — O mandato dos conselheiros e respecti-
vos suplentes indicados pelo Poder Publico coincidira
com o tempo do mandato popular de quem o outor-
gar, podendo ser substituido a qualquer momento.

Art. 11— As entidades que faltarem, a 3 (trés) reuni-
0Oes consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem justifica-
tiva recusada pelo plenario do CMEL, no periodo de 12
(doze) meses perdera sumariamente e automaticamente
sua representagao no conselho. Sendo providenciado
uma outra representacao na mesma categoria.

Art. 12 — O mandato dos Conselheiros serd de
02 (dois) anos, a contar da data da posse e permitido
reconducao por igual periodo.

Art. 13— O Conselho Municipal de Esportes e Lazer
reunir-se-4 mensalmente e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu presidente ou maioria de seus mem-
bros (metade mais um), mediante manifestacdo escrita,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 14 — A funcdo de Conselho Municipal de
Esportes e Lazer sera considerada, no ambito munici-
pal, de relevante interesse publico, tendo seu exercicio
prioridade sobre qualquer outra funcéo, sempre que o
conselheiro for servidor publico municipal.

Art. 15— Os membros do Conselho n&o receberéo
qualquer forma de remuneracéo, gratificacao ou similar.

Art. 16 — As decisoes do Conselho serdo baixadas
sob a forma de resolucao assinada pelo seu presidente,
e a Prefeitura deverd publicar em Diério Oficial do
Municipio no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 17 — Cabera ao Conselho Municipal de Espor-
tes e Lazer eleger uma Comissao executiva composta
de 03 (trés) membros, assim discriminados:

| — Presidente;
Il — Vice-Presidente;
Il - Secretario Geral.

§ 1°— A Comissao executiva do Conselho sera eleita
entre 0s seus pares, Na primeira reuniao apds a posse dos
novos conselheiros, para um mandato de 2 (dois) anos. Fi-
cando estabelecida a alternancia de mandato nas funcoes
de presidente e vice-presidente, para a representacao do
Poder Executivo e a Sociedade Civil, em cada mandato.

§ 2° — O representante do poder executivo, seja
na funcao de presidente ou vice-presidente, sera
indicado pelo Prefeito.

§ 3° - O Secretario Geral podera ser de qualquer
segmento.

Art. 18 — O detalhamento da organizacdo e
do funcionamento do Conselho, bem como da sua
estrutura interna e das respectivas atribuicoes, sera
disciplinado no Regimento Interno a ser aprovado em
Resolucdo pelo CMEL, no prazo de até 60 (sessenta)
dias ap6s a publicacao desta Lei, com a homologacao
do Prefeito, através de decreto.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno de que
trata o “caput” deste artigo podera ser modificado,
por proposta de, no minimo 1/3 (um terco) dos mem-
bros do Conselho e aprovado por maioria absoluta do
Plenario, sendo homologado pelo Prefeito, através
de decreto.

Art. 19 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando a Lei Municipal n°® 6.378, de
15/09/2006 e outras disposicoes em contrario.

Mando, portanto, a todos a quem o conhecimen-
to da presente Lei competir, que a executem e a facam
executar, fiel e inteiramente como nela se contém.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 20 de
outubro de 2017.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

A CAMARA MUNICIPAL DE PETROPOLIS DECRE-
TOU E EU SANCIONO A SEGUINTE

LEI N° 7.574 de 20 de outubro de 2017

Altera a lei municipal n® 3970/1978 — C6-
digo Tributario Municipal

Art.1° — O artigo 182 do da Lei 3970/1978 —
Cédigo Tributario Municipal passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 182 — O Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISS tem como fato gerador a
prestacao de servicos constantes no paragrafo 1°
deste artigo, ainda que ndo constitua a atividade
preponderante do prestador:

§ 1°— Para efeito deste artigo, consideram-se
prestacao de servicos, dentre outras analogas,
as sequintes:

1. Servicos de informatica e congéneres.
1.01. Andlise e desenvolvimento de sistemas.
1.02. Programagao.

1.03. Processamento, armazenamento ou hospe-
dagem de dados, textos, imagens, videos, paginas
eletrénicas, aplicativos e sistemas de informacao,
entre outros formatos, e congéneres.

1.04. Elaboragdo de programas de computadores,
inclusive de jogos eletrénicos, independentemen-
te da arquitetura construtiva da maquina em que
0 programa sera executado, incluindo tablets,
smartphones e congéneres.

1.05. Licenciamento ou cessao de direito de uso
de programas de computacgao.

1.06- Assessoria e consultoria em informaética.

1.07. Suporte técnico em informatica, inclusive
instalacdo, configuracdo e manutencdo de
programas de computagao e bancos de dados.

1.08. Planejamento, confeccdo, manutencéo e
atualizacao de paginas eletrénicas.

1.09. Disponibilizacdo, sem cessdo definitiva,
de conteudos de audio, video, imagem e texto
por meio da internet, respeitada a imunidade de
livros, jornais e periodicos (exceto a distribuicao de
contetidos pelas prestadoras de Servigo de Acesso
Condicionado, de que trataa Lein®12.485, de 12
de setembro de 2011, sujeita ao ICMS).

2. Servicos de pesquisas e desenvolvimento de
qualquer natureza.

2.01. Servicos de pesquisas e desenvolvimento de
qualquer natureza.

3. Servigos prestados mediante locagdo, cessdo
de direito de uso e congéneres.

3.01. Cessado de direito de uso de marcas e de
sinais de propaganda.

3.02. Exploracéo de saldes de festas, centro de
convengoes, escritorios virtuais, stands, quadras
esportivas, estadios, gindsios, auditorios, casas
de espetaculos, parques de diversées, canchas
e congéneres, para realizacdo de eventos ou
negdcios de qualquer natureza.

3.03. Locagao, sublocagdo, arrendamento, direito
de passagem ou permissao de uso, compartilhado
ou ndo, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos
e condutos de qualquer natureza.

3.04. Cessado de andaimes, palcos, coberturas e
outras estruturas de uso temporario.





