TERMO N° 03!2025
Processo Administrativoe N° 017/2025

Aos 28 (vinte e oito):dias de janeiro de 2025 compareceram, de um lado, como
CONTRATANTE, a COMPANHIA PETROPOLITANA DE TRANSITO E TRANSPORTES -
CPTRANS, Sociedade de Economia Mista, com sede na Rua Alberto Torres, n° 115 - Centro,
Petropolis - RJ, inscrita no CNPJ com o n°. 30.240.238/0001-55, neste ato representada por seu
DIRETOR PRESIDENTE — LUCIANO MOREIRA DA SILVA VARRICCHIO, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da Carteira de Identidade n°® 11.997.313-9 DETRAN/RJ e do CPF n°
744.422 601-68, residente e domiciliade na Rua Bingen, 632/101, Bingen, Petropolis/RJ e pelo
DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO - LUIZ FERNANDO VIDAL VELLOSQ, portador da
Carteira de Identidade n°® 071471445 DETRAN/RJ e do CPF 972.948.377-91, residente e
domiciliade na Rua Capitdc Antdnio Francisco Magalhdes, 23/102, Bingen, Petrépolis/RJ, e do
outro lado, como CONTRATADA, a empresa D M DA SILVA SERVICOS COMBINADOS, com
sede na Rua Augusto Severo, 900, Morin, Petropolis/RJ, inscrita no CNPJ sob o n°
34.465.606/00001-14, representada neste ato por DAYVERSON MOURA DA SILVA, brasileiro,
casado, portador da Carteira de ldentidade n® 20973238-7 — DETRAN/RJ e do CPF n°
573.388.337-53, para firmarem o presente CONTRATO mediante as clausutas e condigbes
seguintes, que o regerdo em harmonia com os principios 32 normas da legislagdo aplicavel a
espécie, especialmente a Lei Federal n° 13.303/2018 e o RILC - Regulamento Interno de
Licitagbes e Contratos da CPTRANS, que as partes declafam conhecer subordinando-se,
incondicional e irrestritamente as suas estipulacdes, bem tomo os documentos e despachos
exarados nos autos do Processo Administrative n® 017/2025, em especial o Termo de
Referéncia, Anexo | do presente Contato, fls. 03/12 do Processo, partes integrantes do presente
Contrato como se nele estivessem transcritos.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos pela CONTRATADA de
fornecimento de mao de obra de Agente Patrimonial, Encarregado Patrimonial, Operador de
Caixa e Supervisor Geral de Turno, 24h por dia, de segunda a domingo, em escala de servigo
12h por 36h, pelo prazo de 180 {cento e mtenta) dias. no Terminal Rodoviaric Governador
Leonel Brizola, em estrita conformidade como ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

1.1.1 - Os servicos prestados deverdo atender integralmente as definigSes e critérios exigidos
para cada item em estrita conformidade com o Termo de Referéncia - ANEXO I, parte integrante
do presente Contrato.

1.2 - O presente contrato compreende o fornecimento de mao de obra pela CONTRATADA de
no minimo; 04 (quatro) agentes patrimoniais; 02 (dois) encarregados patrimoniais; 12 {doze)
operadores de caixa; e 02 (dois) supervisores gerais de turno, todos em escala de trabalho de
12h por 36h.

1.2.1 — O niomero de Agentes Patrimoniais podera ser alterado’'e ampliadd, conforme as
necessidades da CONTRATANTE, para até 40 (quarenta) prestadores.

1.3 - Os servicos serfo executados por profissionais em escala de 12x36 horas todos os dias da
semana, nos seguintes horarios:

a) Primeiro turno — das 6h as 18h

b) Segundo turno — das 18 as 6n. .

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA:

2.1 — O presente contrato tera prazo de vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, improrrogaveis,
nos termos do que preceitua o art. 29, XV da Lei n® 13.303/2016 e art. 73, XV do RILC da

CPTRANS, com inicio na data de sua assinatura, dia 28 de janeiro de 2025 z
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2.2 - Por razdo de interesse publico, devidamente justificado e fundamentado nes autos, a
CONTRATANTE podera rescindir o contrato mediante notificagdo por escrito com no minimo 30
{trinta) dias de antecedéncia, sem que a CONTRATANTE esteja obrigada a pagamento de
multas. '

2.3 - Considerando que o contrato de prestacdo de servigos tem prazo determinado, a
CONTRATADA esta ciente de que respondera também pelas obrigagdes referentes as rescisdes
dos contratos trabalhistas e demais despesas gue se fizeram necessdrias a execugao do objeto
contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR:

3.1 — Pelos servicos prestados, a CONTRATADA recebera o VALOR MENSAL DE R$
124.844,00 (CENTO E VINTE E QUATRO MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E QUATRO
REAIS e o VALOR GLOBAL de R$ 749.064,00 (SETECENTOS E QUARENTA E NOVE MIL,
SESSENTA E QUATRO REAIS), a seguir discriminado:

3.1.1 - AGENTE DE GUARDA PATRIMONIAL - 04 {quatro):

VALOR UNITARIO: R$ 5.979,00 (cinco mil, novecentos e setenta e nove reais)

VALOR MENSAL: R$ 23.916,00 (vinte e trés mil, novecentos e dezesseis reais)

VALOR TOTAL: R$ 143.496,00 (cento e quarenta e trés mil ;quatrocentos e noventa e seis reais)
3.1.2 - ENCARREGADO PATRIMONIAL - 02 {dois):

VALOR UNITARIO: R$ 6.600,00 {(seis mil, seiscentos reais)
VALOR MENSAL: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais)
VALOR TOTAL: R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais)

3.1.3 - OPERADOR DE CAIXA - 12 {doze}:

VALOR UNITARIO: R$ 5.979,00 (cinco mil, novecentes e setenta e nove reais)
VALOR MENSAL: R$ 71.748,00 (setenta e um mil, setecentos € quarenta e oito reais)
VALOR TOTAL: R$ 430.488,00 (quatrocentos e trinta mil, quatrocentos e oitenta e oito reais)

3.1.4 - SUPERVISOR DE TURNOQ - 01 (dois):

VALOR UNITARIO: R$ 7.990,00 (sete mil, novecentos e noventa reais)
VALOR MENSAL: R$ 15.980,00 (quinze mil, novecentos e oitenta reais)
VALOR TOTAL: R$ 95.880,00 (noventa e cinco mil, oitocentos e oitenta reais).

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIGCOES DO FORNECIMENTO:

4.1 — Os Servicos a serem prestados pelos Agentes Patrimoniais, Encarregado Patrimonial,
Operadores de Caixa e Supervisor Geral de Turno devem atender as orientagdes e
determinacdes da CONTRATANTE e devem obedecer, em sua .integralidade, o Termo de
Referéncia — ANEXO | deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA:
5.1 — A CONTRATADA respondera, nos termos da lei, pelos servigoes prestados.
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1 — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, através da Tesouraria da CONTRATANTE,
em crédito em conta bancaria em favor da contratada, ATE O 20° (VIGESIMO) DIA DO MES
SUBSEQUENTE A PRESTACAQ DOS SERVICOS, mediante apresentacdo pela CONTRATADA
da Nota Fiscal correspondente.
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6.2 — Anota flscal da CONTRATADA devera ser eletrdnica e estar atestada pelo responsavel da
fiscalizacao de contrato, apés conferir a descrigdo e o quantitativo, acompanhada sempre das
Certiddes Negativas Federai, Estadual, Municipai, FGTS e Trabalhista da CONTRATADA ¢ das
Guias e Comprovantes de Recolhimento de FGTS e de Previdéncia Social (GFIP) do més
anterior, em concordancia com a folha de pagamento e relatério dos funcionarios da contratada.

6.3 — Sera verificada a cada pagamento a regularidade da contratada por meio das certidbes
negativas.

6.3.1 — No caso de constatada a ndo regularidade da contratada nas certidées negativas, a
mesma sera convocada para que regularize sua situacdo, no prazo de até 05 (cinco) dias
corridos, prorrogaveis por mais 05 (cinco) dias corridos, contados da notificagao.

6.4 — O pagamento somente sera liberado apods o recolhimento de eventuais multas que lhe
tenham sido imposto em decorréncia de inadimpléncia contratual

6.5 — Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na fatura sera objeto de
corre¢ao pela contratada.

6.6 — Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigacdo das Clausulas 6.3, 6.4 e 6.5 e podera@o ensejar, em decorréncia, suspensao
do pagamento até que o problema seja definitivamente regularizado.

6.7.1 — O prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesfho tempo em que durar a corregdo,
sem quaisquer 6nus adicionais para o Contratante € ndo md;cara direito a alteragao de pregos

ou compensacoes. "

6.8 — Caso ocorra antecipacdo do pagamento, podera ser observado o seguinte: com até 05
(cinco) dias de antecedéncia, o valor serd igual ao principal €, antecedendo-se este prazo, o
mesmo sera reduzido, proporcionando desconto, com base na correcdo monetaria - TR
(catcuiada pro rata tempore).

6.9 — Caso ocorra atraso do pagamento, podera ser observado o seguinte: com até 05 (cinco)
dias de atraso. o valor sera igual ac principal e, ultrapassando-se este prazo, o mesmo sera
acrescido, proporcionando aumento, com base na corregdo monetaria — TR (calculada pro rata
tempore).

6.9.1 — No caso de atrasc de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de

alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargo moratério a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

6.9.2 — O valor dos encarges sera calculado pela formula: em =i x n x vp, onde: em = encargos
moratérios devidos; n = nimeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; i = indice de compensacio financeira = 0,00016438; e vp= valor da prestacdo em
atraso.

6.10 — Dos pagamentos devidos a contratada serdo descontados os impostos e contribuicdes de
acordo com a legistagao vigente. v

6.11 - Como o pagamento se dard até 20° (VIGESIMO) DIA DO, MES SUBSEQUENTE A

PRESTACAO DOS SERVICOS, a CONTRATADA declara que possui recursos financeiros
suficientes para arcar, por meios proprios, com todas as despesas que incidirdo sobre o objeto

por pelo menos 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA SETIMA — DO CONTROLE: L

7.1 — Durante a vigéncia deste Contrato poderao ser promovidas modificagbes nas quantidades,
a juizo da Administracio, desde que motivadamente justificados.

7.2 — Os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios ndo serdo superiores a 25%
{vinte e cinco por cente) de seu valor inicial, salve em casos especiais, devidamente justificada e
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com prévia autorizagdo da CONTRATANTE, conforme previsto no §1° do art. 81 da Lei Federal
n° 13.303/2016 e no Regimento Interno de Licitagdes e Compras da CPTRANS.

CLAUSULA OITAVA ~ DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 — Fornecer o objeto, nas especificacdes contidas neste Contrato e no Termo de Referéncia —
Anexo | do presente Contrate;

8.2 — Responder, na execucdo do servico, por todos os custos que incidam ou venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre o objeto contratado, inclusive de mao de obra, transporte, todos
os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais,
parafiscais e ainda por todos os danos e prejuizos pessoais € materiais que, a qualquer titulo,
venham a ser causados a terceiros, seja por culpa sua ou quaisguer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se, iguaimente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes
judiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao cumprimento
deste Contrato, ndc cabendo cobrancas, para este fim, no valor contratado nem ser transferida
essa responsabilidade, ou obrigatoriedade, & CONTRATANTE, sob qualquer pretexto;

8.3 — Responsabilizar-se pelos investimentos iniciais, se existirem;

8.4 — Responsabilizar-se pelas obrigacdes referentes as rescisfes dos contratos trabaihistas e
demais contratacdes que se fizerem necessarias 4 execucao do objeto contratado;

8.5 — Informar a CONTRATANTE, no maximo, em até 24 (v?'nte e quatro) horas de antecedéncia,
em dias Uteis, qualquer alteragdo no fornecimento, sem prejuizo da continuidade de
fornecimento dos servigos contratados; '

8.8 ~ Levar, imediatamente, ao conhecimento da CONTRATANTE qualquer ato anormal ou
extraordinario que inviabilize a execucdo do objeto contratado, a fim de se evitar problemas
futuros para esta Companbhia.

8.7 — Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes por ela
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao,
conforme exige o inciso 1X, art. 89 da Lei n® 13.303/2016;

8.8 — Comprovar sua regularidade fiscal e trabalhista mediante apresentacdo de certidGes
negativas e Guias e Comprovantes de Recolhimento de FGTS e de Previdéncia Social (GFIP)
do més anterior, em concordancia com a folha de pagamento e relatério dos funcionarios da
contratada, sob pena de rescisao do contrato.

8.8.1 — A CONTRATANTE podera verificar, a qualquer tempo, a regularidade da CONTRATADA
perante as certides negativas. No caso de constatada a ndo regularidade da CONTRATADA
nas certiddes negativas, a mesma sera convocada para que regularize sua situagéo, no prazo
de até 05 (cinco) dias corridos, prorrogaveis por mais 05 (cinco) dias corridos, contados da
notificacdo. Nao sendo feita a regularizacdo no prazo estabelecido, este Contrato podera ser
rescindido e a CONTRATADA sujeita as penalidades estabelecidas neste Contrato;

8.9 — Indicar um representante, como prepostc com autonomia para representa-la extra e ou
judicialmente, para se incumbir do relacionamento com a CONTRATANTE;
jl

8.10 — Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Administragao,

8.11 — N&o caucionar este Contrato;

8.12 — Nao vincular este Contrato & publicidade, sem autorizagéo prévia da CONTRATANTE]
8.13 — Nao prestar quaisquer informagdes a terceiros em nome da CONTRATANTE;

8.14 — Nao ceder, transferir, arrendar ou de quaiquer outra forma passar a terceiros o objeto
adjudicado;

8.15 — Sujeitar-se as resolugbes e outras normas expedidas pela CONTRATANTE;
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8.16 — Garantir o servigo solicitado, nos moldes da legislagdo aplicavel, em espemal quanto a
defeitos no fornecimento;

8.17 — Atender integralmente o disposto no Termo de Referéncia, em especial guanto as
obrigactes da CONTRATADA descritas no item 4 do Termo de Referéncia —Anexo |.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
9.1 — Designar o funcionario que fara o acompanhamento e fiscalizagdo do objeto contratado;

9.2 — Exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, por prepostos
designados, conforme Ciausula 10 do presente Termo;

9.3 ~ Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no prazo estipulado;

9.4 - Atender integralmente o disposto no Termo de Referéncia quanto as obrigagdes da
CONTRATANTE descritas no item 5 do Termo de Referéncia — Anexo |. :

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO:

10.1 — A execucio do servigo objeto do presente Contrato sera acompanhado, conforme ¢ caso,
nos termos do inciso VI do art. 40° da Lei Federal n°® 13.303/2016, do art. 118° do
RILC/ICPTRANS, deste Contratc e Termo de Referéncia, e obedecera as orientagbes e
regulamentacdes municipais, estaduais e federais.

10.2 — Cabera a Administracdc, nos termos do inciso VII do art. 40° da Lei Federal n°
13.303/2016 e art. 118° do RILC/CPTRANS, a fiscalizagdo das condigdes da execugao do
servigo, em qualquer época e a seu critério, que devera exercé-la de modo amplo, irrestrito e
permanente em todas as fases de execugdo das obrigagbes, inclusive, quanto ac desempenho,
formulando as exigéncias necessarias a sua eficaz execugdo, cabendo a CONTRATADA facilitar
a atuacdo do fiscal, prestando colaboragéo plena, sem prejuizo do dever desta de fiscalizar seus
proprios empregados, prepostos e subordinados.

10.3 — A CONTRATANTE indica, como fiscal deste Contrato, ¢ funcionario Sr. RICARDO
GONCALVES DE CASTRO, que fica autorizado a representa-la perante a CONTRATADA na
fiscalizacdo do cumprimento integral das disposi¢des previstas nesta Contrato, bem como no
acompanhamento da execucio do objeto a ser contratado, devendo este dar ciéncia de tudo a
Administracéo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucgao
do objeto, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou imperfeicdes
observadas, encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cabiveis e atestando a Nota Fiscal quando do recebimento definitivo.

10.4 — A CONTRATANTE, por meio de seu fiscal, reserva-se o direito de exercer, quando lhe
convier, a fiscalizagdo da execugdo deste Contrato pela CONTRATADA, ainda solicitar a
aplicacido de multa ou a suspensdo do objeto, casc a CONTRATADA desobedeca a gualguer
das clausulas estabelecidas neste instrumento.

10.5 — As decisbes e as providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo serdo
encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para adocdo das medidas

convenientes. in

10.6 — A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de
inspecda, verificaglo e controle a serem adotados peia CONTRATANTE

10.7 — A existéncia e a atuacdc da fiscalizagdo da CONTRATANTE nao excluem nem reduz e
em nada restringe a responsabilidade da CONTRATADA quanto a integridade & a corregao na
execucao do contrato a que se obrigou, inclusive, perante terceiros por qualquer irregularidade,
ou ainda, resultante de imperfeicbes na execucio do objeto, e na ocorréncia desses fatores, ndo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE.

10.8 — O fiscal do contrato designado pelo Diretor-Presidente da CONTRATANTE, devera
exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre a execugdo do objeto, podendo para isso:




10.8.1. — Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto que a CONTRATADA entregar fora das
especificacdes deste Contrato e Termo de Referéncia.

10.8.2 — Proceder uma revisao minuciosa de todos 0s servigos durante a execucdo.

10.8.3 — Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou identificacdo, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizacao ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

10.8 4 — Examinar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos empregados
colocados a seu servico, para comprovar o registro de fungdo profissional,

10.9 — A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o a execugdo do Contrato se o
objeto for entregue em desacordo com este Contrato ou o Termo de Referéncia. '

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO: ’

11.1 — Fica vedada a transferéncia do objeto deste Contrato. a subcontratagdo ou sub-rogacao,
total ou parcial, a qualquer titulo, do objeto contratado, casos em que, se ocorrerem, acarretarao
a automatica rescisdo deste Contrato.

11.2 — E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacido da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que:

a) Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os reduisitos de habilitagao exigidos;
b) Sejam mantidas as demais clausulas e condigdes contratadas;

c) Nao haja prejuizo a execucdoc do objeto pactuado;

d) Haja a anuéncia prévia e expressa, por escrito, da CONTRATANTE.

11.3 — Sem prejuizo das responsabilidades e das obrigacdes contratuais e legais, a Fornecedora
podera contratar terceiros, pessoa fisica ou juridica, visando a melhoria no
atendimentoffornecimento do objeto solicitado;

11 4 — Os contratos celebrados entre a CONTRATADA e terceiros, reger-se-ao pelas normas de
direito privado, ndo se estabelecendo qualquer relacdo juridica entre aqueles e a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DAS SANGOES E PENALIDADES:

12.1 — A CONTRATADA estard sujeita a aplicagdo das seguintes penalidades, apés regular
apuracao, pelo descumprimento parcial ou total dos compromissos assumidos:

12.1.1 — Adverténcia, sempre por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significantes a contratada.

12.1.2 — Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) a ser calcufada sobre o valor total da
proposta, no caso de ocorrer a rescisdo do contrato, por sua cuipa, sem prejuizo das demais
sancgdes; ' v .

12.1.2.1 — Na hipotese de rescisdo do contrato, apods apuragao efetuada, e nao ocorrendo ©
pagamento perante a CONTRATANTE, o valor da multa aplicada sera cobrada judicialmente.

12.1.3 — Multa moratéria de 0,25 % {zero virgula vinte e cinco por cento) por dia de atraso nao
justificado para o inicio da operacdo, conforme Ordem de Servigo ou outro documento que
estipule a data de inicio dos servigos, até o 5° (quinto) dia, e a partir do 6° (sexto) dia, 0,5%
(meio por cento), contados desde o 1° (primeiro) dia de atraso, a ser calculada scbre o valor -

total do servigo nao fornecido, até o limite de 5% (cinco por cento), desde que a culpa do atraso
ndo tenha sido por conta da CONTRATANTE.

12.1.3.1 — Decorridos 30 (trinta) dias de atraso néc justificado para o inicio da operagac, sem
que a CONTRATADA tenha iniciado o fornecimento dg-gbjeto licitado. o Registro de Precos sera

T



12.1.3.2 — A justificativa para eventual atraso, ndo se aplicando a multa € a rescisdo de contrato
referidos no subitem 12.1.3, sé sera considerada em casos fortuitos ou de forga maior, devendo
ser apresentada por escrito;

12.1.3.3 — Na hipdtese da ndo aceitagdo da justificativa do atraso, o valor das multas sera
deduzido da importancia a ser paga ao fornecedor.

12 1 4 — Havendo a incidéncia de multa, apés apuracio efetuada, e ndo ocorrendo 0 pagamento
perante a CONTRATANTE, o valor da multa aplicada sera cobrado judicialmente, podendo
acarretar a rescisdo do Contrato, a critério da Diretoria.

121 4.1 — Existindo multas vencidas n3o pagas, a CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento
de pena emergencial de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, bem como custas
processuais e honorarios advocaticics a razéo de 5% {cinco por cento) do valor da causa, se a
parte prejudicada tiver que ingressar em juizo para fazer valer seus direitos.

12.1.5 — Rescisdo Contratual nos seguintes casos, além dos demais previstos na legislagao em

vigor:

a) O descumprimento das obrigagdes contratuais da CONTRATADA, comprovado seu dolo ou
culpa, mediante laudo de vistoria, procedida por Comissao Especial designada pela Diretoria
da CONTRATANTE;

b) O nao cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢des ou prazos;
¢) O cumprimento irregular das clausulas contratuais, especificagdes € prazos;

d) A transferéncia, a cessio, a subcontratagdo ou sub-rogacao, total ou parcial, a qualquer
titulo, do objete contratado;

e) Deixar de manter, durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condi¢bes de habititacdo e qualificagdo exigidas para a
contratacao, conforme exige o inciso IX, art. 69 da Lei n° 13.303/2016, tendo decorridos 10
(dez) dias, contados da ciéncia da notificagdo, sem gue a irregularidade que a provocou
tenha sido sanada.

fy O desatendimentc de quaisquer determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto contratado, isto &, do fiscal do Contrato;

g) O cometimento reiterado de faltas no cumprimento do contrato, anotadas pelo fiscal na forma
prevista neste Contrato;

h) A decretago de faléncia ou a instauragio de insclvéncia civil;

i) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do proprietario da empresa CONTRATADA
quande MEI;

i) A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execucao do Contrato:

k) A paralisacdo da prestagao do servico, sem justa causa e previa comunicagdo 2
CONTRATANTE; i

) Multas vencidas e ndo pagas, conforme disciplina o subitem 12.1.4 deste Termo, sem
prejuizo das demais sangdes aplicaveis, como por exemplo, cobranga judicial.

m) O descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

n) Nas hipéteses previstas na Lei Federal n° 13.303/2016, no RILC da CPTRANS e neste
Contrato, sem prejuizo das san¢des aplicaveis, independentemente de qualguer aviso,
notificacéo judicial ou extrajudicial, caso em gue a CONTRATADA ficara sujeita ao
pagamento de pena emergencial de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, bem
como custas processuais e honorarios advocaticigsha razdo de 5% (cinco por cento} do valor

\
A\

i



12.1.5.1 — Os casos de aplicagio das penalidades serao formalmente motivados, assegurando-
se a CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa;

1216 — Além da Rescisdo Contratual, acarretara a Declaragdo de Inidoneidade da
CONTRATADA e seu Descredenciamento junto ao SICAF, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem
prejuizo das multas estabelecidas neste item e demais sancdes aplicaveis, independentemente
de qualquer aviso, notificaggo judicial ou extrajudicial, e das demais cominagbes legais nos
segliintes casos:

a) Deixar de entregar documentos exigidos ou apresentar documentagao falsa exigida;
b} Nao mantiver a proposta,

¢) Ensejar o retardamento do fornecimento do servico;

d) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

e) Praticar atos ilicitos visando frustrar os objetivos da competi¢ao;

fy Comportar-se de modo inidoneo;

g) Cometer fraude fiscal;

h) Tiver sofrido, durante a vigéncia do contrato, condenatdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, mesmo gue sejam oriundos de
contratos alheios 8 CONTRATANTE; : :

1

i) Deixar de cumprir as obrigagoes contratuais,

j)  Transferir, ceder, subcontratar ou sub-rogar, total ou parcial, a qualquer titulo, o objeto
contratado;

k) Existéncia de multas vencidas e nao pagas, conforme disciplina este Termo de Contrato, sem
prejuizo das demais sangdes aplicaveis, como por exemplo, cobranga judicial;

) Nas demais hipoteses previstas na Lei Federal n® 13.303/2016 e no RILC da CPTRANS.

12.2 — As sangdes previstas nos subitens 12.1.2 e 12.1.5 poderdo ser aplicadas em conjunto
com as do subitem 12.1.6.

12.3 — Da sancéo aplicada cabera recurso, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da notificacéo, a autoridade superior aquela que aplicou a sangao.

12.31 — A autoridade competente podera, motivadamente e presentes razbes de interesse
publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva.

12.4 ~ A autoridade competente, na aplicagéo das sangoes, levara em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educative da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

19 5 _ A CONTRATADA reconhece o direito da CONTRATANTE de Fiscalizar, ‘aplicar muitas e
rescindir o contrato nos casos previstos na Lei Federal n® 13.303/2016, no RILC da CPTRANS e
nas hipbteses enumeradas nesta clausula contratual.

13 - Os casos de rescisao contratual serio formalmente motivados, por intermédio de Processo
Administrativo especifico, assegurade o contraditorio, a prévia e ampla defesa, no prazo de Q2
(dois) dias Uteis a contar do recebimento da notificacao.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL: §
13.1 — O presente Contrato é firmado com fundamento no art. 29, XV da Lei 13.303/2016 e 73, \

XV do RILC Reguiamento Interno de Licitagdes e Contratos da CPTRANS, despachos e ™
documentos constantes no Processo Administrativo n® 017/2025, cujos instrumentos as p ]




Contratantes encontram-se submissas, bem como demais normas e condigdes estabetecidas
no presente Contrato e seus Anexos, em especial o Anexo |, Termo de Referéncia, parte

integrante do presente Termo.
CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO:

14.1 — As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que n&o possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e juigadas no Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro ou na Justica Estadual, no Foro da cidade de Petrépolis-RJ, com excluséo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos Casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da

Constituicao Federal.
Lusiano Moreira
Dir residente
[ 20110076
CRC 23515/0-6
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

Contratacado de empresa especializada na prestacio de servigos de agente patrimonial

1. DO OBJETO:

1.1 - A presente Licitagdo tem por objeto a prestagdo de servigos de agente patrimonial, encarregado
patrimonial, operador de caixa e supervisor geral, 24h por dia, de segunda a domingo, em escala de
servigo 12h por 36k, pelo prazo de 06 (seis) meses. Os servicos serdo prestados nas dependéncias

das instalagdes controladas pela CPTRANS, em especial o Terminal Rodovidrio Leonel Brizola.
2. DADESCRICAO DOS SERVICOS:

Os servigos serdo prestados por, no minimo: 04 (quatrg) agentes patrimoniais; 02 (dois)
encarregados patrimoniais; 12 (doze} operadores de caixa; e 02 (dois) supervisores gerais de turno,
todos em escala de trabalho de 12h por 36h.

O mimero de agentes patrimoniais podera ser alterado e ampliado, conforme as necessidades

da CPTRANS, para até 40 (quarenta) prestadores.

2.1. Servigos a Serem Prestados pelos Agentes Patrimoniais

() agente patrimonial serd responsavel pela protecdo, seguranga e preservagio do patrimdnio
fisico e material da organizacdo conwratante, bem como pelo cumprimento de normas e
procedimentos estabelecidos. Suas atribui¢des incluem, mas nio se limitam a:

2.1.1, Vigilancia e Protecdo do Patrimdnio

¢ Realizar rondas periodicas, inspecionando instalagdes internas e externas, para identificar
irregularidades, riscos de seguranca ou potenciais danos. ' '

* Garantr a prote¢ao de bens moveis e imoveis, impedindo roubod; furtos, vandalismos ou
qualquer agdo que possa comprometer a integridade do patrimdnio.

» Controlar e registrar o fluxo de entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, conforme
procedimentos estabelecidos pela contratante.

2.1.2. Controle de Acesso

* Monitorar e registrar o acesso de funcionadrios, visitantes e prestadores de servigos as
dependéncias da organizacio.

o Garantir que apenas pessoas autorizadas ingressem nas dreas restritas, solicitando
identificagdo e conferindo credenciais. '



e Operar sistemas eletronicos de controle de acesso, como catracas, portoes automaticos e
cameras de vigilancia.

2.1.3. Monitoramento Eletronico

¢ Supervisionar imagens de circuitos fechados de TV (CFTV} e alarmes de seguranca,
registrando incidentes e tomando medidas preventivas ou corretivas.

e Testar periodicamente equipamentos eletrdnicos de seguranga, garantindo seu pleno
funcionamento e solicitando manuten¢do quando necessario.

2.1.4. Resposta a Incidentes

e Agir prontamente em situacdes de emergéncia, como incéndios, inundagdes, vazamentos ou
invasoes, seguindo os protocolos de seguranca. X

o Notificar a lideranca ou autoridades competentes sobre incidentes de seguranga ou
condi¢oes andomalas detectadas.

¢ Realizar registros detalhados de ocorréncias, incluindo a data, hordrio, descricdo do evento e
medidas tomadas.

2.1.5. Fiscalizagdo de Normas e Procedimentos _
3
e Assegurar o cumprimento das normas internas da organizagdo, especialmente as
relacionadas a seguranca, satde e meio ambiente. '
« Realizar vistorias em pontos estratégicos para verificar se equipamentos de seguranga, como

extintores de incéndio e alarmes, estdao em conformidade com os padroes estabelecidos.

2.1.6. Atendimento ao Publico

¢« Atuar com cordialidade no atendimento a funcionarias, visitantes e fornecedares, fornecendo
orientagoes claras e precisas.
¢ Auxiliar no encaminhamento de pessoas as areas ou responsaveis pertinentes.

2.1.7. Relatorios e Comunicagio

e FElahorar relatorios didrios, semanais ou mensais sobre as atividades realizadas, incluindo
registros de rondas, ocorréncias e condi¢des do patrimonio.

» Manter comunicagdo constante com a equipe de seguranga, utilizando radios ou outros
dispositivos fornecidos.

2.1.8. Treinamentos e Atiralizagoes

e Participar de treinamentos periodicos promovidos pela contratante, voltados a atualizagao de
procedimentos e ao aprimoramento técnico.

i~

2.1.9. Essas responsabilidades devem ser desempenhadas com elevado grau de profissionalismo,
pontualidade e sigilo, respeitando os valores e diretrizes da organizagao contratante. O desempenho
das atividades poderd ser monitorado e avaliado periodicamente para garantir a qualidade do
servigo contratado.



2.2. Servicos a Serem Prestados pelo Encarregado Patrimonial

O Encarregado Patrimonial serd responsavel pela supervisdo, coordenacdo e planejamento
das atividades relacionadas a preservacdo e seguranca do patrimonio da organizagao contratante.
Ele atuarad como lider das equipes patrimoniais e sera o ponto focal para a gestdo de processos,
garantindo a conformidade com normas internas e externas. Suas atribuiges incluem, mas ndo se
limitam a:

2.2.1. Gestao Operacional

¢ Coordenar, supervisionar e orientar as atividades desempenhadas pelos agentes patrimoniais,
assegurando a execucdo de suas fungdes conforme os padrdes estabelecidos.

e Planejar e organizar escalas de trabalho, rondas e turnos, garantindo a cobertura necessaria
para a protecdo do patrimonio. 4

¢ Monitorar o cumprimento de normas e procedimentos de seguranga, realizando auditorias e
inspecoes regulares.

2.2.2. Andlise e Mitigacdo de Riscos

o Realizar analises periédicas de risco, identificando vulnerabilidades nas instalagbes e
propondo medidas corretivas e preventivas. P

e Desenvolver e implementar planos de contingéncia para situagtes de emergenc1a oMo
incéndios, invasdes, ou desastres naturais.

e Garantir que os sistemas de seguranga e monitoramento estejam operando de forma
eficiente, acionando suporte técnico quando necessario.

2.2.3. Controle e Fiscalizagao

= Supervisionar o controle de acesso a pessoas, veiculos e materiats, verificando a aplicagdo
correta dos procedimentos de registro e autorizacao.

¢ Acompanhar a movimenta¢do de bens patrimoniais, assegurando a integridade dos registros
e a seguranca na transferéncia de itens.

» Verificar o estado de conservacdo de equipamentos e instalagdes, solicitando manutengdes
preventivas e corretivas.

2.2.4. Treinamento e Capacitacio

¢ Planejar e promover treinamentos para a equipe patrimonial, garantindo que estejam
preparados para desempenhar suas funces com eficacia e seguranca.
e Realizar reciclagens periodicas sobre normas de seguranca, protocolos de emergéncia e

atendimento ao publico.
» Avaliar a performance da equipe, fornecendo feedback e identificando necessidades de

desenvolvimento.

2.2.5. Comunicacdo e Relatorios

e Servir como elo entre a equipe patrimonial e a gestio da organizagdo, reportando
ocorréncias, avangos e desafios.

e FElaborar relatérios detalhados sobre a gestdo do patriménio, incluindo indicadores de
desempenho, incidentes registrados e a¢des corretivas tomadas.

e Participar de reunides estratégicas para alinhar as politicas de seguranga com os objetivos
organizacionais.




2.2.6. Cumprimento de Normas Legais

o Garantir que todas as atividades patrimoniais estejam em conformidade com as legislagoes
vigentes, incluindo normas trabalhistas, ambientais e de seguranca.

¢ Manter atualizados os registros obrigatérios relacionados a seguran¢a patrimonial, como
licengas, certificados e documentos de inspegdo.

2.2.7. Atendimento a Qcorréncias

e Coordenar as agdes em caso de incidentes criticos, acionando as autoridades competentes e
implementando as medidas de contengdo necessarias.

» Avaliar e documentar ocorréncias extraordinérias, desenvolvendo planos de melhoria para
evitar reincidéncias.

2.2.8. Gestao de Recursos

o Gerenciar os recursos alocados para a area patrimonial, como equipamentos, veiculos e
materiais de seguranga, assegurando sua correta utilizagao e conservagao.

e Propor investimentos ou ajustes no orcamento patrimonial, com base em andlises técnicas e
estratégicas.

2.2.9. O Encarregado Patrimonial deve exercer suas fungdes comelevado nivel de profissionalismo,
lideranga e discrigdo, promovendo a seguranga, a eficiéncia operacional e a harmonia no ambiente
de trabalho. Sua atuacdo sera avaliada periodicamente, visando assegurar o cumprimento dos

objetivos estratégicos da organizacdo.

2.3 Servicos a Serem Prestados pelos Operadores de Caixa

Os operadores de caixa serfio responsaveis por realizar o atendimento ao publico nas
operagdes financeiras e de registro de vendas, assegurando a precisdo dos registros, o controle dos
valores movimentados e a satisfacdo do cliente. Suas fungdes devem ser desempenhadas de forma
agil, segura e com cordialidade. As principais atribui¢ées incluem, mas ndo se limitam a:

2.3.1. Atendimento ao Cliente

¢ Realizar o atendimento direto ao publico com cortesia, paciéncia e agilidade, esclarecendo
davidas e fornecendo informacgdes pertinentes.
e Garantir uma experiéncia agradavel e eficiente durante o processo de pagamento,

contribuindo para a satisfagdo do cliente.
j!

2.3.2, Operacio do Caixa
e Eletuar registros de vendas, servicos ou outras transagdes, utilizando sistemas
informatizados ou manuais, conforme os procedimentos da organizagao.
e Receber valores em espécie, cartdes de débito/crédito, transferéncias eletrdnicas e outros
meios de pagamento aceitos.
e Emitir comprovantes fiscais, como notas fiscais e recibos, garantindo a conformidade com
as exigéncias legais.



2.3.3. Controle de Valores

» Manter a precisdo no fechamento do caixa, conferindo o saldo inicial e final, contabilizando
0s valores recebidos e reportando eventuais diferencas.

o Realizar o armazenamento seguro de dinheiro e outros valores em gavetas ou cofres,
conforme as normas internas.

» Efetuar registros de trocas, devolugdes e cancelamentos de vendas, assegurando que sejam
feitos dentro dos limites de autorizagdo estabelecidos,

2.3.4. Organizacio e Limpeza

« QGarantir a organizagdo e limpeza do espaco de trabalho, mantendo o ambiente propicio ao
atendimento de clientes.

e Zelar pela conservacdo de equipamentos utilizados ne caixa, como computadores,
impressoras e leitores de cddigo de barras. '

2.3.5. Monitoramento de Estoque ¢ Produtos

» Auxiliar na conferéncia de produtos adquiridos pelos clientes, verificando pregos, etiquetas e
condigdes dos itens.

* Informar a gestdo sobre eventuais discrepancias, como precos incorretos, itens em falta ou
irregularidades identificadas.

2.3.6. Relatorios e Comunicacao

e Elaborar relatérios diarios sobre as transa¢oes realizadas, descrevendo o volume de vendas,
formas de pagamento e movimentagdes financeiras.

e Comunicar prontamente a supervisdo qualquer irregularidade, como problemas técnicos,
falta de troco ou comportamento inadequado de clientes.

2.3.7. Cumprimento de Normas e Procedimentos

o Observar e seguir as normas internas da organizagdo, incluindo procedimentos relacionados
a seguranga e sigilo das operagdes financeiras.

e Manter-se atualizado sobre as politicas de precos, descontos, promocoes e formas de
pagamento aceitas.

2.3.8. Capacitacdo e Atualizacio

e Participar de treinamentos promovidos pela organizacdo, aprimorando suas habilidades de
atendimento e operagdo dos sistemas de caixa.
¢ Adquirir conhecimento continuo sobre os produtos e servicos eoferecidos, para oferecer

suporte adicional ao cliente, se necessario. "

2.3.9. Os operadores de caixa deverdo desempenhar suas fungdes com zelo, responsabilidade e
sigilo, promovendo a eficiéncia operacional e a confiabilidade nos processos financeiros da
organizagdo. A performance sera monitorada regularmente, garantindo o cumprimento dos padrdes
de qualidade e satisfacdo estabelecidos pela contratante.



2.4. Servicos a Serem Prestados pelo Supervisor Geral de Turno

O Supervisor Geral de Turno serd responsavel por liderar, coordenar e supervisionar as
atividades operacionais e administrativas durante o turno sob sua responsabilidade, garantindo o
cumprimento das metas, a eficiéncia dos processos e a qualidade dos servigos prestados. Sua
atuacdo devera ser orientada por padrdes de exceléncia, assegurando a harmonia no ambiente de
trabalho e a satisfacdo dos clientes e colaboradores. As principais atribuigdes incluem:

2.4.1. Gestao Operacional

e Supervisionar e coordenar todas as atividades operacionais durante o turno, garantindo o
funcionamento pleno dos servicos e equipamentos.

e Acompanhar o desempenho das equipes, orientando e motivando os colaboradores para
alcancar os objetivos estabelecidos. ’ _

s Assegurar que os procedimentos operacionais sejam executados conforme os padroes da
organizacdo, corrigindo desvios e otimizando processos.

2.4.2. Lideranca e Desenvolvimento de Equipe

e Liderar as equipes alocadas no turno, promovendo um ambiente de trabalho colaborativo e
produtivo. ¥

¢ ldentificar necessidades de (reinamento e capacitacdo, propondo acOes para o
desenvolvimento técnico e comportamental dos colaboradores.

o Gerenciar conflitos e situacdes adversas entre membros da equipe ou com clientes, buscande

solucdes rapidas e eficazes.

2.4.3. Planejamento e Logistica

e Planejar e organizar a alocagdo de recursos humanos e materiais no turno, assegurando a
eficiéncia das operagoes.

e Monitorar a execugdo das escalas de trabalho, ajustes de hordrios e reposi¢oes, guando
necessario.

e QGarantir a adequada distribuicdo de tarefas, priorizando demandas criticas e ajustando
atividades conforme a necessidade.

2.4.4. Atendimento ao Cliente

e Garantir que o atendimento aos clieates seja realizado com exceléncia, oferecendo suporte e
resolvendo possiveis reclamagoes ou demandas especificas.

e Estabelecer uma postura proativa para antecipar necessidades dos clientes, garantindo a sua
satisfacdo.

¢ Supervisionar o cumprimento de politicas de relacionamento com clientes, promovendo a
fidelizagdo e boas praticas.

2.4.5. Controle de Qualidade e Seguranca

e Monitorar e assegurar o cumprimento das normas de seguranca, satde e meio ambiente
(SSMA) gurante o turnao.

* Realizar inspe¢des regulares nos ambientes de trabalho, identificando e corrigindo
patenciais riscos operacionais.

» Garantir a integridade dos equipamentos e ferramentas utilizados, solicitando manutengado
ou substituicdo quando necessario. '



2.4.6. Gestao de Indicadores e Relatérios

¢ Acompanhar indicadores de desempenho e produtividade, analisando resultados e propondo
melhorias nos processos.

o Elaborar relatdrios detalhados sobre as atividades realizadas no turno, incluindo registros de
ocorréncias, desempenho da equipe e cumprimento de metas.

¢ Fornecer feedback a gestdo sobre problemas identificados e sugestdes de melhorias.

2.4.7. Resolugio de Problemas e Tomada de Decisdo

e Atuar como ponto focal para a resolucdo de situagdes criticas ou emergenciais durante o

turno.
e Tomar decisdes rapidas e fundamentadas para garantir a continuidade das operagles e
minimizar impactos. i

e Comunicar & gestdo superior qualguer ocorréncia grave ou que demande atengdo estratégica.

2.4.8. Comunicacao e Alinhamento

o Garantir a fluidez da comunicagdo entre as equipes dos diferentes turnos, promovendo o
alinhamento de informagGes e a continuidade operacional.

e Participar de reunides periddicas com a gestdo para repgytar resultados, discutir desafios e
alinhar objetivos futuros.

e Servir como elo entre a equipe operacional e a alta administragdo, garantindo a
implementagdo das politicas e diretrizes organizacionais.

2.4.9. O Supervisor Geral de Turno deverd desempenhar suas fungdes com responsabilidade,
proatividade e alto grau de profissionalismo, promovendo a exceléncia nos processos e fortalecendo
a cultura organizacional. Sua atuacdo serd avaliada regularmente para garantir o alihamento aos
padrées e metas definidos pela contratante.

3. DAFISCALIZACAO DOS SERVICOS E DO CONTROLE:

3.1 -Nio obstante a CONTRATADA seja a vinica e exclusiva responséavel pela execugdo de todos
os servicos, a Administracio reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma resirinja a ptenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso: .

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigao de empregado da CONTRATADA
que estiver sem uniforme, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Solicitar 3 CONTRATADA a substituigdo de qualquer funciondrio que julgue ndo atender as
necessidades da CPTrans.

3.2 -A fiscalizacdo da execucdo dos servigos contratados serd executada por um FISCAL

especialmente designada pela CPTrans.



4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA QUANTO A SEGURANCA: |

4.1 -Cabera a CONTRATADA, quanto ao AGENTE DE PORTARIA:

a} Utlizar na execugdo dos servigos apenas empregados registrados em seu quadro, sem
antecedentes criminais.

b} Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servi¢os, a mao-de-
obra no Posto de Trabalho relacionado e nos horérios fixados, informande em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir no Posto de trabalho conforme estabelecido.

¢) Fornecer uniformes e seus complementos a mdo-de-obra envolvida.

d) Providenciar para que seus empregados tenham sempre, pelo menos, 02 (dois). uniformes
completos.

e) A CONTRATADA nido podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados.

f) Efetuar a reposicdo da mio-de-obra no Posto, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra). #

g) Atender de imediato as solicitacdes quanto a substitui(;'éq‘ da mdo-de-obra, qualificada ou
entendida como inadequada para a prestacio dos servigos, que estiver sem uniforme ou
identificacdo, que embaracgar a fiscalizagio da CPTrans, ou cuja permanéncia na drea, ao seu
exclusivo critério, julgar inconveniente.

h) Relatar a8 CPTrans toda e qualquer irregularidade observada no Posto das instalagdes onde houver
prestacdo dos servigos;

i} Apresentar e manter seus empregados e prepostos em servigo devidamente uniformizados e com
aparéncia pessoal adequada;

4.2 -Implantar, no prazo que serd estipulado pela CPTrans, a mao-de-obra no respectivo postos de
trabalho, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo que a impossibilite de assumir a
unidade, conforme o estabelecido;

4.3 -Ser de responsabilidade da CONTRATADA a guarda e conirole dos materiais e equipamentos
a serem utilizados. s

4.4 -Fiscalizar seus subordinados verificando se estdo executando a contepfo suas tarefas;

4.5 -Manter a ordem e a disciplina do pessoal sob sua responsabilidade;

4.6 -Tomar providéncias necessarias quantos as falhas apontadas pela Administragao;

4.7 -Fazer cumprir normas, instrucdes e rotinas de cada unidade da CPTrans;

4.8 -Remunerar, no minimo, cada funcionario pelo piso salarial estabelecido pela categoria e
cumprir todos os acordos firmados pela entidade de classe;

4.9 -Submeter previamente ao setor responsavel, qualquer substituicdo, transferéncia interna ou

contratacao de pessoal;



4.10 -Assumir os riscos inerentes a execucdo destes servicos, responsabilizando-se também pela
idoneidade moral de seus empregados, prepostos ou subordinados, bem como pelo comportamento
nos locais de servigos, sendo que quaisquer prejuizos que esses causem aos bens e servigos da
CPTrans deverdo ser ressarcidos, se materiais no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a
contar do ato administrative que determinar seu valor;

4.11 -Responsabilizar-se por encargos trabalhistas, tributarias, previdenciarios, securitarios e
acidentarios decorrentes da execucdo destes servigos;

4.12 -Reconhecer expressamente que nos pregos oferecidos estardo incluidos todas as despesas,
tributos, lucros ou quaisquer outros encargos, inclusive os de natureza trabalhista, que onerem ou
venham onerar a execucao dos servicos; !

4.13 -Substituir os funcionarios por qualguer auséncia (faltas, férias, licenca, etc.) imediatamente
comunicando ao setor responsavel da CPTrans;

4.14 -Executar todos os servi¢os confarme foram especificados;

4.15 -Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CPTgans, no que concerne aos seTvigos
ora contratados, cujas reclamagdes se obriga a atender prontamente.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

5.1 -Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢fes estabelecidas neste Termo
de Referéncia;

5.2 —Fornecer a CONTRATADA, documentos, informa¢des e demais elementos que possuir que
eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos que tenham a
executar; |

5.3 -Exercer fiscalizagdo permanente sobre os servigos executados, objetivando: a manutencgdo de
elevado padrdo de qualidade dos servicos prestades, promovendo, quandc necessario, reunides
técnicas com 0s representantes indicados pela CONTRATADA,;

5.4 -Facilitar por todos os meios o exercicio das fun¢bes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as
instalag¢des, promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e os empregados da CPTrans
e cumprindo suas obrigagdes estabelecidas neste contrato; - |

5.5 —Receber provisoria e definitivamente o objeto do Contrato nas formas definidas na Proposta;
5.6 —Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA nas areas de execugdo da prestacio-de
Servicos;

5.7 —Comunicar formalmente a CONTRATADA a ocorréncia de imperfei¢cdes na execu¢do dos

servi¢os contratados, fixando prazo para a(s) correcdo(0es) necessaria(s).

6. DO HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS:




Os servigos serdo executados por profissionais em escala de 12x36 horas todos os dias da semana,
nos seguintes hordrios:
a) Primeiro turno — das 6h as 18h

b) Segundo turno — das 18 as 6h

8. DA VIGENCIA:

8.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de até 06 (seis) meses sendo contados a partir da data

indicada no contrato.

9. DO PAGAMENTO:
O pagamento mensal até o vigésimo dia do més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante a

apresentacdo da Nota Fiscal Coerrespondente e dos documentos exigidos no contrato.

10. DO REAJUSTE: 3
Q valor contratado somente podera ser reajustado apds 12 (doze) meses mediante provocagao da
contratada, adotando-se, nesse caso o indice INPC, ou outro indice oficial que o substitua, desde a

data prevista para apresentacao da proposta.

11. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:
Considerando a fidiicia envelvida na contratagdo, bem como o estabelecimento de clausulas
contratuais que mecam o desempenho do profissional, o critério de escolha do vencedor serd o de

menor preco global.

12 - DOS VALORES PARA A CONTRATACAO

0O valor mensal maximo fixado para esta contratagdo sera a média obtida em pesquisa de precos
pela Coordenadoria de Compras da CPTRANS. Nas propostas de pregos apresentadas deverdo estar
inclusas as despesas de vale-transporte e quaisquer outros beneficios, provisionamento de férias e
décimo terceiro e quaisquer outros encargos patronais. As despesas com [SS, INSS, PIS, COFINS,

CSLL, IRRF, e afins serdo suportadas pelo(a) contratado(a).

Petrdpolis, 10 de Janeiro de 2025.

m b &W\ }rw\
ALBERTO DOS SANTOS BA; O JUNIOR

Diretor Técnice Operacional



