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Atos do Prefeito

A CÂMARA MUNICIPAL DE PETRÓPOLIS DECRE-
TOU E EU SANCIONO A SEGUINTE:

LEI Nº 7.226 de 18 de setembro de 2014

Institui a Gratificação Especial por Atividade 
na Atenção Básica (GEAB) aos profissionais 
nos serviços que menciona, revoga a Lei nº 
5.899 de 26/08/2002 e suas alterações, e 
dá outras providências.

Art. 1º – Fica criada a GEAB – Gratificação Especial 
por Atividade na Atenção Básica para os profissionais da 
Administração Direta, Indireta, Autárquica e Fundacional, 

lotados e em atividade em serviços da Atenção Básica 
à saúde, conforme estabelecido no Anexo I desta Lei.

Parágrafo Único – A GEAB será paga também aos 
servidores públicos Federais e Estaduais cedidos ao SUS 
Municipal, desde que exerçam suas atividades nos serviços 
de Atenção Básica mencionados nesta Lei e em condições 
idênticas às dos servidores municipais beneficiários.

Art. 2º – A Gratificação será paga mensalmente, 
como parcela autônoma, de acordo com os valores e 
critérios estabelecidos nesta Lei e seu Anexo I.

Parágrafo Único – Fica o Chefe do Poder Executivo 
autorizado a incluir, por Decreto, novos serviços de saúde 
para fins de efeitos desta Lei, desde que sejam serviços en-
quadrados na hierarquização do SUS como atenção básica.

Art. 3º – O valor relativo à Gratificação prevista 
nesta Lei não se incorporará ao vencimento, não in-
tegrará os proventos de aposentadoria e não servirá 
de cálculo para quaisquer outras vantagens.

Parágrafo Único – Sobre o valor relativo à Gratifi-
cação prevista nesta Lei incidirão todos os descontos 
legais previstos.

Art. 4º – Os servidores que estiverem em situação 
legal de acúmulo de cargos públicos, consoante ao 
disposto no Art. 37, inciso XVI da CFB, receberão o 
valor da presente Gratificação em apenas uma das 
matrículas, no caso de ambas estarem alocadas nos 
serviços de Atenção Básica mencionados nesta Lei.

Art. 5º – Perderão o direito à Gratificação ora 
instituída os profissionais mencionados no Art. 1º 
desta Lei que:

I – Se afastarem das atividades, exceto em caso 
de férias, licença gestante, licença paternidade, licença 
prêmio e licença médica de acordo com o previsto em Lei;

II – Se afastarem para servir outros órgãos públicos 
com ou sem prejuízo dos vencimentos.

Art. 6º – O pagamento da Gratificação ora insti-
tuída sofrerá redução no mês corrente, na forma do 
anexo II desta Lei, quando no mês anterior o profis-
sional beneficiado por esta Lei apresentar as referidas 
ocorrências em serviço.

§ 1º – As faltas injustificadas de que trata o 
anexo II desta Lei referem-se às ausências ao serviço 
no tempo integral do expediente diário de trabalho, 
exceto aquelas amparadas por Lei.

§ 2º – A redução de que trata a tabela constante do 
anexo II da presente Lei poderá ser cumulativa, caso o 
profissional apresente mais de uma ocorrência em serviço.

§ 3º – Serão também consideradas como ocorrências 
em serviço as faltas injustificadas, atrasos e saídas anteci-
padas ocorridas nas atividades de educação permanente 
promovidas pela Secretaria Municipal de Saúde, quando 
realizadas na jornada de trabalho habitual do servidor.

§ 4º – As atividades dos profissionais beneficiados 
por esta Lei, desenvolvidas fora do horário habitual de 
trabalho, também serão consideradas para efeitos do 
caput deste Artigo, quando previamente for acordada 
compensação das horas trabalhadas, na forma da Lei 
Municipal nº 6.946/12 e da Consolidação das Leis 
Trabalhistas (CLT). 

Art. 7º – Toda e qualquer ocorrência constante dos 
Art. 5º e 6º da presente Lei, além de descumprimento 
dos requisitos estabelecidos no Anexo I, que implique 
em alteração no pagamento da Gratificação, deverá 
ser comunicada pelo órgão a que pertence o profis-
sional à Diretoria de Recursos Humanos, sob pena de 
responsabilização funcional.

Art. 8º – A atividade de Apoiador Institucional e 
Matricial da Atenção Básica constante do Anexo I desta 
Lei, deverá ser exercida por profissional de nível superior 
pertencente ao quadro permanente da Administração Di-
reta, Indireta, Autárquica e Fundacional, com experiência 
prévia em Atenção Básica, podendo também ser exercida 
por servidores públicos Federais e Estaduais cedidos ao 
SUS Municipal, desde que exerçam a atividade em con-
dições idênticas às dos servidores municipais.

§ 1º – A designação para a atividade de Apoiador 
Institucional e Matricial da Atenção Básica deverá ser 
realizada pelo Diretor-Presidente da Fundação Municipal 
de Saúde mediante publicação no Diário Oficial do Muni-
cípio de Petrópolis, assim como o eventual desligamento.

§ 2º – Pelo desenvolvimento da atividade de que 
trata o caput deste Artigo, será garantido ao profis-
sional designado o recebimento da GEAB na forma 
do constante no Anexo I desta Lei.

§ 3º – Nos casos em que o Apoiador Institucional e 
Matricial pertencer à categoria médica, será garantido 
o recebimento da GEAB na mesma proporção que o 
médico lotado na ESF (Estratégia Saúde da Família).

§ 4º – São atribuições do Apoiador Institucional 
e Matricial da Atenção Básica:
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Grupo Ocupacional B – Nível 2JOB, do Quadro Per-
manente, a partir da data de publicação da presente.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 18 de 
setembro de 2014.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

PORTARIA Nº 1.513 de 18 de setembro de 2014

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto no 
Of. nº 062/2014 – SEG/CCMAAZ,

RESOLVE designar, a partir de 12/09/2014, os 
abaixo relacionados, para exercerem a Presidência, 
Vice-Presidência e Secretário Executivo do CONSELHO 
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA 
IDOSA, para o biênio 2014/2016:

Presidente
FERNANDA CRISTINA FERREIRA VIEIRA 

Vice-Presidente
GABRIELA DE ALMEIDA FALCONI 

Secretária Executiva
LUCIANA DE VASCONCELOS ABRANTES MORAES 

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 18 de 
setembro de 2014.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

Secretaria de Administração 
e de Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO Nº 272/2014
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo nº 34/2014, livro F-58, fl. 150. 
Processo Administrativo nº 17062/2013. Termo de Do-
ação entre o MUNICÍPIO DE PETRÓPOLIS e ÁGUAS DO 
IMPERADOR S.A. O objeto é a doação de 05 microcom-
putadores, com monitores de vídeo MCA, em telas de 
LCD de 18,5 polegadas, MCA STI modelo C1BG4K08H, 
05 mouses e 05 teclados, no valor total de R$ 12.375,00, 
conforme nota fiscal n° 28248, datada de 04/06/2013, 
da empresa Semp Toshiba Informática Ltda. Os bens 
objeto do presente termo deverão ser incorporados ao 
patrimônio do donatário, que se responsabilizará por sua 
respectiva conservação e manutenção. Aos dois dias do 
mês de setembro de dois mil e quatorze.

CARLOS HENRIQUE MANZANI
Secretário de Administração e de Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO Nº 274/2014
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo nº 45/2014, livro B-39, fl. 114. 
Processo Administrativo nº 27650/2013. Termo Aditivo 
ao Contrato de Execução de Obras, lavrado sob o nº 
08/2014, livro B-38, entre o Município de Petrópolis 
e ENGE PRAT ENGENHARIA E SERVIÇOS LTDA. O 
presente tem por objetivo contemplar adequações 
nos serviços inicialmente previstos, conforme planilha 
demonstrativa rerratificada pela Secretaria de Obras, 
anexa ao processo, que faz parte integrante do presen-
te Termo Aditivo, ficando mantido o valor inicialmente 
contratado. Ficam mantidas as demais cláusulas do 
Contrato original, em todos os seus termos, que não 
conflitarem com os ora estabelecidos. Aos dois dias 
do mês de setembro de dois mil e quatorze.

CARLOS HENRIQUE MANZANI
Secretário de Administração e de Recursos Humanos

I – Atribuições do Apoiador Institucional:
a) Discutir e auxiliar na construção das agendas das 

equipes da Atenção Básica, em função da análise 
das informações em saúde, necessidades e priori-
dades em saúde;

b) Dar suporte à implantação e aprimoramento do 
acolhimento à demanda espontânea;

c) Dar suporte a elaboração de projetos terapêuticos 
singulares e implantação de dispositivos de gestão 
do cuidado e regulação de recursos da rede a partir 
da equipe da Unidade Básica de Saúde (UBS);

d) Facilitar a organização de ações intersetoriais;
e) Facilitar os processos locais de planejamento;
f) Mediar conflitos, a fim de conformar projetos 

comuns entre trabalhadores, gestores e usuários;
g) Apontar ações para a melhoria das condições de 

trabalho das Equipes da Atenção Básica;
h) Articular ações junto aos apoiadores matriciais e 

a outros serviços, a fim de facilitar o processo de 
trabalho das equipes;

i) Definir o território de atuação das UBS e a população 
adscrita por Equipe de Atenção Básica;

j) Estimular, junto às equipes, a alimentação regular e 
consistente dos Sistemas de Informação da Atenção 
Básica, e outros.

k) Garantir EPS para as Equipes de Atenção Básica;
l) Articular, junto ao Apoio Matricial e outros setores, 

a estratégia de EPS;
m) Realizar ações de Educação Permanente com/para 

os profissionais da Atenção Básica.
n) Monitorar e avaliar os indicadores de saúde da 

Atenção Básica;
o) Elaborar e promover atualização, junto com os seto-

res afins, do diagnóstico da rede de Atenção Básica;
p) Participar, junto com profissionais afins, da implan-

tação, desenvolvimento e avaliação de programas 
instituídos pelo Ministério da Saúde e/ ou munici-
pais, referentes à Atenção Básica;

q) Participar da elaboração do Plano Municipal de 
Saúde, no que concerne à Atenção Básica;

r) Participar da elaboração e monitoramento da 
Programação Anual de Saúde da Atenção Básica;

s) Participar da realização do Relatório Anual de Ges-
tão, referente à Atenção Básica;

t) Colaborar com a pactuação e avaliação dos indica-
dores do Contrato Organizativo da Ação Pública da 
Saúde (COAP), referente à Atenção Básica.

II – Atribuições do Apoiador Matricial:
a) Atuar de forma integrada e planejada, nas ativi-

dades desenvolvidas pelas Equipes de Saúde da 
Família, acompanhando e atendendo a casos, de 
acordo com os critérios previamente estabelecidos;

b) Elaborar projetos terapêuticos individuais, por meio 
de discussões periódicas que permitam a apropria-
ção coletiva pelas Equipes de Saúde da Família do 
acompanhamento dos usuários, realizando ações 
multiprofissionais e trans-disciplinares, desenvolven-
do a responsabilidade compartilhada;

c) Apoiar às Equipes de Saúde da Família na abordagem 
e no processo de trabalho referente aos casos de 
agravos severos e/ou persistentes de saúde, além de 
situações específicas como a de violência intrafamiliar;

d) Discutir com as Equipes de Saúde da Família os 
casos identificados que necessitam de ampliação 
da clínica em relação a questões específicas;

e) Adotar junto às Equipes de Saúde da Família, de 
estratégias para abordar problemas que se tradu-
zam em maior vulnerabilidade;

f) Realizar ações de mobilização de recursos comunitá-
rios, buscando constituir espaços de vida saudáveis 
na comunidade, como oficinas comunitárias, desta-
cando a relevância da articulação intersetorial – con-
selhos tutelares, escolas, associações de bairro etc.;

g) Realizar abordagens coletivas, identificando os 
grupos estratégicos para que a atenção em saúde 
se desenvolva nas unidades de saúde e em outros 
espaços na comunidade;

h) Promover o vínculo das Equipes de Saúde da Família 
com as famílias, tomando-as como parceiras no 
tratamento e buscando constituir redes de apoio 
e integração;

i) Realizar consultas domiciliares em conjunto com as 
Equipes de Saúde da Família a partir de necessidades 
identificadas;

j) Realizar ações voltadas à promoção, à proteção e à 
recuperação da saúde, no âmbito individual e coletivo;

k) Participar na elaboração e realização da Educação 
Permanente em Saúde;

l) Realizar junto às Equipes de Saúde da Família e comu-
nidade, ações inerentes à sua formação profissional.

Art. 9º – O Secretário Municipal de Saúde e o 
Diretor-Presidente da Fundação Municipal de Saúde 
emitirão, quando necessário, instruções para a fiel 
execução da presente Lei, na forma do que determina 
a Lei Orgânica Municipal.

Art. 10 – Fica revogada, neste ato, a Lei Municipal 
nº 5.899 de 26/08/2002 e suas alterações. 

Art. 11 – As despesas decorrentes da presente Lei 
correrão por conta das dotações consignadas no orça-
mento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a 
abrir créditos adicionais suplementares, se necessário.

Art. 12 – Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação, produzindo efeitos financeiros a partir de 01 
de julho de 2014, revogadas as disposições contrárias.

Mando, portanto, a todos a quem o conhecimen-
to da presente Lei competir, que a executem e façam 
executar, fiel e inteiramente como nela se contém.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 18 de 
setembro de 2014.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

PORTARIA Nº 1.510 de 18 de setembro de 2014

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando 
de suas atribuições legais, e conforme informação da 
SADRH, constante do Proc. n° 1541/2014,

RESOLVE fazer cessar os efeitos da Portaria 
nº 1.170 de 30/04/2014, publicada no D.O. de 
01/05/2014, no que se refere à nomeação de: GABRIEL 
TORRES DA SILVA VALADARES, classificado em 12º 
lugar, e, MARCOS VINICIUS VILLAÇA, classificado 
em 18º lugar, para ocuparem cargo de Auxiliar de 
Secretaria – Grupo Ocupacional AEI-1A, por não terem 
comparecido no prazo legal para tomarem posse.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 18 de 
setembro de 2014.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

PORTARIA Nº 1.511 de 18 de setembro de 2014

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando 
de suas atribuições legais, e conforme informação da 
SADRH, constante do Proc. n° 5682/2014,

RESOLVE fazer cessar os efeitos da Portaria nº 
1.326/2014, publicada no D.O. de 01/07/2014, no 
que se referente à nomeação de GREGÓRIO KAPPAUN 
ROCHA, classificado em 23º lugar, para ocupar cargo de 
Professor de Educação Básica – Ciências, do Grupo Ocu-
pacional P-1B, por não ter interesse em tomar posse.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 18 de 
setembro de 2014.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

PORTARIA Nº 1.512 de 18 de setembro de 2014

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, e tendo em vista a homologa-
ção do resultado do Concurso Público, efetuada pelo 
Decreto nº 870/2012, e, ainda o teor dos Processos 
nºs: 12341/2010 e 1898/2014, 

RESOLVE nomear, nos termos da Lei nº 6.946/12, 
c/c as de nºs: 4.718/90, 4.768/90, 4.859/91, 4.901/91, 
5.170/95, 6.907/11, CLOVIS MARCELINO, classificado 
em 79º lugar, para ocupar cargo de Motorista, do 
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Secretaria de Segurança 
Pública

PORTARIA Nº 10 de 16 de setembro de 2014
ATO DE INSTAURAÇÃO DE SINDICÂNCIA
E DESIGNAÇÃO DE SINDICANTE

O Corregedor, no uso da atribuição que lhe con-
fere a Lei Municipal nº 6.489 de 23 de novembro de 
2007 e o DECRETO N° 653 de 19 de março de 2008, 
RESOLVE instaurar sindicância para apurar os fatos 
objeto do Processo 000623/2013-PMP, designando 
para procedê-la como SINDICANTE, o servidor Álvaro 
Luiz de Souza Lindenberg, matrícula 18.553-1. Fica o 
sindicante autorizado a ouvir quantas pessoas julgue 
necessárias, assim como praticar todos os atos neces-
sários para elucidação dos fatos, concedendo-lhe prazo 
de 30 (trinta) dias para apresentação de relatório final, 
a partir da data de publicação deste ato administrativo. 

Petrópolis, 16 de setembro de 2014.

FERNANDO SEABRA ALVES
Corregedor/SSP

Fundação de Cultura 
e Turismo

PORTARIA Nº 80 de 18 de setembro de 2014

A Diretora-Presidente da Fundação de Cultura e 
Turismo de Petrópolis, usando de suas atribuições legais,

RESOLVE excluir o nome de Sandro Luis da Silva 
Gomes da Portaria nº 74/2014, publicada no D.O. 
4515 de 29/07/2014, a partir de 04/09/2014.

THAIS MARTINS DA COSTA FERREIRA
Diretora-Presidente

PORTARIA Nº 81 de 18 de setembro de 2014

A Diretora-Presidente da Fundação de Cultura e 
Turismo de Petrópolis, usando de suas atribuições legais,

RESOLVE exonerar CLÁUDIO JOSÉ GOMIDE do 
Cargo em Comissão de Diretor de Cultura – CC-2, a 
partir de 18 de setembro de 2014.

THAIS MARTINS DA COSTA FERREIRA
Diretora-Presidente

Fundação de Saúde

PORTARIA Nº 060 CPIA de 16 de setembro de 2014

O Diretor-Presidente da Fundação Municipal de 
Saúde, usando de suas atribuições legais, resolve

DETERMINAR a instauração de sindicância para 
apurar fatos narrados no Processo Administrativo nº 
206021/14 da Secretaria Municipal de Saúde. Fica 
a Comissão Permanente de Inquérito autorizada a 
ouvir quantas pessoas julgue necessário assim como 
praticar todos os atos necessários para elucidação do 
fato. (Processo nº 206021/14)

Petrópolis, 16 de setembro de 2014.

ANDRÉ LUIZ BORGES POMBO
Diretor-Presidente

PORTARIA Nº 061 CPIA de 16 de setembro de 2014

O Diretor-Presidente da Fundação Municipal de 
Saúde, usando de suas atribuições legais, resolve

DETERMINAR a instauração de sindicância para 
apurar fatos narrados no Processo Administrativo nº 
206225/14 da Secretaria Municipal de Saúde. Fica 
a Comissão Permanente de Inquérito autorizada a 
ouvir quantas pessoas julgue necessário assim como 
praticar todos os atos necessários para elucidação do 
fato. (Processo nº 206225/14)

Petrópolis, 16 de setembro de 2014.

ANDRÉ LUIZ BORGES POMBO
Diretor-Presidente

Despacho do Processo de Inquérito nº 202671/14 
da decisão do Diretor-Presidente da FMSP

“Tendo em vista o que se aduziu nos termos da 
conclusão levada a efeito pelo ilustre sindicante nome-
ado determino à aplicação da pena de ADVERTÊNCIA 
a servidora Márcia Bernardino Luiz Silva conforme o 
Artigo 203, I e art. 205, ambos da Lei 6.946/12, pois 
a mesma infringiu o art. 192, X do já citado diploma 
legal. Dê-se ciência ao solicitante. Após arquive-se.“

Petrópolis, 25 de agosto de 2014

ANDRÉ LUIZ BORGES POMBO
Diretor-Presidente

EDITAL DE CITAÇÃO

O Presidente da Comissão Permanente de In-
quérito Administrativo designada pela Portaria 
nº 352/12 de 10/10/12, publicada no Diário Ofi-
cial de 25/10/12, em cumprimento ao disposto 
no artigo 244 da Lei Municipal nº 6.946/12, faz 
saber que, fica citada a Sra. Paola Pereira de 
Oliveira Kreischer, de que através dos autos de 
Inquérito Administrativo nº 203498/14 levado 
a termo a partir da Portaria nº 025/14 publicada 
no Diário Oficial de Petrópolis/RJ de 17/05/14, 
se processa a apuração das irregularidades 
apontadas no processo acima, quais sejam: 
abandono de cargo e inassiduidade habitual, 
tendo sido aberto o prazo peremptório de 10 
(dez) dias para apresentação de DEFESA PRÉVIA 
escrita, a ser apresentada na Secretaria de Saúde 
de Petrópolis, Rua Aureliano Coutinho, 81, 2º 
andar, Centro, Petrópolis/RJ, salientando ser este 
o momento oportuno para requerer as provas 
que pretende produzir, inclusive e em especial 
a testemunhal, devendo as testemunhas serem 
arroladas, caso haja, nesta oportunidade, sob 
pena de preclusão. Ficando ciente, desde já, 
que a ora indiciada, poderá constituir advogado 
em qualquer fase do processo, inclusive para 
apresentação de defesa prévia. Informações 
com Claudia, Secretária da CPIA Turma II, tel: 
(24) 2248-1200 ou (24) 2231-4204

Petrópolis, 09 de setembro de 2014.

MARCIO RODRIGUES DO NASCIMENTO
Presidente

CPTRANS

ATA DE REUNIÃO DA 1ª JUNTA ADMINISTRATIVA 
DE RECURSOS DE INFRAÇÕES

Às 10h do dia 02/09/2014, reuniram-se na sede 
da Companhia Petropolitana de Trânsito e Transpor-
tes – CPTRANS, situada na R. Alberto Torres nº 115, 
Centro, Petrópolis, RJ, os membros integrantes da 1ª 
Jari, nomeados pelo Decreto nº 076 de 18 de maio de 
2013, tendo como Presidente Mário Luiz dos Santos 
Silva e membros efetivos Valmir Osório dos Santos e 
Sabrina Pimenta Avellar, para decisão dos recursos em 

pauta para julgamento. Após os debates, foram profe-
ridas as decisões abaixo indicadas juntamente com o 
nº do respectivo processo de cancelamento de multa:

Nº Processo	 Processo Origem	 Decisão 
05162/2013 ........................................... Indeferido
05184/2013 ........................................... Indeferido
05248/2013 ........................................... Indeferido
05458/2013 ........................................... Indeferido
05459/2013 ........................................... Indeferido 
02858/2014 ........................................... Indeferido 
02859/2014 ........................................... Indeferido
02860/2014 ........................................... Indeferido 
02861/2014 ........................................... Indeferido 
02862/2014 ........................................... Indeferido 
02863/2014 ........................................... Indeferido 
02864/2014 ........................................... Indeferido 
02869/2014 ........................................... Indeferido 
02870/2014 ........................................... Indeferido 
02871/2014 ........................................... Indeferido 
02876/2014 ........................................... Indeferido 
02883/2014 ........................................... Deferido
02884/2014 ........................................... Deferido 
02887/2014 ........................................... Indeferido 
02888/2014 ........................................... Indeferido 
02889/2014 ........................................... Indeferido 
02951/2014 ........................................... Deferido 
02952/2014 ........................................... Deferido
02966/2014 ........................................... Deferido
03018/2014 E-12/066/12154//2014 ........ Indeferido
03019/2014 E-12/066/12156//2014 ........ Indeferido
03022/2014 E-12/066/12917//2014 ........ Indeferido
03033/2014 ........................................... Deferido
03034/2014 ........................................... Deferido
03046/2014 ........................................... Indeferido
03049/2014 ........................................... Indeferido
03050/2014 ........................................... Deferido
03093/2014 ........................................... Indeferido
03164/2014 ........................................... Indeferido
03165/2014 ........................................... Indeferido
03166/2014 ........................................... Indeferido
03170/2014 ........................................... Indeferido
03174/2014 ........................................... Deferido
03200/2014 ........................................... Indeferido
03201/2014 ........................................... Indeferido
03204/2014 ........................................... Deferido
03205/2014 ........................................... Deferido
03206/2014 ........................................... Indeferido
03207/2014 ........................................... Indeferido
03208/2014 ........................................... Deferido
03212/2014 ........................................... Indeferido
03215/2014 ........................................... Deferido
03216/2014 ........................................... Deferido
03226/2014 ........................................... Indeferido
03229/2014 ........................................... Deferido
03230/2014 ........................................... Indeferido
03233/2014 E-12/066/15113//2014 ........ Indeferido
03250/2014 ........................................... Indeferido
03280/2014 ........................................... Indeferido
03281/2014 ........................................... Indeferido
03282/2014 ........................................... Indeferido
03283/2014 ........................................... Indeferido
03288/2014 ........................................... Indeferido
03289/2014 ........................................... Indeferido
03311/2014 ........................................... Deferido
03327/2014 ........................................... Deferido
03328/2014 ........................................... Deferido
03329/2014 ........................................... Deferido
03336/2014 ........................................... Deferido
03350/2014 ........................................... Indeferido
03640/2014 ........................................... Deferido
03841/2014 ........................................... Deferido
04280/2014 ........................................... Deferido
04389/2014 ........................................... Deferido 

Nada mais havendo a tratar, determinou o Pre-
sidente o encerramento da presente sessão às 13h, 
lavrando-se a presente ata, que segue assinada por 
todos os membros da 1ª Junta Administrativa de 
Recursos de Infrações em 02/09/2014.

MÁRIO LUIZ DOS SANTOS SILVA 
Presidente

VALMIR OSÓRIO DOS SANTOS 
Membro

SABRINA PIMENTA AVELLAR 
Membro


