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Atos do Prefeito

PORTARIA N.º 488 de 08 de fevereiro de 2022

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, resolve

NOMEAR, nos termos da Lei n.º 6.946/12, 
c/c a de n.º 8.119/2021, CLÁUDIO JOSÉ GOMIDE, 
para exercer o Cargo de Direção e Assessoramento 
Superior de Coordenador da Casa Santos Dumont, 
do Instituto Municipal de Cultura, símbolo DAS-4, a 
partir de 01/02/2022. 

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 08 de 
fevereiro de 2022.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

PORTARIA N.º 489 de 09 de fevereiro de 2022

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, resolve

DESIGNAR, nos termos da Lei n.º 6.946/12, c/c a 
de n.º 7.510/2017, para exercerem Função Gratifica-
da, na Secretaria de Assistência Social, os servidores 
relacionados abaixo, a partir de 18/12/2021:

– DENIZE MILITÃO DA SILVA DE CAMPOS, Chefe da 
Divisão de Cadastro Único, símbolo FG-1;

– MARILENE DE MOURA FERREIRA, Chefe da Divisão 
do Programa de Segurança Alimentar, símbolo FG-1;

– SIRINÉIA HOMEM MONTEIRO, Encarregada Geral de 
Digitação do Cadastro Único, símbolo FG-4.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 09 de 
fevereiro de 2022.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

(Republicada por ter saído com incorreção no D.O. 6360 de 08/02/2022)

PORTARIA N.º 494 de 09 de fevereiro de 2022

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, resolve

NOMEAR, nos termos da Lei n.º 6.946/12, c/c a de 
n.º 8.119/2021, PRISCILA CORRÊA SABBADIM, matrí-
cula n.º 23365-0, para exercer o Cargo de Direção e 

Assessoramento Superior de Assessora Operacional da 
Unidade Posse, da Secretaria de Esportes, Promoção 
da Saúde, Juventude, Idoso e Lazer, símbolo DAS-5, 
a partir de 08/02/2022.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 09 de 
fevereiro de 2022.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

(Republicada por ter saído com incorreção no D.O. 6361 de 09/02/2022)

PORTARIA N.º 500 de 09 de fevereiro de 2022

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, resolve

DESIGNAR, nos termos da Lei n.º 6.946/12, c/c a 
de n.º 7.510/2017, para exercerem Função Gratifica-
da, na Secretaria de Assistência Social, os servidores 
relacionados abaixo, a partir de 18/12/2021:

– LUCIANA DE VASCONCELOS ABRANTES MORAES, 
Chefe da Divisão de Alta Complexidade, símbolo FG-1;

– CRISTIANE PROVENZANO DE PAULA, Chefe da Divisão 
de Média Complexidade, símbolo FG-1;

– ISABELA SOARES WILDBERGER, Chefe da Divisão 
de Serviços de Proteção às Crianças, Adolescentes e 
Famílias, símbolo FG-1;

– GRACIELE VANZAN ESTRELA FIGUEIREDO, Chefe 
da Seção de Acolhimento em Família Acolhedora, 
símbolo FG-2;

– TELMA SANTOS DE RESENDE DE OLIVEIRA, Chefe da 
Divisão de Apoio à Rede de Serviços de Acolhimento, 
símbolo FG-1;

– TANIA MARA DA SILVA, Chefe do Setor de Apoio 
Administrativo, símbolo FG-3;

– JORGE ROBERTO DE SOUZA, Encarregado Geral de 
Serviços, símbolo FG-4;

– MARILENE DA COSTA, Encarregada Geral de Serviços, 
símbolo FG-4.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 09 de 
fevereiro de 2022.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

(Republicada por ter saído com incorreção no D.O. 6361 de 09/02/2022)
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PORTARIA N.º 501 de 11 de fevereiro de 2022

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, resolve

DESIGNAR, nos termos da Lei n.º 6.946/12, c/c a 
de n.º 7.510/2017, CRISTINA MIRANDA DO NASCI-
MENTO, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 
Divisão de Apoio à Rede de Serviços de Acolhimento, 
da Secretaria de Assistência Social, símbolo FG-1, a 
partir de 18/12/2021.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 11 de 
fevereiro de 2022.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

PORTARIA N.º 502 de 11 de fevereiro de 2022

O Prefeito do Município de Petrópolis, usando de 
suas atribuições legais, resolve

EXONERAR CRISTINA MIRANDA DO NASCIMEN-
TO, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 
Divisão de Apoio à Rede de Serviços de Acolhimento, 
da Secretaria de Assistência Social, símbolo FG-1, a 
partir de 19/01/2022.

Gabinete do Prefeito de Petrópolis, em 11 de 
fevereiro de 2022.

RUBENS BOMTEMPO
Prefeito

Secretaria de Administração 
e de Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 859A/2020
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 43/2020, livro D-31, 
fls.129/130 Processo Administrativo n.º 42117/2017. 
Termo Aditivo ao Contrato firmado através do 
Termo 35/2017, entre o Município de Petrópolis e, 
Companhia Petropolitana de Trânsito e Transportes 
– CPTRANS. O objeto é a prorrogação do prazo por 
mais 12 meses, bem como a atualização do valor 
contratual. Programa de Trabalho n.º 21.01.15.451.
2025.2.090.3.3.90.39.00. Fonte de Custeio 1.001.99 
e Nota de Empenho n°1964/2020, da Secretaria de 
Serviços, Segurança e Ordem Pública. Aos trinta dias 
do mês de setembro de dois mil e vinte.

SONIA REGINA PEREIRA ALVES
Superintendente de Licitações, Compras 

e Contratos Administrativos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 1196/2020
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 39/2020, livro D-32, 
fls.99/100. Processo Administrativo n.º 16818/2017. 
3º Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviço 
lavrado sob o termo n.º 08/2018, livro D-24 fl. 29 entre 
o Município de Petrópolis e J.G. BAIÃO INFORMÁTICA 
CONSULTORIA E COMÉRCIO LTDA ME. O objeto é a 
renovação do contrato por mais 12 meses. Programa de 
Trabalho n.º 15.01.04.129.2013.2044.3390.39.00. Aos 
vinte três dias do mês de dezembro de dois mil e vinte.

SONIA REGINA PEREIRA ALVES
Superintendente de Licitações, Compras 

e Contratos Administrativos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 1333/2021
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 48/2021, livro G-19, fls. 
83/84. Processo Administrativo n.º 08940/2008. 
Termo Aditivo ao Contrato de Locação lavrado sob o 
n.º 35/2008, livro G-9, entre o Município de Petrópolis 
e SYLVIO GERALDO BATISTA JUNIOR, ANDRÉ LUIZ 
AGUIAR BAPTISTA e MARCELO AGUIAR BAPTISTA. O 
objeto é a troca dos titulares do contrato de locação, 

e seus posteriores termos aditivos e a regularização 
do prazo de vigência do contrato. O contrato, vigo-
rará por 12 meses, a partir da data da assinatura do 
presente aditivo. O valor mensal da locação é de R$ 
12.800,00. O Programa de Trabalho n° 14.01.04.12
2.2011.2039.3390.36.00, da Secretaria de Adminis-
tração e de Recursos Humanos. Aos quatorze dias do 
mês de dezembro de dois mil e vinte e um.

TERESA CRISTINA TAVARES DE CARVALHO
Diretora do DELCA

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 060/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 27/2022, livro F-88, fls. 
76/82. Processo Administrativo n.º 048643/2021. 
TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICÍPIO DE PETRÓ-
POLIS, O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), ATRAVÉS 
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE (FUNCRIA)E ASSOCIAÇÃO ESPAÇO 
EDUCATIVO SÃO CHARBEL. O presente Termo de 
Fomento, tem por objeto a execução do Projeto PER-
SEVERE 2022, com emprego de recursos captados pela 
OSC, consoante o plano de trabalho, parte integrante 
indissociável deste ajuste que consiste em assistir, 
por meio de atividades educativas e socioculturais, 
as crianças e adolescentes da Comunidade dos Anjos 
no bairro Caxambu. O valor será de R$ 306.887,47. 
Programa de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.
3350.43.00, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 
21/2022, do FUNCRIA. O prazo será de 12 meses a 
partir da data de sua assinatura. Aos quatro dias do 
mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 065/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 12/2022, livro B-48, fls.14. 
Processo Administrativo n.º 4564/2022. Termo Aditivo 
de Reajuste de Preço ao Contrato de Execução de Obras 
lavrado sob o n° 30/2019, livro B-45, entre o Município 
de Petrópolis e STUDIO G CONSTRUTORA LTDA. O ob-
jeto é o acréscimo do valor de R$ 581.865,15 ao valor 
original do contrato. O Programa de Trabalho n.º 19
.01.15.451.2023.2094.4490.51.07, fonte 1.705.00 e 
Nota de Empenho n.º 214/2022 da Secretaria de Obras, 
Habitação e Regularização Fundiária. Ficam mantidas as 
demais cláusulas do Contrato original. Aos oito dias do 
mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 066/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 28/2022, livro F-88 fls. 83/84. 
Processo Administrativo n.º 30112/2021. TERMO DE 
COMPROMISSO AMBIENTAL entre o MUNICÍPIO DE 
PETRÓPOLIS, e CLEBER DE OLIVEIRA MACIEL. O objeto 
é o estabelecimento de medida compensatória a ser 
cumprida pelo COMPROMISSÁRIO em decorrência de 
intervenção em imóvel. Como forma de compensação 
pelo impacto ambiental provocado pela realização das 
atividades descritas no Relatório Técnico de Vistoria, o 
COMPROMISSÁRIO se compromete a PLANTAR EM ÁREA 
INDICADA PELA SMA/PMP, 995 mudas nativas do Bioma 
Mata Atlântica. O COMPROMISSÁRIO responsabilizar-
se-á pela realização do plantio das supracitadas mudas 
apresentando, assim que dispor, a Nota Fiscal de Compra 
com relação discriminada das espécies adquiridas. Aos 
oito dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 067/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 29/2022, livro F-88, fls. 
85/92. Processo Administrativo n.º 046093/2021. Ter-

mo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO DE 
PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), através 
do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA 
E DO ADOLESCENTE—FUNCRIA e ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS – APAE O objeto 
é Prestar atendimento especializado a até 40 crianças 
e adolescentes com deficiência intelectual e/ou múl-
tipla, através de equipe multiprofissional, ofertando 
intervenções pedagógicas associadas a terapias com-
plementares, através dos atendimentos de Psicologia 
infanto-juvenil, Fisioterapia, Estimulação sensorial, 
Estimulação sensório-motora e Terapia integrativa 
(acupuntura). O valor será de R$ 99.905,00. Programa 
de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43.00
, fonte 1.090.00 e nota de empenho n.º 27/2021, no 
valor de R$ 99.905,00 do FUNCRIA. O prazo será de 
12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove 
dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 068/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 30/2022, livro F-88, fls. 
93/100. Processo Administrativo n.º 046105/2021. Ter-
mo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO DE 
PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), através 
do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA 
E DO ADOLESCENTE (FUNCRIA) e ASSOCIAÇÃO JO-
VENS EM AÇÃO AJA. O objeto é inclusão digital para 
crianças e adolescentes, proporcionando benefícios 
além da inclusão digital, com estratégias ampliando 
as informações da linguagem virtual e das diferentes 
ferramentas disponibilizadas pela informática e através 
da internet. Serão beneficiadas de forma direta 30 
crianças e adolescentes entre 05 e 17 anos das comu-
nidades Oswaldo Cruz, Vila São José e adjacências do 
Valparaiso, sendo beneficiadas indiretamente mais de 
100 familiares, que também participaram das ações 
do Projeto. O valor será de R$ 100.000,00. Programa 
de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43.01
, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 24/2021, no 
valor de R$ 100.000,00. do FUNCRIA. O prazo será de 
12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove 
dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 070/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 32/2022, livro F-88, fls. 
109/116. Processo Administrativo n.º 046094/2021. 
Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO 
DE PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), através do 
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE—FUNCRIA e ASSOCIAÇÃO AR SANTA 
CATARINA O objeto é desenvolver a consciência ecoló-
gica e estimular a sustentabilidade ambiental, desenvol-
vendo atitudes que visem a preservação e conservação do 
meio ambiente. O valor será de R$ 45.540,00. Programa 
de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43.01
, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 32/2021, no 
valor de R$ 45.540,00 do FUNCRIA. O prazo será de 12 
meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove dias 
do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 071/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 33/2022, livro F-88, fls. 
117/124. Processo Administrativo n.º.046088/2021. Ter-
mo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO DE 
PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), através do 
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE (FUNCRIA)e ASSOCIAÇÃO DA CRECHE 
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SÃAO FRANCISCO DE ASSIS. O objeto é fortalecer o 
aprendizado das crianças, por meio da psicomotricida-
de, a arte a música e as Tecnologias de Informação e 
Comunicação. Este projeto será um processo de con-
tribuição que acompanhará a criança em seu próprio 
percurso maturativo, que vai desde a expressividade 
motora e desenvolvimento até o acesso à capacidade de 
descentração. O valor será de R$ 99.879,50. Programa 
de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43.01
, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 35/2021, no 
valor de R$ 99.879,50 do FUNCRIA. O prazo será de 12 
meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove dias 
do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 073/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 35/2022, livro F-88, fls. 
133/140. Processo Administrativo n.º 046085/2021. 
Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO 
DE PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), 
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE—FUNCRIA e ASSO-
CIAÇÃO DE APOIO A CRECHE ESCOLA CASTELO SÃO 
MANOEL. O objeto é realizar práticas musicais com 
as crianças cujo objetivo é auxiliar tanto o desenvol-
vimento das habilidades perceptivo-musicais quanto 
o desenvolvimento auditivo, motor, cognitivo, social, 
da atenção, da memória, sistemas de ordenação 
sequencial e espacial, além de ajudar a fortalecer a 
relação afetiva das crianças entre si com seus fami-
liares. O valor será de R$ 100.000,00. Programa de 
Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43.01, 
fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 28/2021, no 
valor de R$ 100.000,00. do FUNCRIA. O prazo será de 
12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove 
dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 074/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 36/2022, livro F-88, fls. 
141/148. Processo Administrativo n.º 046076/2021. 
Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO 
DE PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), 
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE—FUNCRIA e GRUPO 
DE AMIGOS DOS AUTISTAS DE PETRÓPOLIS – GAAPE 
O objeto é custear seis profissionais: 01 Psicóloga, 01 
Professora de Inclusão Digital, 01 Musicoterapeuta, 01 
Fonoaudióloga, 01 Administradora, 01 Coordenadora 
do Projeto, durante 12 meses. O valor será de R$ 
99.999,96. Programa de Trabalho n.º 10.02.04.243
.2005.2015.3350.43.01, fonte 2.090.00 e nota de 
empenho n.º 30/2021, no valor de R$ 99.999,96 do 
FUNCRIA. O prazo será de 12 meses a partir da data 
de sua assinatura. Aos nove dias do mês de fevereiro 
de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 075/2022

EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 37/2022, livro F-88, fls. 
149/156. Processo Administrativo n.º 043155/2021. 
Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO 
DE PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), 
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE—FUNCRIA e CASA 
SÃO JOSÉ DAS OBLATAS DE NAZARÉ. O objeto é 
Compra de um veículo destinado a buscar doações 
de benfeitores, deslocamento de equipe para eventos 
diversos, condução de crianças em caso de urgência 
e transporte de materiais e equipamentos em dias 

festivos. O valor será de R$ 78.000,00. Programa de 
Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43.01, 
fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 39/2021, no 
valor de R$ 78.000,00. do FUNCRIA. O prazo será de 
12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove 
dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 076/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 38/2022, livro F-88, fls. 
157/164. Processo Administrativo n.º 046082/2021. 
Termo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍ-
PIO DE PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), 
através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (FUNCRIA)e CENTRO 
EDUCACIONAL TERRA SANTA O objeto é abrir inscri-
ções duas vezes durante o ano. Serão ofertadas 242 
vagas no total, sendo, 92 nas oficinas de capacitação 
e aprimoramento profissional e 150 nas oficinas de 
esportes e dança. A finalidade é contribuir para a for-
mação educacional, com oficinas de aprimoramento 
profissional nas áreas de informática (inclusão digital, 
noções do pacote Office e montagem e manutenção 
de computadores), auxiliar de barbeiro, auxiliar de 
cabeleireiro e auxiliar de manicure, além de oficinas de 
esporte e dança. O valor será de R$ 99.917,00. Progra-
ma de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43
.00, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 36/2021, 
no valor de R$ 99.917,00 do FUNCRIA. O prazo será 
de 12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos 
nove dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 077/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 39/2022, livro F-88, fls. 
165/172. Processo Administrativo n.º 046083/2021. 
Termo de Fomento que entre si celebram o MUNI-
CÍPIO DE PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL 
DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
(CMDCA), através do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) e 
ASSOCIAÇÃO RENOVAR SAÚDE CRIANÇA. O objeto 
é promover atividades educativas e culturais que visam 
amenizar os impactos da pandemia de COVID-19 
no processo de aprendizagem de até 60 crianças e 
adolescentes, residentes do município de Petrópolis, 
facilitando o desenvolvimento integral, a superação 
das dificuldades e a redução de situações de fracasso 
e evasão escolar. O valor será de R$ 99.999,56. Progra-
ma de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.43
.01, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 34/2021, 
no valor de R$ 99.999,56 do FUNCRIA. O prazo será 
de 12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos 
nove dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 080/2022
EXTRATO DE TERMO

Extrato do termo n.º 42/2022, livro F-88, fls. 
189/196. Processo Administrativo n.º 046091/2021. Ter-
mo de Fomento que entre si celebram o MUNICÍPIO DE 
PETRÓPOLIS, o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA), através do 
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE—FUNCRIA e CENTRO DE DEFESA DOS 
DIREITOS HUMANOS DE PETRÓPOLIS – CDDH. O objeto 
é trazer para jovens de comunidades de Petrópolis, ma-
triculados em escolas da rede pública de ensino ou que 
tenham desistido da escolarização antes do término do 
ensino fundamental, perspectiva de discussão de temas 
que os sensibilizem e motivem a lutar pelos direitos à 
cidade, à saúde, à educação, ao trabalho, entendendo 
os temas transversais como fundamentais para um 
mundo com respeito à diversidade e valorização da 

equidade. O valor será de R$ 100.000,00. Programa 
de Trabalho n.º 10.02.04.243.2005.2015.3350.40.01
, fonte 2.090.00 e nota de empenho n.º 29/2021, no 
valor de R$ 100.000,00. do FUNCRIA. O prazo será de 
12 meses a partir da data de sua assinatura. Aos nove 
dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e dois.

RAMON PEDRO DE MELLO
Secretário de Administração e Recursos Humanos

Secretaria de 
Assistência Social 

BOLETIM DE PUBLICAÇÃO N.º 003/2022

Processo n.º 54825/2021 – Autorizo, por dispensa de 
licitação, a aquisição de certificado digital, para atender a 
Secretaria de Assistência Social – SAS, conforme art. 24, 
inciso II da Lei 8666/93, no valor de R$ 760,00 (setecentos 
e sessenta reais), em favor da empresa DANUBIA MAULER 
DOS SANTOS, CNPJ 13.235.406/0001-03, conforme 
parecer jurídico n° 03/2022. Publique-se em 04/02/2022.

KAROLINE CERQUEIRA
Secretária de Assistência Social

Decretos n.ºs 534/2000 c/c 590/2003

Secretaria de Obras, Habitação 
e Regularização Fundiária

NOMEAÇÃO DE FISCAL

Fica designado DIEGO CARIUS MACHADO para 
fiscalização e acompanhamento do contrato n.º 
26733/2020 – EXECUÇÃO DE REFORMA DO PALÁCIO 
DE CRISTAL (REFORMA DOS SANITÁRIOS, ACESSIBI-
LIDADE E ILUMINAÇÃO EXTERNA DO PALÁCIO DE 
CRISTAL) Petrópolis/RJ – Contrato de Repasse n.º 
8493886/2017 – Ministério do Esporte/Caixa/Processo 
n.º 2593.104350-41/2017, A PARTIR DE 03/01/2022.

JÉSSICA PONTES SEABRA
Diretora do Departamento de Obras Públicas

Coordenadoria Especial de 
Articulação Institucional

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E 
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENÇÃO 
E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE 
VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
PARA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 

O Conselho Municipal de Acompanhamento 
e Controle Social do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Va-
lorização do Magistério, através de sua Diretoria 
Executiva, devidamente representada por seu 
Presidente, CONVOCA todos os seus membros 
Titulares para Reunião Extraordinária a se realizar 
no dia 15 de fevereiro do corrente ano, quarta-
feira, às 14h de forma na Casa dos Conselhos e 
Comissões. Solicito que na impossibilidade da 
participação do membro titular, este justifique sua 
falta e determine a participação de seu suplente à 
reunião, com a seguinte ordem do dia:

1) Verificação do quórum;

2) Prestação de contas da verba do FUNDEB do 
exercício de 2022.

Petrópolis, 10 de fevereiro de 2022.

MÁRCIA DA ROCHA BIASUZ SANTOS
Secretária Executiva do CMACS/FUNDEB
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Secretaria de Saúde

PORTARIA N.º 036 de 31 de janeiro de 2022

O Secretário Municipal de Saúde de Petrópolis, 
usando de suas atribuições legais, resolve

SUSBSTITUIR Anderson Moraes Garcia, matrí-
cula n.º 1080 por ADRIANA CATARINA DA COSTA, 
matrícula n.º 1158-4, da Comissão Permanente de 
Inquérito, Turma 02, da Secretaria Municipal de Saúde, 
a partir de 01/02/2022.

MARCUS ANTÔNIO CURVELO DA SILVA
Secretário de Saúde

PORTARIA N.º 037 de 31 de janeiro de 2022

O Secretário Municipal de Saúde de Petrópolis, 
usando de suas atribuições legais, resolve

SUSBSTITUIR Bruna Furcella Fraga, matrícula n.º 
20653-9 por KENIA SALDANHA CONSTANTINO, matrí-
cula n.º 8406, do Grupo de Trabalho Para Implantação 
do E-Social, da Secretaria Municipal de Saúde, a partir 
de 01/02/2022.

MARCUS ANTÔNIO CURVELO DA SILVA
Secretário de Saúde

PORTARIA N.º 040 de 07 de fevereiro de 2022

O Secretário Municipal de Saúde de Petrópolis, 
usando de suas atribuições legais, resolve

SUSBSTITUIR Bruna Furcella Fraga, matrícula n.º 
20653-9 por ADRIANO FONTANHA, matrícula n.º 
8122, como Presidente, da Comissão Permanente de 
Inquérito, Turma 02, da Secretaria Municipal de Saúde, 
a partir de 01/02/2022.

MARCUS ANTÔNIO CURVELO DA SILVA
Secretário de Saúde

INPAS

PORTARIA N.º 033 de 02 de janeiro de 2022

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdência 
e Assistência Social do Servidor Público do Município 

de Petrópolis – INPAS, usando de suas atribuições 
legais que lhe confere a Lei n.º 7.353/15 e Parecer n.º 
037/2021 da Procuradoria Autárquica; 

R E S O L V E

Art. 1º – Anular a Portaria n.º 075/2021 que refor-
mulou a aposentadoria concedida a SUELI JOSÉ SILVA 
DOS SANTOS CRUZ, através da Portaria n.º 372/2015;

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 
01/02/2022. (Processo n.º 569/2020)

Petrópolis, 02 de janeiro de 2022.

CLAUDINEI CONSTANTINO PORTUGAL
Diretor-Presidente

PORTARIA N.º 034 de 04 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdência e 
Assistência Social do Servidor Público do Município de 
Petrópolis – INPAS, usando de suas atribuições legais 
que lhe confere a Lei n.º 7.353/15; 

R E S O L V E

Art. 1º – Aposentar por tempo de contribuição, 
nos termos do art. 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda 
Constitucional n.º 41/2003 c/c §. 5º do art. 40 da 
CF/88 c/c 4º § 10 da Emenda Constitucional n.º 
103/19, SOLIMAR DE FÁTIMA XAVIER LAGRECA, ma-
trícula n.º 147630, Professora – Nível: P-4C do Quadro 
Permanente da Prefeitura Municipal de Petrópolis;

Art. 2º – Fixar a remuneração mensal em R$ 
5.642,79 (cinco mil e seiscentos e quarenta e dois 
reais e setenta e nove centavos).

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação. (Processo n.º 1317/2021)

Petrópolis, 5 de fevereiro de 2022.

CLAUDINEI CONSTANTINO PORTUGAL
Diretor-Presidente 

PORTARIA N.º 035 de 07 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdência e 
Assistência Social do Servidor Público do Município de 
Petrópolis – INPAS, usando de suas atribuições legais 
que lhe confere a Lei n.º 7.353/15 

RESOLVE mandar contar nos termos do art. 201, 
§ 9º da Constituição Federal, o tempo de contribuição 
de MARCIA MARIA WERNECK DA SILVA, matrícula n.º 
160750 – Professora do Quadro Permanente da Prefei-
tura Municipal de Petrópolis, conforme discriminado 
na Certidão de Tempo de Contribuição, emitida em 
10/12/2019 pelo Instituto Nacional de Seguro Social, 
protocolo n.º 11026050.1.00576/19-6, perfazendo 
um total de, 1.371 (mil, trezentos e setenta e um) 
dias em nome da requerente, referente ao período 
abaixo discriminado: 

– 01.04.1994 a 31.12.1997.

 (Processo n.º 1402/2021)

Petrópolis, 07 de fevereiro de 2022.

CLAUDINEI CONSTANTINO PORTUGAL
Diretor-Presidente 

PORTARIA N.º 036 de 07 de fevereiro de 2022

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdência e 
Assistência Social do Servidor Público do Município de 
Petrópolis – INPAS, usando de suas atribuições legais 
que lhe confere a Lei n.º 7.353/15; 

RESOLVE Reformular a Portaria n.º 286/2021 que 
contou nos termos do art. 201, § 9º da Constituição 
Federal, o tempo de contribuição de PAULO SÉRGIO 
VACHOD DE OLIVEIRA, matrícula n.º 167746,Inspetor de 
Disciplina, Nível AEI4, do Quadro Permanente da Prefeitura 
Municipal de Petrópolis, conforme discriminado na Certi-
dão de Tempo de Contribuição, emitida em 25/03/2013 
pelo Instituto Nacional de Seguro Social, protocolo 
n.º 17024040.1.00025/13-7, perfazendo um total de 
5.511 (cinco mil e quinhentos e onze) dias em nome do 
requerente, referentes aos períodos abaixo discriminados: 

– 08/06/1979 a 27/08/1979;
– 12/03/1984 a 01/03/1985;
– 04/03/1985 a 30/11/1987;
– 01/12/1987 a 11/01/1990;
– 12/01/1990 a 16/05/1991;
– 13/01/1992 a 15/05/1993;
– 17/05/1993 a 21/12/1995;
– 19/05/1997 a 21/02/2001.

 (Processo n.º 1411/2021) 

Petrópolis, 07 de fevereiro de 2022.

CLAUDINEI CONSTANTINO PORTUGAL
Diretor-Presidente


