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DECRETO N° 064 de 06 de abril de 2017

Dispde sobre a aplicacdo da Lein° 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico das parcerias com organizagdes da
sociedade civil, no ambito da Administracao
Direta e Indireta do Municipio de Petrépolis.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROPOLIS, no
uso da atribuicdo que Ihe foi conferida pelo art. 34, I,
“a", da Lei Organica Municipal, bem como o disposto
nos arts. 84, VI, “a”, da Constituicdo Federal e 145,
VI, “a”, da Constituicao Estadual, e ainda,

CONSIDERANDO que, através da Lein®13.019, de
31 de julho de 2014, estabeleceu-se um novo regime
de celebracao de parcerias entre a Administragdo Pu-
blica e organizacdes da sociedade civil, em regime de
muUtua cooperagao, para a consecucao de finalidades
de interesse publico e reciproco;

CONSIDERANDO que a referida Lei prevé a necessi-
dade de regulamentacao dos procedimentos de escolha
de propostas, celebracao e controle das avencas firmadas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
critérios objetivos para a atuacao dos érgéos publicos,
visando eficiéncia administrativa e atuacdo isonémica;

DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este decreto dispde sobre a aplicacao, por
parte da Administracdo Publica Municipal, do regime
juridico das parcerias celebradas com organizagdes da
sociedade civil, em regime de mUtua cooperagdo, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
estabelecido pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2°—Os 6rgaos e entes da Administracao Publica
Municipal:

|- considerarao as parcerias que pretendem firmar e
0s objetivos delas esperados em sua atividade de plane-
jamento, inclusive para fins orcamentarios, no que toca
aos custos estimados;

Il — analisardo, a partir do acompanhamento da
execucado das parcerias firmadas, o alcance dos objetivos
esperados e os custos envolvidos, de modo a possibilitar
eventuais ajustes no planejamento das parcerias.

Art. 3°—Compete aos Secretarios Municipais e aos di-
rigentes de entidades da Administragao Indireta municipal:

| — designar a comissao de selecdo, a comissao de
monitoramento e avaliagdo e o gestor da parceria;

Il — autorizar a abertura de editais de chamamento
publico, ou reconhecer sua dispensa ou inexigibilidade;

lll—anular ou revogar editais de chamamento publico;
IV —homologar o resultado do chamamento publico;

V — celebrar termos de colaboracéo, termos de fo-
mento e acordos de cooperacao;

VI — autorizar alteracdes de termos de colaboracao,
termos de fomento e acordos de cooperacao;

VIl — aplicar as penalidades previstas na legislacéo,
nos editais de chamamento publico ou nos termos de
colaboracao, termos de fomento e acordos de colaboracao;

VIl — denunciar ou rescindir termos de colaboracao,
termos de fomento e acordos de cooperacao;

IX — decidir sobre a prestacao de contas final;
X — apreciar recursos,

§ 1°—Quando o objeto da parceria se inserir no campo
funcional de mais de uma Secretaria Municipal ou entidade
da Administracdo Indireta, a celebracdo sera efetivada
conjuntamente pelos respectivos titulares, e o termo de
colaboracdo, termo de fomento ou acordo de cooperacéo
devera especificar as atribuicoes de cada participe.

§2° — Aplica-se o previsto neste artigo a Presidéncia
dos Conselhos Municipais, quanto as parcerias celebradas
nos respectivos ambitos de atuacao, a ndo ser que os res-
pectivos Regimentos Internos disponham de forma distinta.

CAPITULO Il
DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 4° — A convocacao do Procedimento de Mani-
festacao de Interesse Social — PMIS e do chamamento
publico, as decisbes tomadas em carater definitivo
nestas etapas, a celebracao de parcerias, e o resultado
do julgamento das prestacdes de contas serdo neces-
sariamente publicados no Diario Oficial do Municipio
e em plataforma eletronica de acesso publico.

Art. 5° — Serd de responsabilidade de cada 6rgéo
gestor encaminhar a relagdo das parcerias celebradas
para a Coordenadoria de Comunicacao Social no prazo
de até 30 (trinta) dias apds a celebracdo, visando o
cumprimento do disposto no art. 10 da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014.
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Paragrafo Unico — A organizacao da sociedade civil
devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
acoes todas as parcerias celebradas com a administracao
publica, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a celebracao.

Art. 6° — O Municipio consultard o Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, criado pela Lei Municipal 5.820, de 6 de
novembro de 2001, com a finalidade de fixar para-
metros adequados e possiveis para a divulgacao das
parcerias entre as pessoas com deficiéncia.

Art. 7° — As denuncias sobre eventual aplicacao
irregular dos recursos transferidos ou desvirtuamento
do objeto em parceria serdo dirigidas ao titular da
Secretaria ou entidade da Administracdo Publica
responsavel pela celebracdo da avenca.

Art. 8° — Os conselhos municipais de politicas
sociais, de segmentos da sociedade e de defesa de
direitos serdo informados acerca da realizacdo de
eventuais audiéncias publicas convocadas no decorrer
nos tramites de celebracao de parcerias, respeitada a
legislacdo de cada politica social, de modo a aprimorar
o sistema de controle social nas relacdes de parceria.

Art. 9° — A administracao publica e as organi-
zacoes da sociedade civil deverdo dar publicidade e
promover a transparéncia das informacoes referentes
a selecdo e a execugdo das parcerias.

Art. 10 — O processamento das parcerias que
envolvam transferéncia de recursos financeiros sera
realizado por meio da plataforma eletrénica.

Art. 11 — Poderdo ser dispensadas de publicidade e
do processamento por meio de plataforma eletrénica as
parcerias realizadas no ambito de programas de protecao
a pessoas ameacadas, se tal providéncia for necessaria a
preservacdo da identidade e seguranga dos envolvidos.

Paragrafo Unico — O disposto no caput deste artigo
néo dispensa o registro em processo administrativo de
todos os elementos necessarios a escolha do executor
da parceria, com a execucao de medidas necessarias a
preservacdo da identidade e seguranca dos envolvidos.

CAPITULO Il
DA CELEBRAGCAO DO TERMO DE
COLABORACAO OU DE FOMENTO

Secao |
Disposicoes gerais

Art. 12 — Sempre que possivel, a Administracao
Publica estabelecera critérios a serem seguidos, espe-
cialmente quanto as caracteristicas basicas das parce-
rias, notadamente os objetos, as metas, os custos, os
indicadores, quantitativos e qualitativos, de avaliacao
de resultados, nos termos do paragrafo Unico do artigo
23 da Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico — Os padrées de qualidade dos
servicos continuados oferecidos a populagdo, bem como
a sua manutengdo ao longo da parceria constarao dos
chamamentos publicos e dos planos de trabalho.

Secao Il
Do Procedimento de Manifestacao
de Interesse Social

Art. 13-0 Procedimento de Manifestacao de Interes-
se Social — PMIS tem por objetivo permitir as organizagoes
da sociedade civil, aos movimentos sodiais e aos cidadaos
em geral a apresentacdo de propostas ao poder publico
para que este avalie a possibilidade de realizagdo de um
chamamento publico objetivando a celebragdo de parceria.

Art. 14 — A avaliacdo da proposta de instauracdo
do PMIS observara, no minimo, as seguintes etapas:

| — anélise de admissibilidade da proposta, com
base nos requisitos fixados no art. 19 da Lein®13.019,
de 31 de julho de 2014;

Il — decisdo sobre a instauracao ou nao do PMIS,
depois de verificada a conveniéncia e a oportunidade
pela Secretaria ou pela entidade da administragdo
publica responsavel;

Il - se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade
sobre o tema; e

IV-manifestacdo da Secretaria ou da entidade da
administragao publica responsavel sobre a realizagao
ou nao do chamamento pubico proposto no PMIS.

§ 1° — A partir do recebimento da proposta de
abertura do PMIS, a Administracdo Publica terad o
prazo de até 6 (seis) meses para cumprir as etapas
previstas no caput deste artigo, salvo necessidade de
prorrogacao devidamente justificada.

§ 2°— As propostas de instauracao do PMIS serdo
divulgadas no site oficial do Municipio.

Art. 15 — A proposta devera ser enviada para a
Secretaria ou entidade da administracao publica ou
conselho municipal responsavel pela politica publica
a que se referir, através do setor de Protocolo Geral
do Municipio, e devera atender aos requisitos fixados
no art. 19 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 16 — A Secretaria ou entidade da administra-
¢ao publica ou conselho municipal terd o prazo de 30
(trinta) dias para verificar a conveniéncia e oportuni-
dade da proposta, decidindo motivadamente pelo(a):

| - rejeicdo da proposta de chamamento publico;

Il — submissdo da proposta de chamamento pu-
blico a oitiva da sociedade civil;

Il = reconhecimento de situacao que enseje a
dispensa ou a inexigibilidade de chamamento publico.

Paragrafo Unico — A decisao sera publicada no
Diario Oficial do Municipio e no site oficial do Muni-
cipio em até 5 (cinco) dias.

Art. 17 — Publicada a deciséo referida no art. 16
deste Decreto, estara aberto o prazo de 15 (quinze)
dias para oitiva da sociedade civil quanto a propos-
ta, para posterior decisdo sobre a sua aprovagao e
possibilidade de realizacao de chamamento publico.

§ 1° — As secretarias e conselhos municipais po-
derdo realizar audiéncia publica com a participacdo
de outros 6rgaos, pessoas ou setores interessados
na area objeto das discussdes e o proponente, para
oitiva sobre a proposta e contribuicoes recebidas no
ambito do PMIS, situagao em que o prazo fixado no
caput deste artigo poderd ser prorrogado até o triplo.

§ 2°— A auséncia de manifestacao ou a manifes-
tacao desfavoravel da sociedade civil ndo determinara
a rejeicao automdtica da proposta.

§ 3° — A existéncia apenas de manifestacoes
favoraveis ndo determinara a aprovacao automatica
da proposta.

§ 4° - Decorrido o prazo fixado neste artigo para
oitiva da sociedade civil, a secretaria ou conselho muni-
cipal responsavel pela apreciacdo da proposta decidira,
fundamentadamente, pela realizacdo de chamamento
publico, por sua dispensa ou inexigibilidade, ou pela
rejeicao da proposta de parceria.

Art. 18 — A utilizacao das informacoes e documen-
tos constantes da proposta encaminhada a Administra-
¢ao Publica Municipal ndo caracterizard nem resultara
na concessdo de qualquer vantagem ou privilégio ao
subscritor, em eventual chamamento publico posterior.

Art. 19 — O propositor e os participantes do PMIS
serao responsaveis pelos custos financeiros e demais
onus decorrentes de sua manifestacdo de interesse,
nao fazendo jus a qualquer espécie de ressarcimento,
indenizagcdes ou reembolsos por despesa incorrida,
nem a qualquer remuneracao por parte do Municipio.

Paragrafo Unico — Caso seja celebrada a parceria, os
custos decorrentes da manifestacao de interesse nao po-
derdo ser incluidos ou contemplados no plano de trabalho.

Secao Il
Do Chamamento Publico

Art. 20 — Para a celebracdo das parcerias previstas
neste decreto, a Administracao Publica deveré realizar
chamamento publico, convocado por Edital especi-
fico, para selecionar as organizacoes da sociedade

civil, o qual se pautara pelos principios da isonomia,
impessoalidade, moralidade, eficiéncia, publicidade,
transparéncia e julgamento objetivo.

Paragrafo Unico— As Organizaces da Sociedade Civil
apresentardo suas propostas acompanhadas do Plano de
Trabalho, instrumento de demonstracdo dos meios através
dos quais a proponente pretende atender ao interesse
publico subjacente a celebracdo da parceria, conforme
previsto no art. 22 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 21 — Audiéncias publicas poderao ser re-
alizadas na fase prévia ao lancamento do edital de
chamamento, do credenciamento ou ainda no curso
do processo seletivo, nos moldes definidos por cada
secretaria ou entidade municipal, de modo a propiciar
a participacao social nas parcerias.

§ 1°— A convocagao de audiéncia publica dar-se-a
mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio
e em pagina do sitio oficial do Municipio, com prazo
de pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia da
data de sua realizacéo.

§ 2°— Serd assegurado aos interessados o direito
de obter informacdes sobre as parcerias objeto de
audiéncias publicas, assim como delas participar.

Art. 22 — O chamamento publico podera selecionar
mais de uma proposta, conforme previsao no edital.

Art. 23 — Compete aos 6rgdos e entes respon-
saveis pelo chamamento definir no respectivo Edital
o cabimento da atuacao em rede para execucdo do
objeto da parceria a ser celebrada.

Art. 24 — O chamamento publico para celebracédo
de parcerias financiadas com recursos dos fundos
da cultura, da crianca e adolescente, do esporte e
do meio ambiente, entre outros, serd realizado con-
forme a legislacao especifica, ouvidos os respectivos
Conselhos Municipais e respeitadas as exigéncias da
Lei n°®13.019, 31 de julho de 2014, e deste Decreto.

Art. 25 — Qualquer pessoa ou organizacdo da
sociedade civil podera impugnar o edital de chama-
mento, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias
antes da data fixada para apresentacao das propostas.

Paragrafo Unico — A impugnacéo, que nao impe-
dird a organizacao da sociedade civil impugnante de
participar do chamamento, devera ser julgada até a
data fixada para apresentacdo das propostas.

Art. 26 — O prazo minimo para o recebimento das
propostas para parceria com as organizacdes da socieda-
de civil sera definido no edital, ndo podendo ser inferior
a 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do edital de
chamamento publico no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico — Ser4 realizada sessao publica
para recebimento e avaliacdo das propostas, devendo
ser publicada no Diario Oficial do Municipio a convo-
cagdo e respectiva ata.

Art. 27 — Terminado o prazo para envio das pro-
postas, a unidade que promove o chamamento publico
devera publicar, no sitio oficial do Municipio na internet,
listagem contendo o nome de todas as organizacoes da
sociedade civil proponentes, com o respectivo niimero de
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas— CNPJ
vinculado a Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB.

Art. 28 — As propostas, acompanhadas de seus
respectivos Planos de Trabalho, serdo processados e
julgados por comissao de selegdo, designada pelo érgao
responsavel pela convocacao do chamamento, com
composicao de, pelo menos, um servidor ocupante de
cargo de provimento efetivo ou emprego permanente
do quadro de pessoal da Administracdo Publica Muni-
cipal, com a participacdo de servidores das &reas fina-
listicas dos 6rgaos ou entes repassadores de recursos.

§ 1°— A comissédo terd sempre nimero impar de
integrantes, devendo contar com, pelo menos, um
profissional da area técnica vinculada ao objeto da
parceria e um da area administrativa ou financeira.

§ 2° — A comissao de selecdo poderd contar
com até 1/3 (um terco) de membros de conselhos de
politicas publicas.
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§ 3° — No caso de agdes ou projetos que sejam
financiados com recursos dos fundos da assisténcia
social, da crianca e adolescente, do meio ambiente e
da saude, entre outros, a comisséo de selecéo devera
ser formada conforme a legislacao especifica.

§ 4° — Serd impedida de participar da comissao
de selecdo pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos,
tenha mantido relacdo juridica com, ao menos, uma
das entidades participantes do chamamento publico,
considerando-se relagao juridica, dentre outras:

| — ser ou ter sido dirigente da organizacdo da
sociedade civil;

Il — ser conjuge ou parente, até terceiro grau,
inclusive por afinidade, dos administradores da orga-
nizacao da sociedade civil;

Il - ter ou ter tido relacdo de emprego com a
organizacao da sociedade civil.

§ 5° — Configurado o impedimento previsto no
§ 3° deste artigo, deverd ser designado membro
substituto com qualificacdo técnica equivalente a do
substituido.

Art. 29 — A comissao de selecdo, para verificar
a comprovacao da capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil, bem como de sua
experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhan-
te, podera se fundamentar em quaisquer dos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros:

| — instrumentos de parceria firmados com 6érgéos e
entes da Administracao Publica, organismos internacionais,
empresas ou com outras organizacoes da sociedade civil;

Il - declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza seme-
Ihante, emitidas por érgaos publicos, instituicbes de ensino,
redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissoes ou
comités de politicas publicas;

IIl = publicacdes e pesquisas realizadas ou outras
formas de producao de conhecimento;

IV = curriculo dos profissionais responsaveis pela
execucao do objeto;

V — prémios locais ou internacionais recebidos.

Art. 30 — A comissao de selegdo, respeitado o edital
de chamamento publico, deverd apreciar as propostas
das organizacdes da sociedade civil avaliando o grau
de adequacao da proposta aos objetivos especificos do
programa ou agao em que se insere o tipo de parceria e
ao valor de referéncia constante do edital, observando
0s seguintes fatores, que serdo discriminados no edital:

| —fator grau de adequacéo, de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, referente ao grau de adequacao da proposta
aos objetivos especificos do programa;

Il - fator experiéncia, de O (zero) a 10 (dez) pontos,
referente a experiéncia da organizacdo na execucao
do objeto da parceria ou de natureza semelhante e a
experiéncia do responsavel técnico pela execucao do
objeto da parceria;

IIl - fator capacidade operacional, de 0 (zero) a

60 (sessenta) pontos, observando:

a) os dados técnicos da execucao das tarefas e a meto-
dologia empregada;

b) a infraestrutura de apoio, assim como o suporte
técnico e operacional disponivel; e

) organograma da equipe a ser alocada aos servicos,
com a descricao da qualificacao do pessoal necessa-
rio, as atribuigdes e as responsabilidades das diversas
areas, bem como a lotacdo de cada uma dessas areas.

IV — fator preco, de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

§ 1° — A organizacao da sociedade civil que ob-
tiver nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos, ou
gue obtiver pontuacao zero em qualquer um destes
fatores, tera sua proposta desclassificada.

§ 2° — O edital de chamamento publico devera
prever fator de reducao da nota final da proposta das
organizacbes da sociedade civil, na forma prevista no
art. 74 deste Decreto.

Art. 31 — A Administracdo Publica divulgard o
resultado preliminar do processo de sele¢do no Diario
Oficial do Municipio e no site oficial do Municipio.

Art. 32 — Apds a publicacdo do resultado do
julgamento pela comissao de selecao, os proponentes
e demais interessados terao o prazo de 5 (cinco) dias
para apresentar recurso, apds o qual abre-se igual
prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso
apresentado, contado da intimagdo no Dirio Oficial
do Municipio.

§ 1° — A comisséo de selecdo podera reformar
a sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias contado do
recebimento, ou encaminhar o recurso, devidamente
informado, a autoridade competente para decidir, nos
termos do inciso X do art. 3° deste Decreto.

§ 2°— No caso de selecao realizada por conselho
gestor de fundo com destinacdo especifica, a compe-
téncia para decisao final do recurso devera observar
as regras de competéncia especificas do Conselho.

§ 3°—Concluida a apreciacao do recurso e proferida
a decisao, considerar-se-4 exaurida a esfera administra-
tiva no que diz respeito a escolha da organizagdo da
sociedade civil responsavel pela execucao da parceria.

Art. 33 — No prazo de até 30 (trinta) dias apos o
julgamento definitivo dos recursos ou o transcurso do
prazo para sua interposicao sem o oferecimento de
impugnagodes, a Administracdo Publica publicara no
Diario Oficial do Municipio e divulgara no site oficial do
Municipio as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecao.

Secao IV
Da atuacao em rede

Art. 34 — E permitida a atuacao em rede, por duas
ou mais organiza¢des da sociedade civil, mantida a
integral responsabilidade da organizacao celebrante
do termo de fomento ou de colaboracao, desde que
atendidas as exigéncias contidas no artigo 35-A da Lei
n°13.019, 31 de julho de 2014.

§ 1° — Para fins de afericdo da capacidade téc-
nica e operacional da celebrante para supervisionar
e orientar a rede, poderdo ser aceitos os seguintes
documentos cumulativamente:

| - carta de principios ou similar ou registros de
reunides e eventos da rede ou redes de que participa
ou participou;

Il — declaracao de secretaria executiva ou equiva-
lente de rede ou redes de que participa ou participou,
quando houver;

IIl — declaracao de organizacoes que compdem a
rede ou redes de que participa ou participou;

IV —documentos, relatérios ou projetos que tenha
desenvolvido em rede.

§ 2°— A organizagao celebrante devera apresentar,
na fase de formulacao do projeto, a relagdo das organi-
zacoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

§ 3° — Sera celebrado um termo de atuacdo em
rede entre as organizacdes da sociedade civil execu-
tantes e ndo celebrantes e a organizacdo da sociedade
civil celebrante para repasse de recursos, instrumento
que regularé a relacdo estabelecida entre elas.

Secao V
Da Dispensa e Inexigibilidade
de Chamamento Publico

Art. 35 — Nas ocasides em que a Administracdo
reconhecer hipéteses de dispensa e inexigibilidade de
chamamento publico, tal reconhecimento deve ser fun-
damentado e comprovado no processo administrativo
de celebracéo da parceria, devendo também constar:

| — a razao da escolha da entidade;
Il - a justificativa do valor

Il - a ratificagdo da dispensa ou da inexigibilidade
pela autoridade superior da Secretaria ou entidade da
Administracao Publica.

Art. 36 — A auséncia de realizacado de chamamen-
to publico serd justificada pela autoridade maxima
da Secretaria ou entidade da Administracdo Publica
responsavel pela parceria.

Secao VI
Do Plano de Trabalho

Art. 37 — Somente serd aprovado o plano de
trabalho que estiver de acordo com as informagcoes
j& apresentadas na proposta, observados os termos e
condicoes constantes do Edital.

Art. 38 — Para fins do disposto no art. 37, a Ad-
ministracao Publica podera solicitar a realizacao de
ajustes no Plano de Trabalho, observados os termos e
as condicoes da proposta e do Edital.

Art. 39 — O prazo para ajustes no Plano de Tra-
balho serd de 15 (quinze) dias, contado da data de
recebimento da solicitacdo apresentada a organizacao
da sociedade civil na forma do art. 38.

Art. 40 — A aprovacédo do Plano de Trabalho néo
gerara direito a celebragdo da parceria.

Secao VI
Dos requisitos para celebracao do termo de
colaboracao e do termo de fomento

Art. 41 - Sao requisitos de habilitacdo necessarios
para a celebracao dos Termos de Colaboracdo ou de
Fomento:

| — apresentacao de cdpia autenticada do estatuto
social da organizacao da sociedade civil, registrado no
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

Il — apresentacao pela organizacao da sociedade
civil de cdpia autenticada da ata de eleicao do quadro
dirigente com mandato vigente, registrada no Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

Il = comprovagdo de que a organizacdo da so-
ciedade civil funciona no endereco por ela declarado;

IV —apresentacdo pela organizacdo da sociedade
civil de relagdo nominal atualizada dos seus dirigentes,
com endereco, nimero e érgao expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

V — comprovacao pela organizacdo da sociedade
civil de experiéncia prévia na realizacdo, com efetivida-
de, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

VI — comprovacao pela organizacéo da sociedade
civil de possuir instalacoes, capacidade técnica e opera-
cional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos e o cumprimento das metas estabelecidas;

VIl - declaracao de regular funcionamento expedi-
da pela Curadoria de Fundacoes do Ministério Publico
do Estado em caso de fundacao privada;

VIIl = comprovacéo da regularidade juridica da
organizacao da sociedade civil com a apresentacao
das certiddes negativas de insolvéncia civil expedidas
pelo cartério distribuidor da sede da organizacéo.

IX — comprovacao pela organizagdo da sociedade
civil de sua regularidade fiscal com a apresentacao de:
a) certiddo conjunta negativa de débitos relativos a
tributos federais, inclusive contribuicoes sociais,
e a Divida Ativa da Unido expedida pela Receita
Federal do Brasil — RFB e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional — PGFN, da sede da organizacao;

b) certidao negativa relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico — CRF-FGTS;

) certiddo negativa da Divida Ativa do Estado e da
Divida Ativa do Municipio.

X — nao possuir a organizacao da sociedade civil
em seu quadro nenhum dirigente, empregado ou co-
laborador que pertenca aos quadros da Administracdo
Municipal, com apresentacao de declaracao emitida
pelo seu representante legal;

Xl — apresentacao da certiddo negativa de ilicitos
trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores,
ou declaracéo firmada pelo representante legal da orga-
nizacéo da sociedade civil de que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
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e de que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

Xl — apresentacao pela organizacao da sociedade
civil de certidao negativa de débitos trabalhistas emi-
tida pela Justica do Trabalho;

Xlll = declaracao do representante legal da or-
ganizacao da sociedade civil de que ndo incide em
nenhuma das hipoteses de impedimento previstas na
Lei 13.019, 31 de julho de 2014;

XIV — cadastramento da organizacao da sociedade
civil junto a Administracao Municipal, na forma do art.
44 deste Decreto;

XV - copia autenticada do Certificado de Registro
de Entidade de Fins Filantrépicos ou do registro no
Conselho Nacional de Assisténcia Social se houver; e

XVI - registro no conselho municipal respectivo a
politica publica que se pretende atender.

XVII — demais requisitos constantes do edital de
chamamento.

§ 1°—Os requisitos previstos neste artigo deverédo
ser verificados pela comissao de selecdo, devendo
constar do edital de chamamento publico.

§ 2°—Serdo aceitas certiddes positivas com efeito
de negativas.

§ 3°— Eventuais mudancas de endereco, no esta-
tuto social, nos érgaos de administracao e representa-
cao das Organizacdes da Sociedade Civil que tiverem
celebrado parceria deverdo ser atualizadas junto a
Administracdo Publica, através da apresentacdo dos
respectivos comprovantes.

Art. 42 — Além dos documentos relacionados no
art. 41 deste Decreto, a organizagdo da sociedade civil,
por meio de seu representante legal, devera apresentar,
no prazo de 15 (quinze) dias apds a homologagao dos
resultados do chamamento publico, declaragdo de que:

| —nao ha em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal;

b) cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a” deste artigo;

¢) nenhum servidor publico, ou seu cénjuge, com-
panheiro ou parente, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau atuando como
diretor, proprietario, controlador ou integrante de
conselho de empresa fornecedora ou que realiza
qualquer modalidade de contrato com o Municipio.

Il — ndo contratard, para prestacdo de servigos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcao de confianca,
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica, ou
seu conjuge, companheiro ou parente, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, res-
salvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias; e

Il = ndo serdo remunerados, a qualquer titulo,

Com 0s recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo
publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcao de confianca,
de 6rgao ou entidade da administragao publica, ou
seu conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentarias;

) pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes
contra a Administracdo Publica ou contra o patrimo-
nio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultacdo de bens, dinheiros e valores.

Art. 43 — Caso se verifique irregularidade formal
nos documentos necessarios a comprovacao de ha-
bilitacdo, ou quando as certiddes comprobatoérias de
regularidade fiscal estiverem comprazo de vigéncia
prestes a expirar no prazo de até 30 (trinta) dias, a
organizacao da sociedade civil seré notificada para, no

prazo de 15 (quinze) dias, regularizar a documentacao,
sob pena de néo ser celebrada a parceria.

Art. 44 — A Administracdo Municipal mantera ca-
dastramento préprio centralizado para as organizacdes
da sociedade civil com as quais tiver sido celebrada par-
ceria, o qual se fara perante o Departamento de Projetos
e Convénios, setor vinculado ao Gabinete do Prefeito.

§ 1° - Para a celebracdo de parcerias, as organi-
zacOes da sociedade civil deverdo estar cadastradas
na forma deste artigo.

§ 2° — N&o sera necessario o cadastramento pre-
visto no caput para que as organizagdes da sociedade
civil participem de chamamento publico.

§ 3°— A Administracdo Municipal zelara para que
nao haja duplicidade de registros de organizagdes da so-
ciedade civil no cadastro referido no caput deste artigo.

§ 4° — O cadastro seré instruido com cépia dos do-
cumentos indicados no art. I a VI, X, XV e XVI do art. 41
deste Decreto, fazendo-se o registro da data da inscricao
da organizacao da sociedade civil, dos dados referentes
a formalizagéo das parcerias celebradas, bem como das
apreciacdes quanto as respectivas prestacoes de contas.

§ 5° — O cadastramento referido no caput deste
artigo devera identificar as organizacdes da sociedade civil
declaradas inidéneas ou impedidas, assim identificadas no
banco de dados da Unido, do Estado ou do Municipio.

§ 6° — Aplica-se ao cadastro previsto neste artigo
o disposto no § 3° do art. 41 deste Decreto.

Art. 45 — A comprovacao do regular funciona-
mento da organizacao da sociedade civil no endereco
registrado no CNPJ, nos termos do inciso VIl do art.
34 da Lei n° 13.019, 31 de julho de 2014, podera
ser feita por meio de contas de consumo de 4gua,
energia elétrica, ou de outros servigos publicos sujeitos
ao regime de concessao ou, ainda, por meio dos do-
cumentos necessarios a comprovacao da capacidade
técnica e operacional da entidade, conforme previsto
no art. 26, lll, da Lei n® 13.019, 31 de julho de 2014.

Art. 46 — Deverd constar do plano de trabalho de
parcerias celebradas mediante termo de colaboracdo ou
fomento, além dos elementos fixados no art. 22 da Lei:

| — elementos que demonstrem a compatibilidade
dos custos com os precos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, devendo exis-
tir elementos indicativos da mensuracao desses custos,
tais como: cotagdes, tabelas de precos de associacoes
profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer
outras fontes de informacéo disponiveis ao publico;

Il - plano de aplicacao dos recursos a serem de-
sembolsados pela Administracao Municipal;

Il — estimativa de valores a serem recolhidos para
pagamento de encargos previdencidrios e trabalhistas
das pessoas envolvidas diretamente na consecucdo
do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

IV — valores a serem repassados, mediante cro-
nograma de desembolso compativel com os gastos
das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

V —modo e periodicidade das prestagdes de con-
tas, compativeis com o periodo de realizacao das eta-
pas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia
da parceria, bem como com o disposto neste Decreto;

VI — prazos de andlise da prestacdo de contas
pela Secretaria ou entidade da Administracdo Publica
responsavel pela parceria.

Art. 47 — As Secretarias ou entidades da Admi-
nistracao Publica responsaveis pela celebragao das
parcerias deverdo preencher relatério de instrucdo
processual minima indicando o atendimento dos
requisitos previstos no art. 26 da Lei n°® 13.019, 31 de
julho de 2014, antes da obrigatéria tramitagdo para
analise da Procuradoria Geral do Municipio ou do
respectivo setor de assessoria ou consultoria juridica.

Paragrafo Unico — Na hipotese da convocacao
ou celebracdo exigir, em razao da especificidade
do objeto, instrucdo documental diferenciada, as
Secretarias ou entidades da Administracao Publica
deverdo providencia-la antes do encaminhamento a

Procuradoria Geral do Municipio ou ao respectivo setor
de assessoria ou consultoria juridica.

Art. 48 — £ vedada a adocdo de parcela Unica para
a execugdo da parceria.

Secao VIl
Da Formalizacao Das Parcerias

Art. 49 — As parcerias serao firmadas somente
depois de atendidas todas as exigéncias habilitatérias,
bem como aprovado o Plano de Trabalho e nomeados
0 gestor e a comissdo de monitoramento e avaliacao.

Art. 50 — Os extratos de termo de fomento e de
termo de colaboracao deverao ser publicados no Didrio
Oficial do Municipio, no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias a contar de sua assinatura.

Paragrafo Unico — O Termo de Colaboracao, o
Termo de Fomento e o Acordo de Cooperagao somen-
te produzirdo efeitos juridicos apds a publicacdo dos
respectivos extratos no Didrio Oficial do Municipio.

Secao IX
Da vigéncia

Art. 51 -0 prazo de vigéncia do Termo de Colabo-
ragao ou de Fomento devera corresponder ao tempo
necessario para a execucao integral do respectivo
objeto, até o méximo de 12 (doze) meses, podendo, no
caso de metas de carater continuado, ser prorrogado
em periodos iguais e sucessivos, limitados a duracdo
maxima de 60 (sessenta) meses, desde que tal possibi-
lidade seja prevista no edital de chamamento publico,
a medida seja tecnicamente justificada, demonstrada
a vantajosidade para a Administracdo Municipal e
cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

§ 1° — A vigéncia da parceria podera ser alterada,
quando prevista a possibilidade no Edital de Chamamen-
to, mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apre-
sentada em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo
inicialmente previsto; ou por solicitacdo da Secretaria ou
entidade da Administracdo Municipal responsavel pela
parceria, dentro do periodo de sua vigéncia.

§ 2° — Em qualquer hipétese do paragrafo §1°
deste artigo, a prorrogacdo da vigéncia somente pro-
duzird efeitos se autorizada pela autoridade publica
responsavel, com a respectiva publicacdo no Diario
Oficial do Municipio, dentro do periodo de vigéncia.

Art. 52 — Por ocasido da prorrogacao da vigéncia
do Termo de Colaboragao ou de Fomento, os repasses
financeiros para consecucao dos seus objetos poderao
ser reajustados para o novo periodo da parceria, desde
que mantida a vantajosidade para a Administracéo e
observados os seguintes fatores:

| = no caso das despesas e custos atrelados a
méao de obra principal utilizada no objeto da parceria,
devera ser demonstrada de forma analitica a variacao
dos custos conforme acordo ou convencao coletiva de
regéncia da categoria;

II—em relacao aos demais custos e despesas previstos
no Termo, sera observado o reajuste medido pela variacdo
do [ndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
— IPCA medido pelo Instituto Brasileiro de Geografia a
Estatistica — IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses,
a contar da data da publicacdo do extrato do Termo.

§ 1° - Fica vedada a inclusao de beneficios ndo
previstos na proposta inicial da parceria, exceto quan-
do se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca judicial ou determinagao aplicavel em
carater erga omnes, acordo ou convencao coletiva.

§ 2° — Em qualquer hipdtese de reajuste previsto
neste artigo, o pleito devera ser apresentado através
de planilha analitica, sendo submetida a analise da
Secretaria ou entidade da Administracdo Municipal
responsavel pela parceria.

§ 3° — Os eventuais reajustes serdo objeto de
preclusdo com a assinatura da prorrogagao do Termo
de Parceria ou de Fomento, ou com o encerramento
dos mesmos.
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CAPITULO IV
DA EXECUCAO DAS PARCERIAS

Secao |
Da Movimentacao e Aplicacao
Financeira dos Recursos

Art. 53 — A organizacao da sociedade civil é
exclusivamente responsavel por todos os atos e proce-
dimentos adotados nas suas contratacoes, ainda que
realizados para o atendimento do objeto da parceria.

Art. 54 — O gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos é de responsabi-
lidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
investimento e pessoal.

Art. 55 — Podera ser paga com recursos da
parceria a remuneracao da equipe dimensionada no
plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da or-
ganizagao da sociedade civil, observados os requisitos
do artigo 46 da Lei n® 13.019, 31 de julho de 2014.

§ 1° — Para os fins deste Decreto, considera-se
equipe de trabalho o pessoal necessario a execucao do
objeto da parceria, que podera incluir pessoas perten-
centes ao quadro da organizacao da sociedade civil ou
que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes,
desde que exercam acao prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislagdo civil e trabalhista.

§ 2°— As despesas com a remuneracao da equipe
de trabalho durante a vigéncia da parceria podera
contemplar as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

| — estejam previstos no plano de trabalho e se-
jam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado
a parceria;

Il — sejam compativeis com o valor de mercado
e observem os acordos e as convencodes coletivas de
trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneracao do Poder Executivo Municipal.

§ 3° — Nos casos em que a remuneracao for
paga proporcionalmente com recursos da parceria,
a organizacao da sociedade civil devera informar a
memoria de calculo do rateio da despesa para fins
de prestacdo de contas, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

§ 4° — Nos casos em que a execucao do objeto
da parceria assim o exigir, poderdo ser pagas diarias
referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta-
¢do para a equipe de trabalho e para os prestadores
de servico voluntario, nos termos da Lei n°® 9.608, de
18 de fevereiro de 1998.

§ 5° — O pagamento das verbas de que trata o §
2° deste artigo, ainda que ap6s o término da execucdo
da parceria, seré proporcional ao periodo de atuacao
do profissional na execucdo das metas previstas no
plano de trabalho.

§ 6° — A organizacao da sociedade civil devera
dar ampla transparéncia, inclusive em sitio na internet,
aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo
de remuneracao de sua equipe de trabalho vinculada
a execucdo do objeto e com recursos da parceria,
juntamente com a divulgacao das respectivas fungoes
exercidas e quantia paga.

§ 7° — Nas parcerias para servicos continuados
que prevejam fundo provisionado para pagamento
de verbas rescisorias, férias e décimo-terceiro salério,
havendo celebracdo de nova parceria com a mesma
entidade, o saldo do fundo provisionado seré transferi-
do para a nova parceria, vinculado a mesma finalidade.

§ 8° — Para pagamento das verbas rescisérias de
empregados mantidos na organizacao da sociedade
civil apds o encerramento da vigéncia da parceria, a
entidade deverd efetuar a transferéncia dos valores
para a sua conta institucional, apresentando planilha
de célculo na prestacao de contas final que indique a

relacao dos valores proporcionais ao tempo trabalhado
e beneficiarios futuros, ficando a entidade integral-
mente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado.

§ 9° — O fundo provisionado podera ser usado
para pagamento de verbas rescisorias indicadas no §
7° deste artigo, salvo em caso de repasses em data
posterior por conta da abertura do exercicio orca-
mentario ndo abarcados nas hipdteses de retencdo
previstas no artigo 48 da Lei n°® 13.019, 31 de julho
de 2014, situacao em que poderao ser utilizados para
pagamento de despesas inadidveis que propiciem a
manutencao do servico de interesse publico ofertado
através da parceria, devendo ser restituidos ao fundo
tao logo ocorra a normalizacao dos repasses.

Art. 56 — O pagamento de custos indiretos ne-
cessarios a execucao do objeto serd permitido ante
previsdo no Edital de chamamento e no plano de
trabalho, desde que tais custos sejam individualizada-
mente discriminados e decorrentes exclusivamente de
sua realizacao e que:

| — fique demonstrada, no plano de trabalho, a
vinculacdo entre a realizagdo do objeto e o0s custos
adicionais pagos, bem como a proporcionalidade entre
o valor pago e o percentual de custo aprovado para a
execucao do objeto;

Il — tais custos proporcionais ndo sejam pagos
por qualquer outra fonte ou instrumento de parceria.

§ 1° Nos casos em que a remuneracao for paga
proporcionalmente com recursos da parceria, a orga-
nizacdo da sociedade civil deveré inserir na prestacéo
de contas a meméria de calculo do rateio da despesa,
vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2°—Os custos indiretos proporcionais de que trata
este artigo podem incluir despesas de internet, transporte,
aluguel, telefone, consumo de agua e luz, bem como
remuneracoes de servicos contabeis e de assessoria
juridica da Organizacao da Sociedade Civil, nos termos
do “caput”, sempre que tenham por objeto o plano
de trabalho pactuado com a Administracdo Municipal.

§ 3° — As organizacdes da sociedade civil deverao
demonstrar nos processos de contratacao a necessidade,
a proporcionalidade e a razoabilidade dos custos indiretos
referidos neste artigo a execucdo do objeto da parceria.

§ 4° - Quando os custos indiretos forem pagos
também por outras fontes, a organizacéo da sociedade
civil deve apresentar a memoria de célculo do rateio da
despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
dos custos indiretos.

§ 5° — Nas hipoteses em que as despesas citadas
no § 2° deste artigo caracterizem-se como despesas
diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais
despesas serdo consideradas custos diretos.

Art. 57 — As despesas relacionadas a execucao
da parceria serdo executadas nos termos previstos
neste Decreto e na Lei n° 13.019, 31 de julho de
2014, sendo vedado, além do ja estabelecido no art.
45 da referida Lei:

| —remunerar, com recursos da parceria, conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau,
de agente publico que exerca, na Secretaria ou enti-
dade da Administracao Municipal, cargo de natureza
especial, cargo de provimento em comissao ou funcao
de direcao, chefia ou assessoramento;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou emprega-
do publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

Secao Il
Dos Repasses

Art. 58 — As parcelas dos recursos transferidos
no dmbito da parceria serao liberadas pelo gestor em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho, exceto nos casos

a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento
das impropriedades:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacao da parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na
aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da organi-
zagdo da sociedade civil em relacdo a outras obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboracdo ou de fomento;

Il = quando a organizacao da sociedade civil dei-
xar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Secretaria ou entidade da
Administracdo Publica responsavel, ou pela Secretaria
de Controle Interno.

§ 1° — Sempre que possivel, 0s repasses serao
executados em parcelas mensais, conforme o crono-
grama pré-fixado.

§ 2° — Nos casos em que a Secretaria de Controle
Interno identificar, de maneira inequivoca, as situacdes
previstas neste artigo, devera determinar a glosa, retengéo
ou devolucéo dos recursos financeiros, conforme o caso.

Art. 59 — A realizacdo de pagamentos em espécie,
apos saque a conta bancéria especifica da parceria, previs-
ta como excecao a movimentacao de recursos mediante
transferéncia eletronica (art. 53, §2° da Lein® 13.019, 31
de julho de 2014), sera possivel desde que devidamente
justificada a ocorréncia pela organizacao da sociedade civil
no plano de trabalho, que podera estar relacionada com:

| — 0 objeto da parceria;

Il — a regido onde se desenvolverdo as acoes da
parceria; ou

Il — a natureza dos servicos a serem prestados na
execucao da parceria.

§ 1° — Ato do Secretario Municipal ou do diri-
gente maximo da entidade da administracdo publica
municipal dispora sobre os critérios e limites para a
autorizacdo do pagamento em espécie.

§ 2°—0Os pagamentos realizados mediante transfe-
réncia eletrénica nao dispensam o registro do beneficia-
rio final da despesa por ocasido da prestacdo de contas.

Secao lll
Do Monitoramento e Avaliacao

Art. 60 — Cada Secretaria ou entidade da Adminis-
tracdo Municipal realizadora de chamamento publico
deveré criar comissao de monitoramento e avaliacao
para cada parceria celebrada.

Art. 61— A comissdo de monitoramento e avaliacao
é instancia administrativa de apoio e acompanhamento
da execucao das parcerias celebradas pelas Secretarias
e entes da Administracdo Publica Municipal, cujas
atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, unificacdo dos entendimentos, solucao
de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indi-
cadores, fomento do controle de resultados e avaliacao
dos relatoérios técnicos de monitoramento.

§ 1°— A comissao deverd ser composta por, pelo
menos, 1 (um) servidor ocupante de cargo de provimen-
to efetivo ou emprego permanente do quadro de pes-
soal do érgdo ou ente publico, devendo ser priorizada a
participacao de profissionais das areas administrativas e
finalisticas relacionadas ao objeto da parceria.

§ 2°— Aplicam-se a comissdo de monitoramento e
avaliacdo os mesmos critérios de composicao e os mes-
mos impedimentos constantes do art. 28 deste Decreto.

Art. 62 — Os procedimentos de realizagdo das
diligéncias de monitoramento e avaliacdo do cum-
primento do objeto, previstas no art. 59 da Lei n°
13.019, 31 de julho de 2014, serdo fixadas conforme
as peculiaridades do objeto da parceria, no Edital de
Chamamento e no Termo firmado pelas partes.

§ 1°— Devera ser efetuada visita ao local de execu-
¢do das respectivas atividades, dispensada esta somente
em caso de incompatibilidade com o objeto da parceria,
justificando-se a impossibilidade de forma objetiva.

§ 2° O monitoramento e a avaliacdo do cumpri-
mento do objeto deverad considerar os mecanismos
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de escuta ao publico-alvo acerca dos servicos efetiva-
mente oferecidos no dmbito da parceria, aferindo-se
0 padrao de qualidade definido em consonancia com
a politica publica setorial.

Art. 63 — Das decisdes da comissao de monitora-
mento e avaliacdo cabera a interposicao de recurso, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da intimacao da decisao
por meio de publicacao no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico — A comissdo de monitoramento
e avaliacdo podera reformar a sua decisao ou encami-
nhar o recurso, devidamente informado, a autoridade
competente para decidir, nos termos do art. 3°, X,
deste Decreto.

Art. 64 — O gestor da parceria, dotado de co-
nhecimento técnico adequado, serd designado pela
autoridade competente no mesmo ato que autorizar
a celebracdo de ajuste, ou mediante portaria, para
as atividades de acompanhamento e fiscalizacdo da
parceria, observadas as incumbéncias previstas no
artigo 61 da Lei n° 13.019, 31 de julho de 2014,
sem prejuizo de outras a que for incumbido pelas
suas competéncias funcionais ou por designacdo da
autoridade municipal.

Paragrafo Unico — Aplicam-se ao gestor da par-
ceria os mesmos impedimentos constantes do art. 28,
§4° deste Decreto.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Secéo |
Das Normas Gerais

Art. 65 — Para a andlise e manifestacao conclusivas
das contas pela Administracdo Municipal devera ser prio-
rizado o controle de resultados, por meio da verificacao
objetiva da execucdo das atividades e do atingimento
das metas, com base nos indicadores quantitativos e
qualitativos previstos no plano de trabalho.

Paragrafo Unico — O modo das prestacées de contas
sera previsto no plano de trabalho, devendo ser compati-
vel com o periodo da realizacéo das etapas, vinculado as
metas e ao periodo de vigéncia da parceria.

Art. 66 — A organizacdo da sociedade civil esta
obrigada a prestar as contas da boa e regular aplica-
cao dos recursos recebidos, conforme estabelecido no
Edital de Chamamento Publico e no instrumento de
parceria firmado.

§ 1° — O dever de prestar contas surge a partir
do momento da liberacdo da primeira parcela dos
recursos financeiros.

§ 2° — Observado o cronograma de repasses, a
organizagao da sociedade civil devera prestar contas da
utilizacdo do montante no prazo de até 20 (vinte) dias
depois de terminado o periodo a que se refere a parcela.

Art. 67 — A prestacdo de contas, sem prejuizo das
acoes de monitoramento e avaliacao, é um procedimen-
to em que se analisa e se avalia a execu¢do da parceria,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto
e 0 alcance das metas e dos resultados previstos.

§ 1° — A prestacado de contas devera ser feita
observando-se as regras previstas neste Decreto,
além dos prazos e normas de elaboragao constantes
do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

§ 2°— A Secretaria de Controle Interno coordenara
a elaboracdo de manuais para orientar os gestores
publicos e as organizacdes da sociedade civil, os quais
serdo disponibilizados no site oficial do Municipio,
através do Portal da Transparéncia.

§ 3°— Eventuais alteracées no contetido dos manu-
ais referidos no § 2° deste artigo devem ser informadas
a organizacao da sociedade civil e publicadas no site
oficial do Municipio, através do Portal da Transparéncia.

§ 4° — A Secretaria de Controle Interno podera
editar ato normativo complementar, por Resolucéo,
que oriente o fluxo dos procedimentos relativos as
prestacdes de contas.

Secao ll
Da analise de documentacao

Art. 68 — As organizagdes da sociedade civil de-
verao apresentar os seguintes documentos para fins
de prestacoes de contas parciais e final:

| — relatério de execucdo do objeto, elaborado
pela organizacao da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvol-
vidas para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados, a
partir do cronograma acordado;

Il = na hipdtese de descumprimento de metas
e resultados estabelecidos no plano de trabalho,
relatério de execucao financeira, assinado pelo seu
representante legal, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas, assim como notas e
comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em
nome da organizagao da sociedade civil;

Il — extrato bancério da conta especifica vinculada
a execucao da parceria, se necessario acompanhado
de relatorio sintético de conciliacdo bancaria com
indicacdo de despesas e receitas;

IV — comprovante do recolhimento do saldo da
conta bancaria especifica, quando houver, no caso de
prestacdo de contas final;

V — material comprobatério do cumprimento
do objeto em fotos, videos ou outros documentos e
meios, quando for o caso;

VI — relacdo de bens adquiridos, produzidos ou
construidos, quando for o caso;

VII - lista de presenca de treinados ou capacitados,
quando for o caso;

VIl = a memoria de célculo do rateio das despesas,
quando for o caso.

§ 1° No caso de acoes realizadas em rede a emis-
sdo de documento fiscal podera se dar em nome da
entidade celebrante ou em nome da organizacdo da
sociedade civil executante da parceria.

§ 2° — A memodria de célculo referida no inciso
VIl do “caput” deste artigo, a ser apresentada pela
organizacao da sociedade civil, devera conter a indi-
cacao do valor integral da despesa e o detalhamento
da divisao de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fracdo, com identificacdo do numero e do
6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade
ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa.

§ 3°—Em caso de descumprimento parcial de metas
ou resultados fixados no plano de trabalho, podera ser
apresentado relatério de execucéo financeira parcial
concernente a referidas metas ou resultados, observadas
as demais disposicoes deste artigo, desde que existam
condicoes de segregar referidos itens de despesa.

§ 4° - O relatério de que trata o inciso | deste ar-
tigo deverd, ainda, fornecer elementos para avaliacao:

| — dos impactos econémicos ou sociais das acoes
desenvolvidas;

II- do grau de satisfacao do publico-alvo, que podera
ser indicado por meio de pesquisa de satisfacao, decla-
racao de entidade publica ou privada local e declaracao
do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

Il — da possibilidade de sustentabilidade das acoes
apos a conclusdo do objeto.

§ 5° — A organizacdo da sociedade civil devera
apresentar justificativa na hipétese de ndo cumpri-
mento do alcance das metas.

Art. 69 — A analise da prestacao de contas final
constituir-se-a das seguintes etapas:

| — andlise de execucao do objeto, que consiste
na apuracao quanto ao cumprimento do objeto e ob-
tencdo dos resultados pactuados no plano de trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, devendo o even-
tual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

Il - analise financeira, que consiste na verificacao
da conformidade entre o total de recursos repassados,
inclusive rendimentos financeiros, e os valores maxi-
mos das categorias ou metas orcamentarias, execu-

tados pela organizacdo da sociedade civil, de acordo
com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais
aditamentos, bem como conciliacdo das despesas
com extrato bancario, de apresentagao obrigatoria.

§ 1° — A andlise prevista no caput deste artigo
levard em conta os documentos exigidos para a
elaboracéo do relatério de execucao financeira e os
pareceres e relatérios que instruirem a elaboracao do
parecer técnico de anélise de prestacdo de contas.

§ 2°—Havendo indicios de irregularidade durante
a andlise da execucao do objeto da parceria, o gestor
publico podera, mediante justificativa, rever o ato de
aprovacao e proceder a andlise integral dos documen-
tos fiscais da prestacao de contas.

§ 3° — Para fins de cumprimento do artigo 67 da
Lein® 13.019, 31 de julho de 2014, o gestor publico
deverd atestar a regularidade financeira e de execucéo
do objeto da prestacdo de contas.

Art. 70 — A analise do relatério de execucao fi-
nanceira sera feita pela Secretaria de Controle Interno,
e contemplara:

| — o exame da conformidade das despesas,
realizado pela verificacdo das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano
de trabalho, observados os termos deste Decreto; e

Il - a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio
da afericdo da correlacao entre as despesas constantes
na relacao de pagamentos e os débitos efetuados na
conta corrente especifica da parceria.

Art. 71 — As prestacoes de contas parciais devem
ser apresentadas até 20 (vinte) dias depois de termi-
nado o periodo a que se refere a parcela.

Art. 72 — O gestor emitird parecer técnico de
analise de prestacao de contas da parceria celebrada.

Paragrafo Unico - Para fins de avaliacdo quanto a
eficacia e efetividade das acoes em execucao ou que ja
foram realizadas, o parecer técnico de que trata este
artigo deverd, obrigatoriamente, mencionar:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il — o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV —a possibilidade de sustentabilidade das acbes
ap6s a concluséo do objeto pactuado.

Art. 73 — E vedado o repasse de recursos caso
nao seja aprovada a prestacdo de contas do penultimo
repasse efetuado.

Paragrafo Unico — No caso de aprovacao parcial
da prestacao de contas, o valor correspondente a glosa
serd retido até que a exigéncia seja atendida.

Art. 4 — O edital de chamamento publico para
celebracao de Termo de Colaboracéo ou de Fomento
devera prever fator de reducao da nota final da pro-
posta da organizacao da sociedade civil que tiver tido,
nos ultimos 5 (cinco) anos, suas prestacdes de contas
rejeitadas, ainda que sanada a irregularidade que mo-
tivou a rejeicao e quitados os débitos que foram even-
tualmente imputados, ou aprovadas com ressalvas.

Art. 75 — Os recursos da parceria geridos pelas
organizacbes da sociedade civil ndo caracterizam re-
ceita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

Paragrafo Unico — Nao ¢ cabivel a exigéncia de
emissao de nota fiscal de prestacao de servicos tendo
a Municipalidade como tomadora nas parcerias cele-
bradas com organiza¢des da sociedade civil.

Secao I
Dos Prazos

Art. 76 — A prestacao de contas serd apresentada
pela organizacéo da sociedade civil:

| — para parcerias com prazo de vigéncia igual ou
inferior a 1 (um) ano: ap6s cada repasse realizado, nos
termos do art. 71 deste Decreto e, em carater final, em
até 90 (noventa) dias contados do término da vigéncia;
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Il - para parcerias com prazo de vigéncia superior
a 1 (um) ano: apos cada repasse realizado, nos termos
do art. 71 deste Decreto, uma vez a cada 12 (doze)
meses da celebracao da parceria e, em carater final,
ao término de sua vigéncia, nos termos dos artigos
67,8 2° e 69 dalein®°13.019, 31 de julho de 2014.

§ 1°—0Os prazos para prestacao de contas poderao
ser prorrogados por até 30 (trinta) dias, a critério do
titular do 6rgao ou ente da Administracdo ou daquele
a quem tiver sido delegada a competéncia, desde que
devidamente justificado.

§ 2° — Apos a prestacdo de contas final, sendo
apuradas pela Administracdo irregularidades financei-
ras, o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro
Municipal ou ao Fundo Municipal correspondente, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

Art. 77 — Para efeito de aplicacao da Lein® 13.019,
31 dejulho de 2014 e dos procedimentos de controle
afetos a gestao das parcerias com organiza¢des da so-
ciedade civil, sdo consideradas falhas formais, para fins
de aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas:

| — nos casos em que o plano de trabalho preveja
que as despesas deverao ocorrer conforme os valores
definidos para cada elemento de despesa, a extrapo-
lacdo, sem prévia autorizacao, dos valores aprovados
para cada despesa, respeitado o valor global da parceria;

Il — a inadequacao ou a imperfeicdo a respeito
de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado
desde que o objetivo ou resultado final pretendido
pela execugao da parceria seja alcancado.

§ 1° — Sempre que cumprido o objeto e alcanca-
dos os resultados da parceria e, desde que nao haja
comprovado dano ao erario ou desvio de recursos para
finalidade diversa da execucdo das metas aprovadas,
a prestacdo de contas devera ser julgada regular com
ressalvas pela Administracdo Publica, ainda que a organi-
zacao da sociedade civil tenha incorrido em falha formal.

§ 2° - Da decisdo que rejeitar as contas prestadas
cabera um Unico recurso a autoridade competente nos
termos do art. 3°, X deste Decreto, a ser interposto no
prazo de 10 (dez) dias a contar da notificacdo da decisao.

§ 3° — A rejeicdo da prestacdo de contas, quando
definitiva, devera ser registrada em plataforma eletrénica
de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identifi-
cacao dos responsaveis, quantificacdo do dano e obten-
¢do do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

§ 4° - O dano ao erdrio serd previamente delimi-
tado para embasar a rejeicdo das contas prestadas.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO

Art. 78 — A critério da Administracao, admite-se a
alteracdo da parceria, devendo a proposta ser acom-
panhada de revisao do plano de trabalho, desde que
nao seja transfigurado o objeto da parceria.

§ 1°—Podera haver redu¢do ou majoracao dos valo-
res inicialmente pactuados para reducao ou ampliacao de
metas ou capacidade do servico, ou para qualificacdo do
objeto da parceria, desde que devidamente justificados.

§ 2° — Faculta-se aos érgados e entes municipais o
repasse de eventual verba adicional, ndo prevista no valor
total da parceria, para a melhor execucao de seu objeto
e aperfeicoamento dos servicos, nos moldes definidos
pelo parceiro publico em norma especifica, desde que
observada a disponibilidade financeiro-orcamentaria.

Art. 79 — Para aprovacdo da alteracao, os setores
relacionados a execucao da respectiva politica publica
devem se manifestar acerca:

| — do interesse publico na alteracdo proposta;

Il — da proporcionalidade das contrapartidas,
tendo em vista o inicialmente pactuado, se o caso;

Il — da capacidade técnica-operacional da orga-
nizacdo da sociedade civil para cumprir a proposta;

IV— da existéncia de dotacdo orcamentaria para
execugdo da proposta.

Paragrafo Unico — Apds a manifestacao dos
setores técnicos a proposta de alteracdo podera ser
encaminhada para analise juridica, observado o fluxo
processual de cada érgao ou ente, previamente a
deliberacéo da autoridade competente.

Art. 80 — Os termos de colaboracao e termos de
fomento poderéo ser denunciados a qualquer tempo,
ficando os participes responsaveis pelas obrigacdes
previstas no cronograma de execugao até a data da
denuncia, bem como a conclusao daquelas ja iniciadas
e porventura ndo concluidas.

§ 1°— Constitui motivo para rescisao da parceria o
inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas,
e também quando constatada:

| — a utilizacdo dos recursos em desacordo com o
plano de trabalho;

II- afalta de apresentacdo das prestacoes de contas.

§ 2° - Em caso de denuncia unilateral ndo enqua-
drada nas hipdteses do paragrafo §1° deste artigo,
deverd a parte comunicar a outra com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE E DAS
SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 81 — Pela execucdo da parceria em desacor-
do com o plano de trabalho e com as normas deste
Decreto e da legislacao especifica, a aplicacdo das
sancoes previstas no artigo 73 da Lein® 13.019, 31 de
julho de 2014 a organizacado da sociedade civil parceira
observara os seguintes procedimentos:

| — proposta de aplicacdo da pena, feita pelo gestor
da parceria, mediante caracterizacdo da infracao impu-
tada a organizacdo da sociedade civil, e exposi¢ao dos
motivos condutores a tal proposta;

Il - notificacdo a organizacdo da sociedade civil
para apresentacao de defesa no prazo de 5 (cinco) dias;

Il — manifestacdo dos 6rgdos técnicos sobre a
defesa apresentada, em qualquer caso, e da area ju-
ridica, quando se tratar de possibilidade de aplicacao
das sancdes previstas nos incisos Il e Il do artigo 73 da
Lei n®13.019, 31 de julho de 2014;

IV — decisao da autoridade competente, nos termos
do art. 3°, VI deste Decreto;

V — intimagdo da organizacao da sociedade civil
acerca da penalidade aplicada;

VI — observancia do prazo de 10 (dez) dias para
interposicao de recurso.

§ 1° - As notificacoes e intimacdes de que trata
este artigo serao publicadas no Diario Oficial do Muni-
cipio, sem prejuizo de outras formas de comunicacéo,
assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de
exercicio do contraditério e da ampla defesa.

§ 2° — A sancédo de adverténcia tem carater pre-
ventivo e serd aplicada quando verificadas improprie-
dades praticadas pela organizagdo da sociedade civil
no ambito da parceria que nao justifiqguem a aplicacao
de penalidade mais grave.

§ 3° — A sancao de suspensao temporaria sera
aplicada nos casos em que forem verificadas irregu-
laridades na celebragdo, execucdo ou prestacao de
contas da parceria e nao se justificar a imposicao da
penalidade mais grave, considerando-se a natureza e
a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provieram para a
administracdo publica.

§ 4° — A sancdo de suspensao tempordria impe-
de a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos
com 6rgaos e entidades da administragao publica por
prazo nao superior a dois anos.

§ 5° — A sancao de declaracao de inidoneidade
impede a organizacao da sociedade civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contra-
tos, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo

perante a autoridade que aplicou a penalidade, que
ocorrerd quando a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos re-
sultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da
aplicagdo da sangao de declaragao de inidoneidade.

Art. 82 — Da decisao administrativa que aplicar as
sancoes previstas nos incisos | a lll do caput do art. 73
da Lein®13.019, 31 de julho de 2014 caberé recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data de ciéncia da decisao.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 83 — Ap6s 1 (um) ano da celebracdo da
primeira parceria com base na Lei n°® 13.019, 31 de
julho de 2014, e neste Decreto, os 6rgaos e entes
da Administracao direta e indireta ficam incumbidos
de realizar avaliacdo geral do sistema de parcerias,
ouvidas as organizacoes da sociedade civil com as
quais tiverem sido celebradas parcerias, bem como
outros representantes da coletividade e os Conselhos
Municipais, para a definicao de eventuais medidas de
aprimoramento dos procedimentos de publicidade,
escolha, habilitacdo de candidatos, celebracdo e
controle das parcerias.

Paragrafo Unico — O prazo previsto no caput deste
artigo podera ser antecipado, a juizo da Administracao
Publica, de qualquer um dos conselhos municipais
de politicas publicas ou a pedido de organiza¢des da
sociedade civil.

Art. 84 — A avaliacao indicada no artigo 83 deste
Decreto serad precedida de convocacdo através de
publicacdo no Diario Oficial do Municipio e divulgacédo
no site oficial do Municipio, com prazo de, pelo menos,
30 (trinta) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico — Os procedimentos para a rea-
lizacdo da consulta e manifestacdo dos interessados
serdo fixados no ato de convocacao.

Art. 85 — Este Decreto entrard em vigor na data
de sua publicacao.

Art. 86 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 06 de
abril de 2017.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

PORTARIA N° 390 de 06 de abril de 2017

O Prefeito do Municipio de Petrépolis, usando de
suas atribuicoes legais, e considerando o pedido de
retorno as fungdes de Vereador pelo Processo CMP
n°® 4.022/2017,

RESOLVE exonerar SEBASTIAO DA SILVA, do Car-
go em Comissao de Coordenador Especial de Relagdes
Institucionais, do Gabinete do Prefeito, simbolo CC-E,
a partir de 07/04/2017.

Gabinete do Prefeito de Petrépolis, em 06 de
abril de 2017.

BERNARDO ROSSI
Prefeito

Secretaria de Saude

PORTARIA N° 052 Dereh de 31 de marco de 2017

O Secretario Municipal de Saude, usando de suas
atribuicoes legais.

RESOLVE, apostilar o nome de LUCIANA FERREIRA
ANDRADE, Enfermeira do Q.P, matricula n® 6809,
para LUCIANA FERREIRA ANDRADE BITTENCOURT,
conforme documentos apresentados.

SILMAR LEITE FORTES
Secretdrio de Saude
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PORTARIA N° 053 Dereh de 31 de marco de 2017

O Secretario Municipal de Saude, usando de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE, apostilar o nome de MARCIA CRISTINA
BASTOS DE CAMPOS E SILVA, Fonoaudidloga do Q.P. do
INPAS, matr. n° 1106-1, para MARCIA CRISTINA BASTOS
DE CAMPOS FREITAS, conforme documentos apresentados.

SILMAR LEITE FORTES
Secretdrio de Saude

PORTARIA N° 054 Dereh de 04 de abril de 2017

O Secretario Municipal de Saude, usando de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE, conceder nos termos do art. 163 da
Lei 6946/12, licenca prémio das servidoras abaixo:

— 12 (doze) meses a MONICA BEATRIZ OLIVEIRA DA
COSTA, Enfermeira do Q.P. matr.1421, lotada no PSF
Carangola, no periodo de 02/05/2017 a 01/05/2018,
empenhando os quinguénios de 01/1996 a 01/2016.
(Processo n° 416884/2016);

—09 (nove) meses a CARLA KLING DOS REIS, Enfermeira
do Q.P, matr. 1098, lotada no Departamento de Aten-
¢do Bésica, no periodo de 03/04/2017 a 02/01/2018,
empenhando os quinguénios de 01/2001 a 01/2016.
(Processo n° 09171/2017);

— 09 (nove) meses a MARCIA THIAGO MACHADO,
Técnico de Apoio Administrativo do Q. P, matr. 4931,
lotada no Departamento de Licitacbes, Contratos
Administrativos e Abastecimento, no periodo de
01/05/2017 a 31/01/2018, empenhando os quinqué-
nios de 07/2001 a 07/2016. (Processo n° 03079/2017).

SILMAR LEITE FORTES
Secretario de Saude

PORTARIA N° 055 Dereh de 04 de abril de 2017

O Secretario Municipal de Saude, usando de suas
atribuicoes legais.

RESOLVE, conceder nos termos do art. 168 da Lei
6946/12, licenca sem vencimentos das servidoras abaixo:

— 03(trés) anos consecutivos a ROSELI MARQUES
PEREIRA GRAZINOLI, Psicologo do Q.P,, matr. 6929,
lotada no Ambulatério de Satde Mental, a partir de
13/02/2017. (Processo n° 05633/2017);

— 03(trés) anos consecutivos a FABIANE GONCAL-
VES DIAS, Médico do Q.P, matr. 7663, lotada na
UPA - Centro, a partir de 25/10/2016. (Processo n°
411734/2016).

SILMAR LEITE FORTES
Secretdrio de Saude

CORRIGENDA:

PORTARIA N° 315/14 — DEREH de 29 de Setembro de
2014, por ter saido com incorrecdo na publicacdo do
DOM n° 4563 de 04/10/2014.

Onde se 1&: “09 (nove) meses a EDNA TELLES DO
NASCIMENTO FONSECA, Aucxiliar de Laboratério do Q.P,
matr. n° 2544, lotado (a) no Hospital Alcides Carneiro, nos
periodos de 29/09/2014 a 28/06/2015, empenhando os
quinquénios de 05/1999 a 05/2009 (Proc. 0204889/14)."

Leia-se: “03 (trés) meses a EDNA TELLES DO NAS-
CIMENTO FONSECA, Auxiliar de Laboratorio do Q.P,
matr. n° 2544, lotado (a) no Hospital Alcides Carneiro,
no periodo de 29/09/2014 a 28/12/2014, empenhando o
quinquénio de 05/1994 a 05/1999 (Proc. 0204889/14)."

SILMAR LEITE FORTES
Secretério de Saude

PORTARIA N° 1778/16 — DEREH de 22 de Dezembro
de 2016, por ter saido com incorrecdo na publicagdo
do DOM n° 5098 de 29/12/2016.

Onde se 1&: “03 (trés) meses a EDNA TELLES DO
NASCIMENTO FONSECA, Aucxiliar de Laboratério do Q.P,
matr. n° 2544, lotado (a) no Hospital Alcides Carneiro, nos
periodos de 15/01/2017 a 14/04/2017, empenhando os
quinquénios de 03/2009 a 03/2014 (Proc. 0209389/16).”

Leia-se: “03 (trés) meses a EDNA TELLES DO NASCI-
MENTO FONSECA, Auxiliar de Laboratorio do Q.P, matr.
n° 2544, lotado (a) no Hospital Alcides Carneiro, nos
periodos de 15/01/2017 a 14/04/2017, empenhando os
quinguénios de 05/1999 a 05/2004 (Proc. 0209389/16).”

SILMAR LEITE FORTES
Secretario de Saude

Fundacao de Cultura
e Turismo

TERMO N° 03/2017
PROC. ADM: 300.091/2017

Fundamentacéo legal: Lei 8.666/93 e Lei Municipal n°
5107/1994

Objeto: Permissao de Uso Precéria e Onerosa do Theatro
D. Pedro para a execugdo do Circuito Sesi Cultural

Permitente: Fundacao de Cultura e Turismo de Petrépolis

Permissionario: SESI

Firmado em: 16/02/2017

Prazo: 16/02/2017 a 19/12/2017

Valor: 15% do valor total da bilheteria

LEONARDO RANDOLFO
Diretor-Presidente

TERMO N°: 26/2017
PROC. ADM: 300.107/17

Fundamentacdo legal: Art. 25, caput da Lei n° 8.666/93

Objeto: Curadoria artistica do Prémio Maestro Guerra
Peixe de Cultura 2017

Contratante: Fundagdo de Cultura e Turismo de Petrépolis

Contratado: Marco Aurélio de Almeida

Firmado em: 14/03/2017

Valor global: R$ 14.000,00

Pagamento: mensal de R$ 1.400,00

Prazo: da assinatura do contrato até o dia 31/12/2017

LEONARDO RANDOLFO
Diretor-Presidente
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